Uchwata nr bl2003
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Spétki
Migdzygminnego Kompleksu Unieszkodliwiania Odpadéw ProNatura
Sp. z 0.0. z siedzibg w Bydgoszczy
zdnia 2% bworeun o 2017 roku

w sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki

Dziatajac na podstawie art. 222" ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000r. Kodeksu spétek
handlowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1578, z pdzn. zm.) i art. 2 ust. 2 pkt 1 oraz art. 10
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzeri oséb kierujacych
niektorymi spotkami (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202, 2260) Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspélnikdow uchwala, co nastepuje:

W Spotce Migdzygminny Kompleks Unieszkodliwiania Odpadéw ProNatura Sp. z o.o.
z siedzibg w Bydgoszczy ustanawia sie nastepujace zasady ksztattowania wynagrodzen
cztonkow Rady Nadzorczej Spotki:

§1
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej Spétki otrzymuja miesieczne wynagrodzenie.
2. Wysokos¢ miesiecznego wynagrodzenia Przewodniczacego Rady Nadzorczej ustala
si¢ w wysokosci 4.403,00 zt (stownie: cztery tysiagce czterysta trzy ztotych),
3. Wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej ustala
sig w wysokosci 3.963,00 zt (sfownie: trzy tysigce dziewiecset sze$cdziesiat trzy ztotych).

§2
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem w pracach
Rady Nadzorczej.

§ 3.
Traci moc Uchwata nr 5/2014 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlinikéw Miedzygminnego
Kompleksu Unieszkodliwiania Odpadéw ProNatura Sp. z 0.0. z siedzibg w Bydgoszczy
z dnia 11 lutego 2014 roku w sprawie zamiany zasad wynagrodzenia cztonkdéw Rady
Nadzorczej oraz wszystkie inne regulacje w tym zakresie.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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