Uchwata nr 3
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw Spétki
Bydgoskiego Towarzystwa Budownictwa Spotecznego Sp. z o.0.
zdnia 50 rmoja/ 2017 roku

w sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej

Dziatajagc na podstawie art. 222" ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000r. Kodeksu spotek
handlowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1578, z pin. zm.) i art. 2 ust. 2 pkt 1 oraz art. 10
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych
niektérymi spétkami (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202 , 2260) Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspdlnikéw uchwala, co nastepuje:

W Spétce Bydgoskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z o0.0. z siedzibg
w Bydgoszczy ustanawia sie nastepujace zasady ksztattowania wynagrodzer cztonkéw Rady
Nadzorczej Spotki:

§1
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej Spétki otrzymuja miesieczne wynagrodzenie.
2. Wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia Przewodniczacego Rady Nadzorczej ustala
si¢ w wysokosci 2.000,00 zt (stownie: dwa tysigce ztotych),
3. Wysokos¢ miesigcznego wynagrodzenia pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej ustala
sig w wysokosci 1.800,00 zt (stownie: jeden tysiac osiemset ztotych).

§2
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem w pracach
Rady Nadzorczej.

§3.
Traci moc Uchwafa nr 3/2013 Zgromadzenia Wspdinikéw Bydgoskiego Towarzystwa
Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0. z dnia 20 sierpnia 2013 roku w sprawie wynagrodzenia
cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za Zgrd adzenie

Protokolant



