OGLOSZENIE O NABORZE NR 74 /2022

opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy (www.bip.um.bydgoszcz.pl)

w dniu 14 grudnia 2022 r.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 poz. 530)
Prezydent Miasta Bydgoszczy oglasza nabér kandydatéw na wolne

stanowisko ds. utrzymania budynkéw i infrastruktury Urzedu Miasta Bydgoszczy
w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym Urzedu Miasta Bydgoszczy.

I.  Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje przede wszystkim:

opracowywanie ogolnej strategii remontéw w obiektéw Urzgdu Miasta oraz zadaf inwestycyjnych
do budzetu,

¢ zlecanie i nadzér remontéw i konserwacji budynkéw Urzedu Miasta Bydgoszczy,
* prowadzenie polityki oszczednosciowej zwigzanej z dostarczang energia cieplng poprzez monitorowanie

zuzycia energii cieplnej i wody w budynkach Urzedu,

¢ nadzér nad prawidlowymi rozliczeniami: wody, C.O. i wod-kan oraz ,,deszczéwki”,
® zlecanie i nadzér nad prawidlowym wykonywaniem obowigzkowych przegladéw budynkéw, przewodéw

kominowych, piecéw oraz funkcjonowaniem weziéw CO,

planowanie i zlecanie remontéw w lokalach wynajmowanych na potrzeby Urzgdu Miasta Bydgoszczy oraz
pozyskiwanie takich lokali,

* skladanie deklaracji: podatkowych oraz odpadéw komunalnych za budynki Urzedu Miasta Bydgoszczy,
¢ przygotowywanie i nadzér nad umowami najmu i wynajmu lokali,
* wspdlpraca z pracownikami zajmujacymi si¢ administrowaniem i konserwacja obiektéw Urzedu Miasta

ze strony Wydziatu,
wspotpraca z Miejskim Konserwatorem Zabytkow przy pracach na zabytkach.

IIl. Kandydat powinien spelnia¢ nast¢gpujace wymagania zwiazane ze stanowiskiem:

a

a/ niezbedne:

wyksztalcenie:
- wyzsze kierunek: budownictwo, zarzadzanie nieruchomosciami lub inzynieria §rodowiska; albo
- Srednie i co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z administrowaniem

budynkami i wspélpraca z firmami konserwujacymi infrastrukturg wod-kan., CO itd., zlecanie i nadzér prac
remontowych,

co najmniej roczne do$wiadczenie zawodowe,

znajomos¢ przepiséw: Prawo energetyczne, Prawo budowlane, Prawo zamdwien publicznych, Kodeks

postgpowania administracyjnego, ustawa o samorzadzie gminnym i ustawa o pracownikach samorzadowych,
obywatelstwo polskie,

takze mie¢ pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzysta¢ z petni praw publicznych, nie by¢ skazanym

prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo écigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe oraz cieszy¢ sie nieposzlakowang opinig;

b/ dodatkowe:
umiejetnos¢ czytania rysunku technicznego, projektéw budowlanych, schematéw branzowych,
kursy i szkolenia o tematyce: administratora budynkéw, technologii remontowo-budowlanej,

obstugi/utrzymania instalacji wod-kan, CO, wentylacyjnej,

obstuga programéw graficznych, CAD, MS Office i urzadzen biurowych,

Jjezyk angielski w stopniu podstawowym, w tym techniczny,

umiejgtnos¢ planowania i organizowania pracy, kreatywnos¢, rzetelnosé, odpowiedzialnogé,

uprzejmos¢ i zyczliwosé w kontaktach miedzyludzkich, umiejgtnos¢ pracy w stresie w sytuacjach awaryjnych,
gotowos¢ do zdobywania kolejnych kwalifikacji.

III. Warunki pracy na danym stanowisku pracy:

czgste kontakty telefoniczne i bezposrednie z klientem zewngtrznym, wydziatami Urzedu Miasta Bydgoszczy,
praca przy komputerze,

wyjazdy shuzbowe wedtug potrzeb,
pomieszczenie przy ul. Niedzwiedzia 4 na II pigtrze w budynku bez windy.



IV. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w listopadzie 2022 r. nie wyniést 6 %.

V. Oczekujemy na Panstwa pisemne zgloszenia zawierajace:
- list motywacyjny,
- Zyciorys /CV/ z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,
- kserokopig dyplomu i innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych niepelnosprawnoscé,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego doswiadczenia zawodowego,
- oryginalny kwestionariusz osobowy (druk kwestionariusza mozna pobraé w Referacie Kadr, na parterze
W Ratuszu pok. 11 lub ze strony internetowe;: www.bip.um.bydgoszcz.pl),
- oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych,

- oSwiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

- oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) Dz.U.UE.L.2016.1 19.1,
- wskazane referencje dotychczasowych pracodawcow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sklada¢ osobiscie w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym Urzedu

Miasta Bydgoszczy na parterze w Ratuszu pok. 4 A lub przesta¢ pocztg na adres: Prezydent Miasta Bydgoszczy
ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz,

W terminie do dnia 23 grudnia 2022 r.

z dopiskiem na kopercie: ,,Nabér na stanowisko ds. utrzymania budynkéw i infrastruktury Urzedu Miasta

Bydgoszczy w Wydziale Organizacyjno—Administracyjnym Urz¢edu Miasta Bydgoszezy — ogloszenie nr
74/2022”,

O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wplywu do Urzedu lub data stempla pocztowego.

Z kandydatem wyltonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o pracg na czas okreslony, a w przypadku
braku zastrzezen po uptywie tego okresu zostanie zawarta kolejna umowa.

Uwaga:
1. Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy zlozyé wraz z tlumaczeniem na Jjezyk polski.
. Aplikacje, ktére wptyna do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne nie beda rozpatrywane.
3. Kandydaci, ktérych dokumenty spetniaja wymogi formalne okre§lone w ogloszeniu zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie testu Iub rozmowy kwalifikacyjne;j.



