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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1.1 Program wspotpracy Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarzadowymi jest niecodzownym

elementem systemu polityki spotecznej i finansowe;.

2. Program okre$la m.in. cele, zasady, formy oraz zakres wspotpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi, a takze priorytety zadan publicznych, ktorych realizacja zwigzana bedzie
z udzielaniem pomocy publiczne;.

3. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

a) ,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku

publicznego i1 o wolontariacie (Dz.U. z 2023 r. poz. ....... );

b) ,,MieScie” — rozumie si¢ przez to Miasto Bydgoszcz;

¢) ,,Radzie Miasta” — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miasta Bydgoszczy;

d) ,,Prezydencie” — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Bydgoszczy;

e) ,,Radzie Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta Bydgoszczy” — rozumie si¢ przez to
organ konsultacyjny i opiniodawczy powotany przez Prezydenta na podstawie ustawy;

f) ,organizacjach pozarzadowych” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i inne
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktdérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

g) ,,uchwale” — rozumie si¢ przez to uchwat¢ Rady Miasta Bydgoszczy, ktorej zalacznikiem
jest niniejszy Program,;

h) ,,Programie” — rozumie si¢ przez to niniejszy Program;

1),,konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
o ktérym mowa w art.11 i 13 ustawy;

J)ssdotacji” — rozumie si¢ przez to dotacje¢ zdefiniowang w art. 126 ustawy z dnia 27 sierpnia
20009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz...);

k) ,,BAS” — rozumie si¢ przez to Biuro Aktywnos$ci Spotecznej Urzedu Miasta Bydgoszczy;

1),,BCOPW?”- rozumie si¢ przez to Bydgoskie Centrum Organizacji Pozarzagdowych

1 Wolontariatu ul. Gdanska 5, 85-005 Bydgoszcz;

m),,MOPS”- rozumie si¢ przez to Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy;
n) ,,Facebook”- rozumie si¢ przez to fanpage prowadzony przez wydzialy/biura, miejskie

jednostki organizacyjne Urzedu Miasta Bydgoszczy;



0) ,Instagram”- rozumie si¢ przez to fanpage prowadzony przez wydziaty/biura, miejskie
jednostki organizacyjne Urzedu Miasta Bydgoszczy;

p) »BIP”- rozumie si¢ przez to Biuletyn Informacji Publiczne;.

Rozdzial 2

Cele glowne i szczegolowe wspolpracy

§ 2.1 Program stuzy realizacji celow strategicznych zawartych w dokumencie ,,Bydgoszcz 2030.

Strategia rozwoju”.

2. Celem gltéwnym Programu jest umacnianie partnerskiej wspotpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi w prowadzeniu dziatan zmierzajacych do rozwoju Miasta i poprawy jakosci zycia

jego mieszkancow.
3. Celami szczegdélowymi wspotpracy Miasta z organizacjami sa:

1) wzmacnianie jako$ci i dostgpnos$ci realizacji zadan publicznych przez wspieranie rozwoju
instytucjonalnego organizacji oraz rozwijanie kompetencji ich liderow, pracownikéw

1 wolontariuszy;

2) wzmacnianie istniejacych i ksztalttowanie nowych mechanizméw wsparcia ,,nowych”,

,matych 1 $rednich” organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

§ 3.1. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nast¢pujacych zasadach:
1) partnerstwa, w mysl ktorej organizacje pozarzadowe uczestnicza w identyfikowaniu
1 definiowaniu problemoéw spolecznych, wspieraniu sposobow ich rozwigzywania oraz

wykonywaniu zadan publicznych;



2) efektywnos$ci wynikajacej z faktu wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania
srodkow  publicznych przeznaczonych na realizacje zadan zleconych organizacjom
pozarzadowym;

3) uczciwej konkurencji pozwalajacej na udziat w konkursach wielu organizacjom
pozarzadowym. Kryteria ocen wnioskow konkursowych sg identyczne dla wszystkich podmiotow
a realizatorem zadania zostaje organizacja pozarzadowa, ktora przedstawi najkorzystniejszy
projekt dla mieszkancéw Miasta,

4) pomocniczosci, w mysl ktorej Miasto przekazuje organizacjom pozarzagdowym zadania

wlasne udzielajac dotacji na ich realizacje;

5) jawnoS$ci, ktora urzeczywistniana jest poprzez udost¢pnianie organizacjom
pozarzadowym informacji o zamiarach, celach i §rodkach przeznaczonych w budzecie Miasta na
realizacj¢ zadan publicznych, kosztach realizacji zadan juz prowadzonych, kryteriach i sposobie
oceny projektéw oraz osobach dokonujacych tej oceny;

6) Suwerennosci stron, w mysl ktorej Miasto 1 organizacje pozarzadowe, realizujac zadania

publiczne, s3 w stosunku do siebie rownorzednymi partnerami.

Rozdzial 4

Zakres przedmiotowy

§ 4.1. Miasto wspodlpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych,
wymienionych w art. 4 ust.1, pkt. 1-20, pkt. 22-33 ustawy w sposob pozafinansowy i finansowy.

2. Realizacja rocznego Programu jest jednym z elementéw zmierzajacych do osiagnigcia celow

okreslonych w dokumencie ,,Bydgoszcz 2030. Strategia rozwoju” oraz innych miejskich

dokumentach operacyjnych.



Rozdzial 5

Priorytetowe zadania publiczne w ramach wspolpracy finansowe;j

§ 5.1 . Planowana wysoko$¢ srodkow finansowych przewidziana na realizacj¢ zadan publicznych

wynosi 36 805 066,48 zt.

2. Wspolpraca finansowa Miasta z organizacjami w trybie ustawy na realizacj¢ zadan
publicznych, trybie art. 19 a oraz inicjatywy lokalnej, obejmowaé bedzie przede wszystkim

zadania publiczne w nastepujacych zakresach:

1) Rozwoj i wyrownywanie szans spolecznych mieszkancow Bydgoszczy w szczegdlnosci
poprzez zadania pomocy spolecznej, w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob- 13 003 634,00 zl.

a)  Przygotowanie i dow6z positkow jednodaniowych dla podopiecznych MOPS;

b)  Przygotowanie i dostarczenie positkow jednodaniowych dla uczestnikéw Srodowiskowych
doméw samopomocy;

c¢)  Ushlugi w 6 mieszkaniach wspieranych dla 20 oséb niesamodzielnych (bezdomni);

d)  Prowadzenie domow dziennego pobytu dla 0sob starszych- 2 domy;

e) Prowadzenie centrum pomocy dla 0s6b bezdomnych (schronisko i noclegowania);

f)  Prowadzenie schroniska dla os6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi;

g)  Zapewnienia schroniska dla os6b bezdomnych w formie Ogrzewalni [;

h)  Zapewnienia schronienia dla os6b bezdomnych w formie Ogrzewalni II;

1) Swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla mieszkancow Bydgoszczy.

2)  Wspieranie dzialan wspomagajacych rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych-
5000 000,00 zt;

a) Inicjatywa lokalna inicjatyw lokalnych ,,Programu 27/75 ;

3)  Wspieranie inicjatyw na rzecz kultury i dziedzictwa narodowego”- 2 676 000,00 z1.

a) Realizacja projektéw 1 przedsigwzie¢ artystycznych o znaczeniu promocyjnym
dla Miasta Bydgoszczy;

b) Prowadzenie Muzeum Kanalu Bydgoskiego im. Sebastiana  Malinowskiego
w budynku przy ulicy Staroszkolnej 10 w Bydgoszczy;

c) Realizacja projektow 1 przedsigwzig¢ artystycznych wzmacniajacych lokalny kapitat

kulturowy Bydgoszczy;



d) Realizacja projektow i przedsiewzig¢ artystycznych wzmacniajacych lokalny kapitat kulturowy
Bydgoszczy.

4) Ochrona i promocja zdrowia, dzialania na rzecz osob z niepelnosprawnosciami-
200 000,00 zi.

5) Prowadzenie punktéw udzielania nieodplatnej pomocy prawnej lub/i punktow

Swiadczenia poradnictwa obywatelskiego w tym nieodplatnej mediacji oraz edukacji

prawnej- 495 156, 48 zl.

6) Profilaktyka uzaleznien i przeciwdzialanie przemocy w rodzinie- 700 000,00 zl;

a) profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii;

7) Wspieranie dzialalnosci na rzecz turystyki i krajoznawstwa- 81 750,00 zl.

8) Dzialania na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego- 80 000,00 zl.

a) Ratownictwo wodne dla miasta Bydgoszczy;

b) Prowadzenie dziatalno$ci na rzecz ochrony przeciwpozarowe;.

9) Wspieranie dzialan w zakresie edukacji i wychowania- 290 300,00 zl.

10) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej- 13 233 226, 00 zl.

a) Szkolenia sportowe dzieci 1 mlodziezy oraz senioréw w dyscyplinach indywidualnych oraz

druzynowych;

b) Organizacja imprez sportowych;

11) Dzialania na rzecz aktywnosci spolecznej i praw czlowieka- 305 000,00 z}

a) Dziatania na rzecz rownego traktowania, wielokulturowos$ci i praw cztowieka;

b) Dziatania na rzecz promocji programu "Bydgoska Rodzina 3 +;

¢) Prowadzenie punktu informacyjnego WELCOME DESK w Bydgoskim Centrum Organizacji

Pozarzadowych i Wolontariatu (BCOPW);

d) Grant na Start;

e) Aktywnos¢ BCOPW;

f) Dofinansowanie wktadu wlasnego.

12) Dzialania na rzecz os6b w wieku emerytalnym, z uwzglednieniem projektow

miedzypokoleniowych- 540 000,00 zi

a) Osiedlowe Centra Seniora;

b) Punkt Powitalny Dworcowa 3;

c) Aktywnos¢ w Centrum Senioréow ,,Dworcowa 3”;

d) Seniorada- tydzien migdzypokoleniowy.



13) Dzialania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego: edukacja ekologiczna w zakresie adaptacji do zmian klimatu- 10 000,00 z}.
14) Dzialania na rzecz integracji cudzoziemcow- Prowadzenie punktu informacyjno-
doradczego dla cudzoziemcéw przebywajacych w Bydgoszczy — 100 000 ,00 zk.

15) Wspieranie dzialan na rzecz integracji europejskiej i miedzynarodowej-
Wspolinansowanie projektow majacych szczegolne znaczenie dla promocji i rozwoju

wspolpracy mi¢dzynarodowej Miasta Bydgoszczy: 90 000,00 zi.

3. Ostateczng wysokos¢ srodkdéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w ramach

Programu okresla¢ bedzie budzet Miasta na rok 2025.

Rozdzial 6
Formy wspolpracy
§ 6.1. Wspodlpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter pozafinansowy
1 finansowy.

2. W celu $wiadczenia wszechstronnej pomocy organizacjom pozarzadowym w nizej
wymienionych sferach dziata BAS oraz BCOPW.

3. Program ma charakter otwarty i zaktada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form wspotpracy

w zakresie przewidzianym przez przepisy prawa.

4. Pozafinansowe formy wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi dotyczg sfer:

1) informacyjnej, poprzez:

a) popularyzacji dziatalno$ci organizacji w mediach, Facebook, Instagram, stronach
internetowych prowadzonych przez wydzialy/biura oraz jednostki organizacyjne Urzedu Miasta
Bydgoszczy;

b)  wysylanie droga elektroniczng informacji dotyczacych sektora pozarzadowego
organizacjom pozarzadowym,;

c) informowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy

o oglaszanych konkursach wraz z podang kwotg oraz wynikach rozstrzygnigtych konkursow;

d) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

e) prowadzenie konsultacji spotecznych;

f) wspotpraca z zakresie Bydgoskiego Budzetu Obywatelskiego.



2) organizacyjnej, poprzez:
a) inicjowanie wspolnych zespotdéw o charakterze doradczym 1i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz przedstawicieli Prezydenta;

b) wspdlprace z powotywanymi przez Prezydenta gremiami opiniodawczymi i doradczymi;

c) prowadzenie wspdlnych przedsigwzie¢, w tym na rzecz promocji Miasta;

d) pomoc w organizacji sesji, kongresow, konferencji i sympozjow naukowych oraz
innych dziatan wynikajacych z dziatalnos$ci statutowej w tym m.in. online w BCOPW poprzez
udostepnianie sprz¢tu audiowizualnego;

e) udostgpnianie adresu BCOPW  organizacjom pozarzadowym jako adresu
korespondencyjnego oraz siedziby na cele rejestracji w KRS lub ewidencji Prezydenta Miasta
Bydgoszczy;

f) udostgpnianie zasobow BCOPW dla organizacji pozarzadowych w tym przestrzeni
coworkingowych, sprzetu audiowizualnego, zgodnie z obowigzujacym regulaminem,;

g) wyroznianie najlepszych inicjatyw pozarzadowych oraz wyr6zniajacych —si¢

wolontariuszy;

h) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe, w tym o charakterze

mi¢dzynarodowym,;

1) promocj¢ dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych w tym wolontariatu, prowadzenie
wyszukiwarki wolontariatu na stronie BCOPW;

J) wspotprace z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Bydgoszczy w zakresie
konsultowania 1 opiniowania programéw 1 projektow aktéw prawnych dotyczacych sfery zadan
publicznych stanowigcych obszar wzajemnych zainteresowan;

k) wspolprace z Radami Osiedli;

1) promocje wspotpracy migdzysektorowej;

m) wzmacnianie kompetencji organizacji pozarzadowych w zakresie realizacji zadan

publicznych, zarzadzania finansami i budowania stabilnosci finansowej;

n) wynajmowanie nieruchomos$ci stanowigcych wiasno$¢ Miasta, objetych zarzadem
Administracji Domoéw Miejskich ,,ADM” Sp. z 0.0., osobom prawnym lub fizycznym na
dziatalno$¢ charytatywng, opiekuncza, kulturalng, o$§wiatowa, naukowsg, na cele niezwigzane
z dziatalno$cig zarobkowag w trybie bezprzetargowym po przeprowadzeniu rokowan. Wykaz
lokali ADM dostgpnych w trybie bezprzetargowym umieszczony jest na stronie

www.adm.com.pl/lokale/wynajem-w-trybie-bezprzetargowym.html,



0) monitorowanie przez BAS zmian aktow prawnych dotyczacych funkcjonowania
organizacji pozarzadowych;
p) przekazywanie materialdw promocyjno-informacyjnych organizatorom projektow
majacych szczegdlne znaczenie dla promocji Miasta;
w) udzielanie rekomendacji dla organizacji pozarzadowych oraz przyznawanie patronatu
Prezydenta.
3) szkoleniowej i doradczej, poprzez:
a) organizacj¢ forum, konferencji, seminariow, warsztatow, szkolen, debat itp.;
b) doradztwo merytoryczne zgodnie z zapotrzebowaniem organizacji pozarzagdowych
w tym doradztwo prawne, psychologiczne i ksiggowe oraz tlumacza j¢zyka migowego;
c) angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany do$wiadczen, dobrych praktyk
1 prezentacji;
d) wspotprace przy realizacji projektow finansowanych ze srodkow zewnetrznych;
e) pomoc w przygotowaniu wnioskow o dofinansowanie projektow miedzynarodowych;
f) wspieranie poczatkujacych organizacji pozarzadowych oraz osob rozpoczynajacych
dziatalno$¢ m.in. poprzez prowadzenie Inkubatora NGO;
g) tworzenie warunkow do integracji NGO w konkretnych obszarach dziatalnosci.

5. Wspolpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w nastgpujacych formach:

1) powierzania wykonania zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na finansowanie

jego realizacji;

2) wspierania wykonania zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie

jego realizacji.
6. Przekazanie §rodkow na realizacje zadan publicznych nastepuje w trybach m.in.:

1) otwartych konkurséw ofert;

2) uchwaty Rady Miasta w sprawie trybu i szczegotowych kryteriow oceny wnioskow
o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej, zgodnie z ktoérg mieszkancy
bezposrednio, badz za posrednictwem organizacji pozarzadowych moga zlozy¢ wniosek
o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalne;j;

3) na wniosek organizacji pozarzagdowej Miasto moze zleci¢, z pomini¢ciem konkursu,
realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym na podstawie art. 19a
ustawy w trybie tzw. ,,matych grantow”;

4) napodstawie ustaw i przepisow przewidujacych inny tryb przekazywania srodkow.
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Rozdzial 7

Sposdéb realizacji Programu

§ 7.1. Rada Miasta wytycza kierunki polityki spolecznej oraz okresla wysokos$¢ srodkow
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

2. Prezydent realizuje Program za posrednictwem komorek organizacyjnych Urzedu
Miasta oraz miejskich jednostek organizacyjnych, merytorycznie odpowiedzialnych za
poszczegbdlne zadania.

3. Zadania publiczne realizuje si¢ z poszanowaniem zasad réwnego dostepu wszystkich
0sOb, zrownowazonego rozwoju, poszanowania $rodowiska naturalnego i przeciwdziataniu
zmianom klimatu.

4. Za koordynacje realizacji Programu odpowiada BAS.

5. Informacje zwigzane z realizacjg Programu zamieszczane sg na stronie internetowej pod

adresem www.bcopw.pl oraz w BIP.

Rozdzial 8

Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

Planowana wysoko$¢ srodkow finansowych przewidziana na realizacje zadan publicznych wynosi
36 805 066,48 zt.

W tym planowana wysoko$¢ srodkow finansowych przewidzianych na realizacj¢ zadan publicznych
w ramach inicjatywy lokalnej ,,Programu 25/75” wynosi 5 000 000,00 zt

Ostateczng wysoko$¢ $rodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
Programu okresla¢ bedzie budzet Miasta na rok 2025.

Harmonogram konkursow ofert na realizacj¢ zadah publicznych oraz w trybie art. 19 a zostanie

internetowej bcopw.pl.

Rozdzial 9

Sposdb oceny realizacji Programu

11



§ 9.1. Uwagi, wnioski 1 propozycje dotyczace Programu moga by¢ zglaszane Prezydentowi przez
organizacje pozarzadowe w trakcie trwania Programu.

2. Uwagi, wnioski i1 propozycje, o ktorych mowa w pkt. 1, dotyczace projektow
realizowanych przez organizacje pozarzadowe we wspotpracy z Miastem, beda wykorzystywane do
usprawnienia biezgcej wspolpracy oraz przedstawiane Radzie Miasta w sprawozdaniu rocznym z
realizacji Programu.

3. Miernikiem efektywnos$ci Programu beda uzyskane wartosci dotyczace:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz spotecznosci

lokalnej zlecone lub wspotfinansowane przez Miasto, w poréwnaniu do poprzednich 3 lat;

2) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacj¢ tych zadan,
w poréwnaniu do poprzednich 3 lat;

3) tacznej wysokosci srodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzagdowe

w realizacj¢ zadan publicznych zleconych lub wspotfinansowanych przez Miasto w ramach

otwartych konkurséw ofert na podstawie ustawy (wktad wiasny finansowy);

4) Iacznej warto$ci zaangazowanych zasoboéw rzeczowych i1 osobowych (wkilad wlasny
pozafinansowy) w ramach otwartych konkursow ofert na podstawie ustawy;

5) tacznej warto$ci zaangazowanych zasobéw osobowych, rzeczowych i1 finansowych (wktad
wlasny) w ramach tzw. ,,malych grantow” ( art. 19a ustawy).

5. Prezydent sktada Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do dnia 31

maja kazdego roku za rok poprzedni.

Rozdzial 10

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 10.1. Corocznie w trybie okreslonym w ustawie jest uchwalany przez Rade Miasta Program na
rok kolejny, ktéry precyzuje m.in. szczegblowe cele i zakres wspotpracy, priorytetowe zadania
publiczne oraz planowana wysokos$¢ $rodkoéw przeznaczonych na ich realizacj¢ na dany rok
budzetowy.

2. Projekt Programu na 2025 r. zostal przygotowany w oparciu o informacje dostarczone

zaro6wno przez komorki organizacyjne Urzedu Miasta oraz miejskie jednostki organizacyjne.
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3. Projekt Programu zostat przedstawiony do konsultacji organizacjom pozarzagdowym oraz
Radzie Dzialalnos$ci Pozytku Publicznego Miasta Bydgoszczy, w sposob zgodny z uchwalg
nr LXXIII/1105/10 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 22 wrze$nia 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegdblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie lub
rada dzialalnosci pozytku publicznego, projektéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych ich dzialalnos$ci statutowe;.

4. Przebieg konsultacji:

1) zapowiedz konsultacji, na siedem dni przed ich rozpoczeciem, zostata umieszczona na
stronie internetowej bcopw.pl; Facebook, BIP;

2) konsultacje przeprowadzono w terminie ..........

3) informacja o konsultacjach zostata udostepniona poprzez:

a) umieszczenie projektu Programu na stronie internetowej bcopw.pl, BIP, gdzie zostal
okres$lony przedmiot, termin, formy konsultacji wraz z formularzem oraz numer telefonu do
osoby odpowiedzialnej za przeprowadzenie konsultacji;

b) wystanie informacji poczta elektroniczng do organizacji pozarzagdowych;

c) wyslanie informacji poczta elektroniczng do czlonkéw Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Miasta Bydgoszczy;

4) konsultacje przeprowadzono w formie:

a) otwartych 3 spotkan konsultacyjnych;

b) formularza konsultacji zamieszczonego na stronie bcopw.pl, BIP.

5) W konsultacjach wzieto udziat .......... organizacji pozarzagdowych. We wskazanym wyzej
terminie konsultacji, do urzedu wplyneto ........ uwagi zgloszonych przez organizacje
pozarzadowe, odrzucono ...........

6) Wynik konsultacji zostal umieszczony na stronie internetowej bcopw.pl, BIP.

7) Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Bydgoszczy po rozpatrzeniu projektu

Programu, wydata opini¢ ............
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Rozdzial 11
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

§ 11.1. Komisj¢ konkursowa powotuje Prezydent w drodze zarzadzenia.
Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom zgltoszonym podczas konsultacji projektu Programu, planuje
si¢ powota¢ Zespot roboczy, ktory przygotuje rekomendacje zmian w dokumentacji regulujacej
pracg komisji konkursowe;.

2. Rownoczesnie z publikacjg ogloszenia o konkursie Prezydent zamieszcza informacj¢
o mozliwosci zglaszania kandydatow na cztonkow komisji konkursowej w BIP Urzedu Miasta
Bydgoszczy.

3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ eksperci z glosem doradczym.

4. Wyboru przewodniczacego komisji konkursowej dokonujg cztonkowie komisji na

pierwszym posiedzeniu.

5. Do zadan komisji konkursowych nalezy ocena ofert ztozonych na konkurs przez organizacje

pozarzadowe.

6. Opiniowanie ofert odbywa si¢ w sposob jawny, na podstawie kryteriow oceny ofert
zawartych w warunkach konkursowych.

7. Zlecenie zadania publicznego 1 przyznanie dotacji nastgpuje w drodze zarzadzenia
Prezydenta.

8. Wyniki postepowania konkursowego sa podane do publicznej wiadomosci.

Rozdzial 12
Sposob informowania o dzialaniach realizowanych przez samorzad 1 organizacje

pozarzadowe

§ 12.1. Miasto zobligowane jest do upubliczniania informacji dotyczacych przede wszystkim:

1) ogloszen o konkursach dla organizacji pozarzadowych;
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2) informacji na temat rozstrzygni¢tych konkursow;
3) innych dokumentow wynikajacych ze wspdlpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi.
2. Miasto upowszechnia informacje za pomoca:
1) strony internetowej Miasta www.bydgoszcz.pl;
2) strony internetowej BCOPW www.bcopw.pl;
3) BIP;
4) tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miasta;

5) profilu BCOPW Gdanska 5 na portalu spotecznosciowym Facebook.

Rozdzial 13

Okres realizacji Programu

Program wspotpracy Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest programem rocznym i realizowany bedzie

w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r.

Rozdzial 14

Postanowienia koncowe

§ 14.1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Programem zastosowanie majg przepisy
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach publicznych,
ustawy Prawo zaméwien publicznych oraz ustawy Kodeks Cywilny.

2. Przedstawiony katalog priorytetowych zadan publicznych wskazanych w rozdziale
5 Programu, zaplanowany na 2025 rok nie wyklucza mozliwosci zlecania podmiotom Programu

innych zadan publicznych pozostajacych w zakresie zadan Miasta.
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