Zatgcznik nr 12

WYDZIAL ZARZ ADZANIA KRYZYSOWEGO

I. 1. Wydziat Zarz gdzania Kryzysowego dzieli si e na:

1) Referat Planowania Cywilnego,

2) Referat Obrony Cywilnej,

3) Referat Koordynacji Bezpieczenstwa,

4) samodzielne stanowisko ds. administracyjno-technicznych.

2. Wydziatem kieruje Dyrektor, ktoremu podlegaj  a:

1) Zastepca Dyrektora nadzorujgcy prace:

— Referatu Planowania Cywilnego,
- Referatu Koordynacji Bezpieczenstwa,
2) Referat Obrony Cywilnej,

3) samodzielne stanowisko ds. administracyjno-technicznych.

Il. Szczego6towy zakres dziatania Referatéw i samodz  ielnego stanowiska pracy:

1. Do zakresu dziatania Referatu Planowania Cywilnego nalezy:

1) zapewnienie dziatania i ciggtosci pracy Bydgoskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
poprzez:

a) monitorowanie zagrozen,

b) opracowanie i biezgce aktualizowanie baz danych dla potrzeb zarzadzania kryzysowego,
obrony cywilnej i spraw obronnych,

c) opracowanie i biezgce aktualizowanie Planu Zarzgdzania Kryzysowego Miasta,

d) koordynowanie aktualizowania ,Programu funkcjonowania publicznych urzadzen
zaopatrzenia w wode w warunkach specjalnych dla Miasta Bydgoszczy”,

e) zapewnienie warunkéw koordynacji dziatan ratowniczych przy wykorzystaniu systemu
informaciji przestrzennej,

f) ratownicze zabezpieczanie imprez masowych,

g) opracowywanie rocznego planu pracy, organizowanie posiedzen i obstluga kancelaryjna
Bydgoskiego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego.

2) organizacja i koordynacja pomocy dla os6b doraznie ewakuowanych,

3) prowadzenie catosci spraw zwigzanych z ochrong przeciwpowodziowg Miasta oraz
opracowaniem i aktualizacjg ,Planu operacyjnego ochrony przed powodzig Miasta
Bydgoszczy”,

4) skreslony,

5) aktualizacja i koordynowanie realizacji ,Miejskiego programu zapobiegania
przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzgdku publicznego”,

6) skreslony,

7) tworzenie i prowadzenie komputerowych baz danych systemu powiadamiania,



8) przygotowanie i zapewnienie dzialania elementéw Systemu Wykrywania
i Alarmowania oraz Systemu Wczesnego Ostrzegania,

9) planowanie i organizacja Centralnego Systemu Alarmowania Miasta,

10) planowanie zastepczych i uzupetniajgcych systemow alarmowania,

11) sprawowanie nadzoru nad organizacjg i funkcjonowaniem Rejonowego Osrodka
Analizy Danych i Alarmowania,

12) planowanie, utrzymanie i konserwacja studni publicznych,

13) planowanie, organizacja, rozbudowa i utrzymanie w stalej sprawnosci technicznej
wideomonitoringu miejskiego,

14) likwidacja i usuwanie skutkow zdarzen stwarzajgcych zagrozenie dla Srodowiska
i mieszkancow,

15) przygotowanie decyzji zezwalajgcych na dokonanie odtowu lub odstrzatu redukcyjnego
zwierzyny townej,

16) koordynowanie prac zwigzanych z wykorzystaniem mapy numerycznej Miasta
Bydgoszczy, w tym w postaci 3D w celu modelowania zagrozen dla zycia i zdrowia
mieszkancow,

17) opracowanie dla Prezydenta Miasta analiz, raportdw i opinii dotyczacych podjetych
dziatan,

18) nadzér i kontrola stanu ochrony przeciwpozarowej w Urzedzie i miejskich jednostkach

organizacyjnych wymienionych w § 1 zal. Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Bydgoszczy poprzez wykonywanie czynnosci kontrolno-rozpoznawczych
Z zakresu przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych w ww. jednostkach,

19) wspotdziatanie z komenda Wojewddzkg i Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w

zakresie profilaktyki przeciwpozarowej.”

2. Do zakresu dziatania Referatu Obrony Cywilnej nalezy:

1) organizowanie i wykonywanie zadan obrony cywilnej, obejmujgcych w szczegoélnosci:

a) opracowanie i aktualizowanie ,Planu Obrony Cywilnej Miasta”, ,Planu Obrony Cywilnej
Urzedu Miasta”, ,Planu Ochrony Zabytkbw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacii
kryzysowych” oraz nadzor nad opracowaniem planéw obrony cywilnej instytucji, podmiotéw
gospodarczych i innych jednostek organizacyjnych,

b) ustalanie wykazu instytucji panstwowych, przedsiebiorcdéw, jednostek organizacyjnych
i spotecznych organizacji ratowniczych funkcjonujgcych na terenie Miasta, przewidzianych do
prowadzenia przygotowan i realizacji przedsiewzie¢ obrony cywilnej oraz ustalanie projektéw
zadan, ich koordynowanie, kontrolowanie i ocena realizacji,

c) prowadzenie ewidencji, okreslanie zadan w zakresie przygotowania zaktadéw opieki
zdrowotnej wytypowanych do udzielania pomocy medycznej poszkodowanym w wyniku
masowego zagrozenia zycia i zdrowia, oraz zbieranie, opracowywanie i przekazywanie
informacji niezbednych do ,Wojewddzkiego planu dziatania systemu Panstwowego
Ratownictwa Medycznego”,

d) planowanie i organizacja szkolen i ¢wiczen podmiotdw ratowniczych, mieszkancoéw
i Bydgoskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, a takze opracowywanie materiatdw
szkoleniowych i upowszechniajgcych problematyke bezpieczenstwa powszechnego,

e)prowadzenie ewidencji oraz okreslanie zadan utrzymania i konserwacji istniejgcych budowli
ochronnych i ukry¢ do doraznego przygotowania, urzadzen do likwidacji skazen oraz formacji
obrony cywilnej i organizacji ratowniczych,

f) planowanie $wiadczen osobistych i rzeczowych na potrzeby obrony cywilnej,

g) prowadzenie gospodarki materialowej sprzetu obrony cywilnej Urzedu Miasta, instytucji,
podmiotow gospodarczych i innych jednostek organizacyjnych,
h) udziat w pracach Bydgoskiego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego.
2) prowadzenie catosci spraw zwigzanych z obstugg finansowg Wydziatu,
3) prowadzenie ewidencji Srodkow trwatych Wydziatu,
4) wykonywanie zadan obronnych, obejmujgcych:



opracowywanie i aktualizowanie dokumentacji zapewniajgcej funkcjonowanie Urzedu
w okresie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,
organizacje i funkcjonowanie Statlego Dyzuru Prezydenta Miasta oraz okreslanie zadan
zapewniajgcych  funkcjonowanie stalych dyzuréw w miejskich jednostkach
organizacyjnych,

planowanie przygotowan publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia Miasta na potrzeby
obronne,

koordynowanie prac organizacyjno-planistycznych w zakresie militaryzacji miejskich
jednostek organizacyjnych,

typowanie obiektow szczegolnie waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci,

wspotprace cywilno-wojskowg oraz wynikajgcg z obowigzkow panstwa gospodarza (HNS)
na rzecz wojsk sojuszniczych,

wspétdziatanie w tworzeniu baz danych,

organizowanie 1 realizowanie szkolenia obronnego kadry kierowniczej Urzedu
i kierownikdéw miejskich jednostek organizacyjnych,

prowadzenie spraw zwigzanych z reklamowaniem Zoierzy rezerwy bedacych Radnymi
oraz pracownikami Urzedu od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie
ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny.

5)opracowanie dla Prezydenta Miasta analiz, raportéw i opinii dotyczacych podijetych dziatan,
6) opracowanie rocznego planu pracy, organizowanie posiedzen i obstuga kancelaryjna Komisji
Bezpieczenstwa i Porzgdku dla Miasta Bydgoszczy i Powiatu Bydgoskiego.

3. Do zakresu dziatania Referatu Koordynacji Bezpiecze nAstwa nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

7

8)
9)

petnienie catlodobowego dyzuru w Bydgoskim Centrum Zarzgdzania Kryzysowego w
celu zapewnienia przeptywu informacji w systemie zarzgdzania kryzysowego oraz
przyjmowania zgtoszen od mieszkancow Miasta Bydgoszczy i Powiatu Bydgoskiego
dotyczgcych zagrozen: zywiotowych, budowlanych, drogowych, sanitarnych,
komunikacyjnych, spotecznych, srodowiska, od materialdw niebezpiecznych i awarii
w infrastrukturze, a takze innych zdarzen majgcych wplyw na bezpieczenstwo
mieszkancow Miasta Bydgoszczy i Powiatu Bydgoskiego oraz koordynacja ich
usuwania,

wspoétdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organdw administracji publicznej,
wspoétpraca w zakresie funkcjonowania systemu wykrywania i alarmowania oraz
systemu wczesnego ostrzegania ludnosci,

wspotpraca w prowadzeniu ewidencji sSrodkow trwatych Wydziatu,

wspotpraca z podmiotami realizujgcymi monitoring srodowiska,

wspotdziatanie z podmiotami prowadzgcymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
i humanitarne,

zbieranie informacji z wstepnego rozpoznania w rejonie zagrozenia oraz pézniejszych
informacji o przebiegu akcji ratunkowej i rozwoju sytuacji oraz przekazywanie ich do
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego i Wojewodzkiego Centrum Zarzgdzania
Kryzysowego,

alarmowanie mieszkancow miasta w zagrozonym rejonie,

przekazywanie do lokalnych mediow komunikatow ostrzegawczych dla mieszkancow
0 nadchodzgcym zagrozeniu i informacji o zasadach zachowania sie w wypadku
przebywania w zagrozonym rejonie,

10) dokumentowanie podejmowanych dziatan,
11) zapewnienie warunkéw technicznych wykonywania zadan statego dyzuru Prezydenta

Miasta Bydgoszczy na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa,

12) udziat w pracach Bydgoskiego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego,
13) utrzymywanie sprawnosci technicznej oraz rejestracja korespondencji Bydgoskiego

Centrum Bezpieczenstwa, utworzonego na podstawie porozumienia pomiedzy
Miastem Bydgoszcz i Powiatem Bydgoskim,



14) utrzymanie sprawnosci technicznej systemu dostepu do podglgdu wideomonitoringu
placéwek oswiatowych oraz wideomonitoringu obiektowego w Bydgoskim Centrum
Bezpieczenstwa,

15) koordynowanie integracji systemow wspomagania bezpieczenstwa Miasta na bazie
mapy numerycznej oraz wdrazanie jej w Bydgoskim Centrum Bezpieczenstwa,

16) wspotpraca ze stuzbami ratownictwa i bezpieczenstwa publicznego w zakresie
informatyzacji procedur wspétdziatania,

17) podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia nowoczesnej tgcznosci dla potrzeb
ratownictwa,

18) wspotpraca nad informatyzacja Wydziatu, Bydgoskiego Centrum Zarzgdzania
Kryzysowego i Bydgoskiego Centrum Bezpieczenstwa oraz zapewnienie ciggtosci
funkcjonowania systemow teleinformatycznych,

19) opracowywanie dla Prezydenta Miasta analiz, raportéw i opinii dotyczgcych podijetych
dziatan,

20) przyjmowanie zawiadomienia 0 zamiarze zorganizowania zgromadzenia w trybie
postepowania uproszczonego.

4. Do zakresu dziatania samodzielnego stanowiska ds. administracyjno -tech nicznych
nalezy:

1) prowadzenie sekretariatu, obejmujgce w szczegodlnosci:
a) przyjmowanie i wysytanie korespondencji,
b) prowadzenie rejestru korespondencji i innych dokumentéw,
C) prowadzenie spraw pracowniczych,
d) prowadzenie ewidencji i zbioréw aktéw prawnych,
e) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow,
f) zaopatrywanie stanowisk pracy Wydziatlu w materiaty biurowe,
g) obstugiwanie narad i spotkan odbywajgcych sie w Wydziale.
2) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania w Wydziale,
3) archiwizowanie dokumentacji Wydziatu.



