RADNY MIASTA BYDGOSZCZY
JAROStAW WENDERLICH

Bydgoszcz, 16.01.2021
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Szanowna Pani

Monika Matowska

Na podstawie art.24 ust.3 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
skladam interpelacj¢ do Prezydenta Bydgoszczy dot. uméw cywilnoprawnych
zawieranych przez Urzad Miasta Bydgoszczy, miejskie jednostki organizacyjne oraz

spotki komunalne.

Szanowny Panie Prezydencie, uprzejmie prosze o udzielenie odpowiedzi na
ponizsze pytania:

1) lle os6b obecnie wykonuje czynnosci na podstawie umoéw cywilnoprawnych z
podziatem na Urzad Miasta Bydgoszczy, miejskie jednostki organizacyjne
oraz spotki komunalne?

2) lle os6b obecnie jest zatrudnionych na umowe o prace z podziatem na Urzad
Miasta Bydgoszczy, miejskie jednostki organizacyijne, spotki komunalne?

3) Jak ksztattowato sie wykonywanie czynnosci na podstawie umoéw
cywilnoprawnych/zatrudnienie na podstawie umowy o prace o ktérym mowa
w pyt.1-2 w latach 2018-2021 we wskazanych podmiotach?

Z powazaniem

Jarostaw Wenderlich

85- 102 Bydgoszcz, ul. Jezuicka 1, www.bydgoszcz.pl



PREZYDENT BYDGOSZCZY
Rafat BRUSKI

Bydgoszcz, dnia '_‘9 lutego 2022 r.
RM.0003.350.8.2022

Pan
Jarostaw Wenderlich
Rady Miasta Bydgoszczy

Odpowiadajgc na interpelacje Pana Radnego w sprawie zawieranych uméw przez
Urzad Miasta Bydgoszczy, miejskie jednostki organizacyjne oraz spétki komunalne w latach

2018-2021, w zatgczeniu przekazuje stosowne informacje o:

1. umowach cywilnoprawnych

2. umowach o prace.

Zatgczniki:

1 — Urzad Miasta Bydgoszczy

2 — jednostki oswiatowe

3 — miejskie jednostki organizacyjne
4 — spétki komunalne

85-102 Bydgoszcz, ul. Jezuicka 1
tel.: 52 58 58 358, fax: 52 58 58 301
e-mail: prezydent@um.bydgoszcz.pl, www.bydgoszcz.pl



Marlena Kulawik

Od: Matgorzata Kesik
Wystano: 26 stycznia 2022 16:23
Do: Marlena Kulawik
Temat: interpelacja

Referat Organizacyjny
W miejscu

W zwigzku z interpelacjg ztozong przez Pana Jarostawa Wenderlicha w sprawie stanu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace w Urzedzie Miasta Bydgoszcz (znak:
RM.0003.350.8.2022), informuje co nastepuje:

Stan zatrudnienia pracownikéw

w Urzedzie Miasta Bydgoszczy

na podstawie umowy o prace

w dniu osoby etaty

26.01.2022 . 1081 1071,783
31.12.2021r. 1085 1076,658
31.12.2020r. 1098 1088,158
31.12.2019 . 1110 1100,433
31.12.2018. 1101 1089,958

Pozdrawiam

Maftgorzata Kesik

Kierownik Referatu Kadr

Wydziat Organizacyjno-Administracyjny
Urzqd Miasta Bydgoszczy
malgorzata.kesik@um.bydgoszcz.pl
tel.: 52 58 58 663
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Marlena Kulawik

Od: Hanna Wojciechowska

Wystano: 26 stycznia 2022 17:50

Do: Marlena Kulawik; Maigorzata tuczak-Linka
DW: Mariola Sgdowska

Temat: FW: Interpelacja z dnia 16-01-2022 Radny

Odpowiadajgc na interpelacje z dnia 16-01-2022 r. Radnego Miasta Bydgoszczy Jarostawa Wenderlicha:
Ad .1 Na dziert 26-01-2022 w Urzedzie Miasta Bydgoszczy s3 zawarte z 29 osobami umowy cywilnoprawne.

Ad.3 Wykonywanie czynnosci cywilnoprawnych na podstawie uméw zlecenie w latach wykonywato:
Rok 2018 = 230 oséb
Rok 2019 = 238 osdb
Rok 2020 = 177 oséb
Rok 2021 = 154 oséb

Hanna Wojciechowska

Wydziatu Ksiegowosci

Urzedu Miasta Bydgoszczy

ul. Jezuicka 1

85-102 Bydgoszcz

tel. (052) 5858129

e-mail: hanna.woiciechowska@um.bydgoszcz.pl
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Bydgoszcz, 27 stycznia 2022 1.

RM.0003.350.8.2022

Pan

Jaroslaw Wenderlich
Radny Rady Miasta Bydgoszczy

Odpowiadajgc na interpelacje Pana Radnego z dnia 17 stycznia 2022 r. dotyczaca uméw

cywilnoprawnych zawieranych przez miejskie jednostki organizacyjne, uprzejmie informuje, ze:

1. W szkolach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Bydgoszcz w chwili

obecnej zawarte sa umowy cywilnoprawne z sze$cioma osobami.

W szkolach i placéwkach oswiatowych prowadzonych prze Miasto Bydgoszcz w chwili obecnej
zatrudnionych na umowg o prace jest 7129 oséb.

Zestawienie ilosci os6b, z ktérymi szkoly i placowki o$wiatowe zawarly umowy
cywilnoprawne oraz ilosci 0séb zatrudnionych na umowe o prace w latach 2018 — 2021

przedstawia si¢ nastgpujaco:

~ Rok Rok Rok Rok
Rodzaj umowy / Rok
2018 2019 2020 2021
Ilos¢ os6b zatrudnionych na umowe o prace 8187 8270 8103 | 7802
Ilos¢ oséb, z kiérymi zawarto umowy
526 536 600 384
cywilnoprawne l

Nalezy podkresli¢, ze w szkolach i placéwkach oswiatowych nauczyciele oraz pracownicy
administracji i obstugi zatrudniani sa zawsze na umowe o prace. Umowy cywilnoprawne
zawierane sa jedynie przy okazji realizacji przez szkoly i placéwki dodatkowych projektow i sa
to zazwyczaj umowy krétkoterminowe, np. zwiazane z projektami: ,,Akademia Chéralna”, ,,Za
zyciem”, ,Lokalny animator sportu”, z projektami realizowanymi ze $rodkéw Funduszu
Rozwoju Kultury Fizycznej oraz z dziataniami Muzeum Kanathi Bydgoskiego, z realizacjg
projektéw w ramach Bydgoskich Grantéw Oswiatowych czy Miejskiego Programu Wspierania
Ucznia Zdolnego ,,Zdolni znad Brdy” czy projektami spotecznymi realizowanymi w ramach

Bydgoskiego Budzetu Obywatelskiego.



Wykaz miejskich jednostek organizacyjnych:

BCI

BCS

BORPA

BBFO

Galeria Miejska BWA
MCK

MOPS

MPG

MPU

PUP

SM

Schronisko dla Zwierzat
Teatr Polski
ZDPSiOW

ZDMiKP

ZPO

ZZM

ZAZ

BZPOW

Muzeum Okregowe
Park Kultury
Szpital Miejski

Zatgcznik nr 3
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AN BYDGOSKIE CENTRUM INFORMAC]I ®
lobo |8 (Informacja Turystyczna i Biuro Kongreséw) Bi
B7Pb4oszcz
M A Jomk
Bydgoszcz, 26 stycznia 2022 r. / S
RM.003.350.8.2022 " \,d"/{'
.003.350.8. 26, 01./ 107

AU .0D2.5 2022

Wydziat Organizacyjno-Administracyjny
UMB

w zwigzku z interpelacjg Radnego Jarostawa Wenderlicha ws. zatrudnienia / umow
cywilnoprawnych w jednostkach organizacyjnych, w zatgczeniu przekazuje tabele
dotyczgcg Bydgoskiego Centrum Informagii.

Pozdrawiam

85- 104 Bydgoszcz, ul. Batorego 2,
tel.: (52) 340-45-50
email:bci@visitbydgoszcz.pl, www.visitbydgoszcz.pl



Bydgoszcz 2021-01-24

URZAD MIASTA BY{-)GOSZCZY_j
WYDZIAL (2)
ORGAN!ZACYJNO-ADM!NISTRACYJNY

Wt 31,01, 2022 ﬁfﬁﬁm

Y u _
' Ldz/.../01/2022 | dnia

nr wplywu . /C
31 01/ 2022

ilosé zalacznikow

Do Wydzialu Organizacyjno-Administracyjnego
85-102 Bydgoszcz
ul. Jezuicka 1

W odpowiedzi na pismo RM 0003.350.8.2022 Bydgoskie Centrum Sportu
odpowiada na zadane pytania:

Obecnie w Bydgoskim Centrum Sportu jest zatrudnionych na umowe cywilnoprawng
15 os6b

. Zatrudnionych na umowe o prace jest 210 0sob .

. Zatrudnienie na umowge o prace w 2020 i 2021 roku ksztaltowato sie w ilosci 210 oséb

a na podstawie umow cywilnoprawnych ksztattowato sie w roku 2020 w ilosci 9 0séb
a 2021 roku w ilo$ci 23 0s6b.

Bydgoskie Centrum Sportu jako jednostka funkcjonuje od 01.01.2020roku

J'-/
st 1 7 ra
aydg?;fdggp?é-??um Sporty

&@ndismld

Bydgoskie Centrum Sportu

ul. Gdariska 163 85-674 Bydgoszcz

www.bcsbydgoszez.pl e-mail: sekretariat@bcsbydgoszcz.pl tel: 52 376 22 22
NIP 953-101-18-63 REGON 093118025
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Bydgoszcz, dnia  stycznia 2022r.

RM.0003.350.8.2022

Pan
Jarostaw Wenderlich
Radny Miasta Bydgoszczy

W odpowiedzi na interpelacje Pana Radnego w sprawie uméw cywilnoprawnych, informuje,
iz w Bydgoskim Osrodku Rehabilitacji, Terapii Uzaleznien i Profilaktyki ,,BORPA” obecnie wykonuje
czynnosci na podstawie uméw cywilnoprawnych 47 oséb , zatrudnionych na etat 33 osoby.

W latach 2018-2021:

Umowy zlecenie: Etaty:

2018r.- 321 osdb; 2018r.- 33 osoby;
2019r.- 509 0sdb; 2019r.- 33 osoby
2020r.- 235 oséb; 2020r.- 34 osoby;
2021r.- 310 osohy 2021r.- 33 osoby

/
/
/
) /

p.o. )YREKTOR

{L L(}f = /
Barbara Domagila



B B FO Bydgoskie Biuro Finansow Os&tnrafy yis ol

Bydgoszcz, dnia 26 stycznia 2022 roku %}m
Nasz znak: W0.071.3.2022 2700 [
Wasz znak: RM.0003.350.8.2022

MAQq [2022

Pani

Monika Kaczmarek ——— e
Kierownik Referatu :
w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym

Urzedu Miasta Bydgoszczy

W nawigzaniu do korespondencji z dnia 20 stycznia 2022 roku, znak RM.0003.350.8.2022,
w odpowiedzi na interpelacje Radnego Rady Miasta Bydgoszczy Pana Jarostawa Wenderlicha,
niniejszym informuje, ze Bydgoskie Biuro Finanséw Oswiaty:
1) na dziert sporzadzenia odpowiedzi nie zatrudnia oséb, ktére wykonujg czynnodci na
podstawie umowy cywilnoprawnej,
2) na dzied sporzadzenia odpowiedzi zatrudnione s3 na podstawie umowy o prace
142 osoby,
3) w latach 2018-2021 wykonywanie czynnosci na podstawie uméw cywilnoprawnych/
zatrudnienie na podstawie umowy o prace ksztattowato sie nastepujaco:

_ 2018 2019 2020 2021
faczna liczba zawartych uméw cywilnoprawnych 37 44 46 30

w danym roku,

w tym umowy cywilnoprawne zawarte w celu
posiedzenia w komisji egzaminacyjnej w
postepowaniu na wyzszy stopief awansu 29 26 35 26

zawodowego nauczycieli w charakterze eksperta ‘

taczna liczba zawartych umoéw o prace w danym ‘

roku 169 156 | 149 151

\
Otrzymuia: Y O¢ L1
1. Adresat N ‘C" Q =
2. Aa 4 ’

85- 805 Bydgoszcz,

ul. Krzysztofa Kamila Baczyriskiego 5
tel.: (52) 5856 888

email: biuro@bbfo.bydgoszcz.pl

»ﬁ% 40-LECIE BYDGOSKIEGD MARCA



GALERIA

MIEJSKA BWA
W BYDGOSZCZY
Bydgoszcz, 26.01.2022 4
L.dz.57 /2022 ‘ fiiw?ﬂ
27. (1. 01
Urzad Miasta Bydgoszczy

Wydziat Organizacyjno-Administracyjny

W odpowiedzi na pismo RM.0003.350.8.2022

Galeria Miejska bwa w Bydgoszczy przekazuje w odpowiedzi na interpelacje Radnego Rady Miasta
Pana Jarostawa Wenderlicha odpowiedZ w sprawie ilosci uméw cywilnoprawnych zawartych Przez
Galerig Miejskg bwa w Bydgoszczy obecnie oraz w latach 2018 — 2021r.

Obecnie na dzien 26.01.2022

i - Zatrudnienie — umowy o prace : Umowy cywilnoprawne
17 7

Lata 2018-2021

Zatrudnienie stan | Umowy
_ na koniec roku cywilnoprawne
2018 |17 186
2019 |17 | 160
12020 17 | 211
| 2021 17 156

Galeria Miejska bwa w Bydgoszczy ze wzgledu na specyfike dziatalnosci zawiera umowy
cywilnoprawne m.in. na:

- obstuge i kontrole techniczng budynku

- przygotowanie i poprowadzenie warsztatow

- przygotowanie i prezentacja wyktadow

- udzielenie Galerii bezptatnej licencji niewytacznej na wykorzystanie utworow

- hapisanie tekstéw krytycznych do wystaw

- wykonanie fotografii - reprodukcji prac do katalogu wystawy

- wybor, przygotowanie, udostepnienie, aranzacja i prezentacja wiasnego dzieta sztuki
- przygotowanie i prezentacja performance

- wspotorganizacja wystaw

- komis wydawnictw DYREKTORKA

Galerii Miejskiej bwa
w Bydgoszcz,
Ié( eempa a/uoz?f&
aroliria Lesnik - Patelozyk

Galeria Miejska bwa w Bydgoszczy ul, Gdanska 20, 85-006 Bydgoszcz www.galeriabwa bydgoszcz.pl
e-mail: bwa@galeriabwa.bydgoszez.p!
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INSTYTUCJA KULTURY
DOFHNANSOWYWANA PRZEZ

Bydgoszcz, 20 stycznia 2022 r.
MCK.DKK.021.1.28.2022

26 -01- 2022

Wydziat Organizacyjno-Administracyjny

Urzedu Miasta Bydgoszczy

Dotyczy: RM.0003.350.8.2022

MIASTO BYBGOSZCZ

1,364 2085

—
(7”%;'5

27. 01/ am

Odpowiadajac na ziozong do Prezydenta Bydgoszczy interpelacje Radnego Miasta
Bydgoszczy Jarostawa Wenderlicha Informuje:

1. W Miejskim Centrum Kultury w Bydgoszczy, na dzieh 16 stycznia 2022 r.:
a. zatrudnione w ramach umdw o prace sg 84 osoby,

b. w ramach uméw cywilnoprawnych ustugi $wiadczy: 17 oséb (umowy zlecenie) +

11 (umowy o dzieto).

2. Swiadczenie ustug we wskazanych w interpelacji Radnego w ramach uméw

cywilnoprawnych oraz stosunku pracy ksztattowato sie:

Lp | Rodzaj lloéé oséb | uwagi
zatrudnienia
| 2018 2019 2020 2021
1 | Zatrudnienie w 82 osoby 83 osoby 83 osoby | 82 osoby
ramach uméw o
prace ($rednioroczne)
2 | Umowy zlecenie 86 134 61 116
3 | Umowy o dzieto 244 214 122 145
‘/
Miejskie Centedm Kultury w Bydgoszczy www.mck-bydgoszcz.pl
85-056 Bydgoszcz, ul. Marcinkowskiego 12-14 www.palacwostromecku.pi
tel. 523 255 540, fax 523 255570 www radiokuftura.pl
e-mail: mck@mck-bydgoszcz.pl www.impromck.com
NIP 554-031-53-65 REGON 090221337 konto: Bank Pocztowy | Oddziat w Bydgoszczy 07 1320 1117 2032 9150 2000 0036



Bydgoszcz, dnia 26 stycznia 2022r.
RM.0003.350.8.2022

Pani |

Monika Kaczmarek L
Kierownik Referatu
w Wydziale Organizacyjno — Administracyjnym

W nawiazaniu do interpelacji Radnego Rady Miasta Bydgoszczy — Pana Jaroslawa Wenderlicha
ztozonej w dniu 17 stycznia 2022 roku, w sprawie uméw cywilnoprawnych zawieranych przez Urzad
Miasta Bydgoszczy, miejskie jednostki organizacyjne oraz spotki komunalne, przesytam odpowiedzi

na zawarte w niej zagadnienia, w ramach kompetencji Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Bydgoszczy:

1. lle os6b obecnie wykonuje czynnosci na podstawie umow cywilnoprawnych, z podziatem

na Urzgd Miasta Bydgoszczy, miejskie jednostki organizacyjne oraz spotki komunaine ?

Obecnie, w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, 55 (piecdziesiat pie¢) osdb wykonuje

czynnosci na podstawie umoéw cywilnoprawnych.

2. lle osob obecnie jest zatrudnionych na umowe o prace, z podziatem na Urzqd Miasta

Bydgoszczy, miejskie jednostki organizacyjne, spotki komunaine ?

Aktualnie, w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, zatrudnione s3 344

(trzysta czterdziesci cztery) osoby na podstawie zawartej umowy o prace.

3. Jok ksztaftowalo sie wykonywanie czynnosci na podstawie umoéw cywilnoprawnych,
zatrudnienie na podstawie umowy o prace, o ktérym mowa w pyt. 1 — 2, w latach 2018

— 2021 we wskazanych podmiotach ?

Wykonywanie czynnosci na podstawie umoéw cywilnoprawnych, we wskazanym okresie, ksztattowato

sie w nastepujacy sposib:

e w 2018 roku — 184 osoby, w tym opiekunki $wiadczace samodzielng opieke w domach

podopiecznych;

[ =
e w2019 roku — 88 os6b; ’r' |



s w2020 roku — 127 os6b, w tym osoby wykonujgce zadania realizowane w ramach Programu

Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej - ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”;

e w2021 roku ~ 168 osdb, w tym osoby wykonujgce zadania realizowane w ramach Programu

Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej - ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”;

Analogicznie, zatrudnienie pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
na podstawie zawartej umowy o prace, we wskazanym okresie, ksztattowato sie w nastepujgcy

sposob:
e wroku 2018 — 330 os6b;
e wroku 2019 — 338 oséb;
e wroku 2020 - 339 oséb;

e wroku 2021 — 339 osdb.
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MIE)SKA PRACOWNIA GEODEZY]NA
w Bydgoszczy

Bydgoszcz, dnia 21.01.2022 r.

R.0003.350.8.2022

Urzad Miasta Bydgoszczy
Wydziat Organizacyjno — Administracyjny

czynnos$ci sg wykonywane przez 4 osoby,

Ad 1) w Miejskiej Pracowni Geodezyjnej obecnie na podstawie umow cywilnoprawnych

Ad 2) na podstawie umowy o prace zatrudnione sg obecnie 33 osoby,

Umowa o prace w 2018 r. - 32 osoby
Umowy cywilnoprawne w 2018 . 3 osoby
Umowa o prace w 2019 r. - 31 oséb

Umowy cywilnoprawne w 2019 . 4 osoby

Umowa o prace w 2020 r. - 33 osoby
Umowy cywilnoprawne w 2020 r. 4 osoby

Umowa o prace w 2021 r. - 32 osoby
Umowy cywilnoprawne w 2021 r. 3 osoby

Bydgoszcz, dnia 21.01.2022 r.

R.0003.350.2.2022

Ad 3) w latach 2018-2020 wykonywanie czynnosci ksztattowaty sie nastepujaco:

W odpowiedzi na pismo nr jw. z dnia 20 stycznia 2022 r. uprzejmie wyjasniam, ze:

85-130 Bydgoszcz, ul. Grudziagdzka 9-15,
tel.: 52 585 88 94 fax: 52 585 92 84

e-mail: sekretariat@mpg.bydgoszcz.pl,
l www.bip.mpg.bydgoszcz.pl, www.mpg.bydgoszcz.pl

mrzm,@
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Adam Baranski

Od: Justyna Janicka [j.janicka@mpu.bydgoszcz.pl]
Wystano: 1 lutego 2022 17:14

Do: uchwaly

Temat: odp. na interpelacje p. radnego Jarostawa Wenderlicha
Dzien dobry!

W odpowiedzi na interpelacjg ztozona przez p. radnego Jarostawa Wenderlicha w dniu 16.01.2022 1.
przekazuj¢ dane dotyczace naszej jednostki - Miejskiej Pracowni Urbanistyczne;:

1. W chwili obecnej nikt z pracownikow nie wykonuje czynnosci na podstawie umowy cywilnoprawne;.

2. Obecnie w Miejskiej Pracowni Urbanistycznej zatrudnionych na umowe o prace jest 39 oséb.

3. Liczba 0s6b zatrudnionych na umowe o prace w 2018 r. w jednostce wynosita 43, w 2019 1. - 42, w 2020
roku - 41, w 2021 roku - 41. Dodatkowo w 2020 roku zawarta byta jedna umowa cywilnoprawna z
pracownikiem jednostki.

Z powazaniem

Justyna Janicka
Starszy referent
Dzial Administracyjno-Finansowy
Tel: 52 5858291

Mail: j.janicka@mpu.bydgoszcz.pl
B MIEISKA PRACOWNIA | 85-130 BYDGOSZCZ, UL. GRUDZIADZKA 85

vy » _ , TEL. +48 52 58 58 305, FAX. +48 52 58 58 746
BE URBANISTYCZNA mpu@mpubydgoszezpl, www.mpu.bydgoszezpl
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POWIATOWY URZAD PRACY

W BYDGOSZCZY

85-950 Bydgoszcz, ul. Toruriska 147

tel. 52 36 04 300, fax. 52 36 04 341

e-mail: sekretariat@pup.bydgoszcz.pl
http://bydgoszcz.praca.gov.p!  NIP 953-23-64-428

Bydgoszcz, dnia 25 stycznia 2022 r.

Znak: PUP-OA-051-2/DS/22

Szanowny Pan
Wojciech Jazdon
Dyrektor

Wydzialu Organizacyjno-Administracyjnego
Urzedu Miasta Bydgoszczy

Odpowiadajgc na pismo z dnia 20 stycznia 2022 r.,

k
o@r

) AR Y

znak: RM.0003.350.8.2022

w sprawie interpelacji Radnego Rady Miasta Bydgoszczy Pana Jarostawa Wenderlicha

uprzejmie informuje, Zze zatrudnienie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bydgoszczy od 2018

ksztattowalo si¢ nastepujaco:

Lp. rok zatrudnienie il04¢ 0s6b
31.12.2018 |UMOWY cywilnoprawne 3

1 umowy o prace 118
31.12.2019 [UMOWY cywilnoprawne 3

2 umowy o prace 107
31.12.2020 |UMOWY cywilnoprawne 3

3 umowy o prace 101
31.12.2021 Humowy cywilnoprawne 3

& UMOWY O prace 100
25.01.2022 -Umowy cywilnoprawne 3

5 umowy o prace 99

S



Bydgoszcz, dnia 24 stycznia 2022 roku
g M Rt

Wasz znak: RM.0003.350.8.2022
Nasz znak: KA-001-3/197/2022

Pan

Wojciech Jazdon

Dyrektor
Wydzialu Organizacyjno — Administracyjnego
Urze¢du Miasta Bydgoszczy

Odpowiadajac na pismo znak sprawy RM.0003.350.8.2022 z dnia 20.01.2022 roku
dotyczace interpelacji migdzysesyjnej Radnego Rady Miasta Bydgoszczy Pana Jarostawa
Wenderlicha informuje, co nastepuje.

1. Na dzien 20 stycznia 2022 roku w Strazy Miejskiej na podstawie uméw cywilnoprawnych
czynnosci wykonywaly 4 osoby,

2. Na dzien 20 stycznia 2022 roku w Strazy Miejskiej na podstawie uméw o prace stan
zatrudnienia wyni6st 212 oséb,

3a. Czynnosci wykonywane na podstawie uméw cywilnoprawnych w nizej wymienionych
latach wynosity:

- na dzien 31 grudnia 2018 roku — 2 osoby,

- na dzien 31 grudnia 2019 roku — 4 osoby,

- na dzien 31 grudnia 2020 roku — 3 osoby,

- na dzien 31 grudnia 2021 roku — 7 oséb.

3b. Stan zatrudnienia na podstawie uméw o prace w nizej wymienionych latach wynosity:

- na dzien 31 grudnia 2018 roku — 224 osoby,

- na dzien 31 grudnia 2019 roku — 212 0s6b,

- na dzien 31 grudnia 2020 roku — 208 os6b,

- na dzien 31 grudnia 2021 roku — 210 oséb.

Z powazaniem

Otrzymujg: . |

1. Adresat, N
2. Aa.
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wBydgoszczy g

Bydgoszcz 27 stycznia 2022 r.

Dotyczy:
RM.0003. 350. 8. 2022

L.Dz. 495[0202.........

SCHRONISKO DLA ZWIERZAT

W BYDGOSZCZY

G{ “:Wﬁ

'\Jp 7%

7, 01

27. 0

Urzad Miasta Bydgoszczy
Wydziat Organizacyjno-
Administracyjny

ul. Jezuicka 1

85-102 Bydgoszcz

Odpowiadam na zadane przez Panistwa w piSmie z dnia 16 stycznia 2022 pytania:

1). Obecnie w Schronisku dla Zwierzat w Bydgoszczy nie wystepuje praca na podstawie uméw

cywilnoprawnych..

2). W Schronisku dla Zwierzat w Bydgoszczy na umowe o prace zatrudnionych jest 25 oséb.

3). Wykonywanie czynnosci na podstawie uméw cywilnoprawnych/zatrudnienie na podstawie
umowy o prace w latach 2018-2021.

ROK

2018
2019
2020
2021

Umowa o prace

23
23
25
25

85-438 Bydgoszcz, ul. Grunwaldzka 298

tel./fax 885 559 020

Recepcja: 512 282 853
azory@schronisko.org.pl, www.schronisko.org.pl
Bank PEKAO SA

03 1240 6452 1111 0010 48 16 4671

Umowy
cywilnoprawne
2
2
BRAK
BRAK

Z powazaniem

s

ﬁﬁ srrmoean  BYPGOS

N

z\
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Marlena Kulawik

Od: JACEK GRABARCZYK TPB [jacek.grabarczyk@teatrpolski.pl]
Wystano: 27 stycznia 2022 14:47

Do: Marlena Kulawik

Temat: odpowiedz na interpelacje[TPB:EMAIL/005097/2022]

Dzien dobry,

na dzien dzisiejszy tj. 27 stycznia 2022 rok

1/ jest zatrudnionych 69 0s6b na podstawie uméw cywolnoprawnych

2/ jest zatrudnionych 69 oséb na podstawie umowy o prace

3/ jezeli chodzi o pkt 3 zapytania to prosze o wyjasnienie, jakie informacje mam przestaé, bo jest dla mnie
niezrozumiaty

Pozdrawiam

' T Jacek Grabarczyk gtéwny ksiegowy
teatr pa!ski teatr polski w bydgoszczy

4 bydggszﬁz T 52 33 97 824 www.teatrpolski.pl
» NIP 554 10 00 818



Monika Kaczmarek

Od:
Wystano:
Do:

Ter.nat:

Rok

2018 (stan na 31 grudnia)
2019 (stan na 31 grudnia)
2020 (stan na 31 grudnia)
2021 (stan na 31 grudnia)

Rok
2018
2019
2020
2021

Pozdrawiam

JACEK GRABARCZYK TPB [lacek.grabarczyk@teatrpolski. pl]
28 stycznia 2022 15:20

Monika Kaczmarek

RE: interpelacja Wenderlich[TPB:EMAIL/00511 1/2022]

zatrudnionych na umowe o prace
70
67
65
69

zatrudnionych na umowe cywilnoprawne w cigeu roku
220
187
196
183

teatr pdfislgi
* bydgoszcz

Jacek Grabarczyk gtéwny ksiegowy
teatr polski w bydgoszczy

T 52 33 97 824 www.teatrpolski.pl
NIP 554 10 00 818




BWSZQW Zespol Domow Pomocy Spotecznej i O$rodkow Wsparcia
w Bydgoszczy

A ap L0 EYORISKICEO MARCE

Bydgoszcz, 26.01.2022 r
M MO-M 2

ZDPSIOW.K.0115.2.2022 f Lowp

26. 01721012
Wydziat Organizacyjno - Administracyjny
| Urzedu Miasta Bydgoszczy
ul. Jezuicka 1
85-102 Bydgoszcz
e-mail: m.kulawik@um.bydgoszcz.pl

W odpowiedzi na pismo znak: RM.0003.350.8.2022 informuje, ze obecnie w Zespole
Doméw Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy:

1) 4 osoby wykonujg czynnosci na podstawie umoéw — zlecenia oraz zawarte sg
32 umowy cywilnoprawne z tytulu przeprowadzonych postepowan
o zaméwienie publiczne,

2) 333 osoby zatrudnione sg na umowe o prace,

3) wykonywanie czynnosci na podstawie umow cywilnoprawnych oraz
zatrudnienie na podstawie umowy o prace, o kitérych mowa w pkt 1-2,
w latach 2018 ~ 2021 przebiegato zgodnie z zawartymi umowami.

(' K

Y

85-322 Bydgoszcz, ul. K. I. Galczynskiego 2, tel./fax: 52 372 91 51, email: biuro@zdpsiow.pl,




ZARZAD DROG MIEJSKICH \U\MVV
Am» | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ W BYDGOSZCZY{? XW

NO — 0500/10/2022 Bydgoszcz, dnia 24.01.2022 . ”‘ %‘ } ‘r')
\—
RM.0003.350.8.2022 ‘@T%

Nr wplywu - 1242

/LOSO'E/ Urzad Miasta Bydgoszczy
OZZ Wydziat Organizacyjno-Administracyjny

Dotyczy: Interpelacji Pana Jarostawa Wenderlicha w sprawie uméw

cywilnoprawnych oraz umoéw o prace -

Odpowiadajgc na pytania zawarte w pi$mie z dnia 20 stycznia 2022 roku w sprawie

zawartych uméw cywilnoprawnych oraz uméw o prace informuje, ze:

1) Aktualnie w Zarzadzie Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej w Bydgoszczy
6 0s6b wykonuje czynno$ci na podstawie uméw cywilnoprawnych;

2) Na dzien dzisiejszy w Zarzadzie Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej w
Bydgoszczy zatrudnionych na podstawie umowy o prace jest 206 osob;

3) W latach 2018-2021 wykonywanie czynno$ci na podstawie umow
cywilnoprawnych oraz na podstawie uméw o prace ksztattowalo sie

nastepujaco:
Wykaz oséb wykonujacych czynnosci
na podstawie
umow cywilnopracnych oraz uméw o
prace w poszczegdlnych latach
. | 2018 2019 2020 2021
Zleceniobiorcy | 5 4 31 20
' Pracownicy na dzier 31.12 . 1% = 188 @ 193 = 204
' Pracownicy $redniorocznie . 188 | 190 191 205
YREKTORA
;/ A / -/-_" s
Otrzymuja: ctoch |
1. Adresat
2. ala

85-844 Bydgoszcz, ul. Toruriska 174a, tel. (52) 582 27 23
e-mail: zarzad@zdmikp.bydgoszcz.pl, www.zdmikp.bydgoszcz.pl
REGON: 090476971



- ZAKLAD PIELEGNACYJNO-OPIEKUNCZY
; m 85-845 Bydgoszcz, ul. Smukalska 251

_abiad S NIP: 554-03-16-382 REGON: 340853073
Jedgnanos th://www-zpo-bydeoszez.pl/ ; dgoszezia
, http://www.zpo-bydgoszez.pl/ zpo.bydgoszeziaiop.pl

Sekretariat: 52-340-23-01 fax: wew. 27

Bydgoszez, dn. 21.01.2022 1,
ldz, ZPOY/ 16 /1D 2022

Wydzial Organizacyjno-Administracyiny
Urzedu Miasta Bydgoszczy

Dot. RM.003.350.8.2022

Odpowiadajac na pismo z dnia 20-01-2022 informujemy, ze w Zaktadzie Piclggnacyjno-
Opiekunczym w Bydgoszcz stan zatrudnienia w latach 2018-2022 ksztaltuje si¢ nast¢pujgco:

2018 | 2019 2020 2021 2022

Zatrudnieni 40 | 38 40 41 34

na umowe o

prace

Zatrudnieni | 5 8 18 11

na umewy

cywilno- ‘ | ‘

prawne | ‘

i

Z. powazaniem

Zgodnic 7 e 13 Rocperendzenia Parlamentn  Fwropejskiego 1 Rady (UF) 2016/679 « dnia 27 hwianla 2016 1, informvjomy
7w przypadku proctwarzania danyel osobowyeh Adwinistraterem przeiwarzanyeh Pana’ Puni danveh osobowyeh jest:
Dyrekior 7ukhsdo Pielegnacyino-Opt kuwierezs w Brdeoszory ol Smukulse 1 28
(nformicie szoce xMowe vaware zostaly w Polityce prywatnod(i nastronle niormutow et Zakdoda Pidleomasmdno Oniibiog e
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Bydgoszcz, dnia 21 stycznia 2022 r. 91, 0. i

Wydzial Organizacyjno-Administracyjny
Urzedu Miasta Bydgoszczy

W odpowiedni na pismo o numerze RM.003.350.8.2022 informujemy, iz w Zespole
ZYobkoéw Miejskich w Bydgoszezy:
1) Czynnosci na podstawie umdw cywilno-prawnych wykonuje obecnie 1 osoba;
2) Zatrudnienie na podstawie umowy o prace¢ na dzien 21.01.2022 — 290 osdb;
3) Wykonanie czynnosci na podstawie uméw cywilno-prawnych w latach 2018-2021
— 1 osoba;
4) Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w latach:
a) 2018 — 259 oséb,
b) 2019 —261 os6b,
c) 2020 —281 osdb,
d) 2021 —291 osdb.

°Zd-cm7f2¢,e«-—-‘(/\-—-

Dyrek+or
Zespolu Ziobkow Miejskich
w By/lgoszeZy

mgr Ag)yéézka Szulc

-



Zaklad Aktywnosci Zawodowej
ul. Ludwikowo 3, 85-502 Bydgoszcz
tel. 52 320 96 95

NIP 967-123-15-99. REGON 340113880 _ Bydgoszez, dnia 27.01.2022 .
M. dubosnk
Znak sprawy: RM.0003.350.8.2022 (/ﬂ 5 2/5: _

28 01. 2022
Urzad Miasta Bydgoszczy
Wydzial

Organizacyjno-Administracyjny

12489 2022

W odpowiedzi na pismo z dnia 20.01.2022 r. znak: RM.0003.350.8.2022 informuje, iz
w Zakladzie Aktywno$ci Zawodowej w Bydgoszczy na dzien dzisiejszy zatrudnione sg 2
osoby wykonujgce czynnosci na podstawie uméw cywilnoprawnych, a 61 0s6b zatrudnionych

jest na podstawie umowy o pracg. W latach 2018-2021 w/w formy zatrudnicnia ksztattowaty

si¢ nastepujgco:
2018 2019 2020 2021
Umow
Y 3 3 3 3
cywilno-prawne
Umowa o prace 62 60 61 60

Z powazaniem

DYREKTOR

Zakadu Aktywnosci Zgg\)odowej
w z¢,

f,‘f. o
Krzysztof Cigzki



Bydgoski Zesp6! Placéwek g x : " ..

Oplekuniczo-Wychowawczych i’%‘ WQQQQZ&Z
ul. Traugutta 5, 85-122 Bydgoszez

www.bzpow.pl e-mail: sekretariat@bzpow.pl

Bydgoszez, dnia 02.02.2022r.

URZAD MIASTA BYDGOSZCZY
Wydzial Organizacyjno-Administracyjny
ul. Jezuicka 1

85-102 Bydgoszcz

W odpowiedzi na pismo z dnia 02.02.2022r. informuje, ze:

1) Pracownicy Bydgoskiego Zespolu Placowek Opiekuticzo — Wychowawczych w Bydgoszezy

w terminie od 1 czerwca 2021r. do 16 stycznia 2022r. nie odbywali podrézy zagranicznych.
2) W chwili obecnej brak uméw cywilnoprawnych zawartych przez BZPOW.
3) Aktualnie w placowkach BZPOW zatrudnionych jest 141 os6b na podstawie umowy o prace.
4) W latach 2018-2021 — nie wykonywano czynnosci na podstawie umow cywilnoprawnych,

Na podstawie uméw o prace zatrudnionych byto:

- 'w roku 2018 — 148 o0s6b,

= wroku 2019~ 143 osoby,

- wroku 2020 - 145 osob,

- w roku 2021 — 138 oséb.

Placéwka opiekuiiczo — wychowaweza Placéwka opiekiiiczo ~ wychowawcza  Zespot Mieszkart Usamodzielnienia
typu interwencyjhego typu specialistycano - terapeutycznego Iptacowki socjatizacyjne/
ul. Teaugutta 51 ul. Stolarska 2/1, tel Hax 052 361 18 44 ul. Traugulta 5, tel. 52 37363 30
tel.: +48 52 37363 30, fax +48 52 37351 38 S ‘
‘Plactéwia opiekuriczo - wychowawcza Szkola Podstawown nr 58
Placowka opiekuiczo ~ ~wychowawcza typu interwencyjnego ul. Trauguita §
typu: ul. Stolarska 212, tel fax 052 361 18 44 ol BY37363 20
. Traugutis 522
tel.. +48 52 373 63 30, fax +48 52 373 51 39 Hostel /interwencja kryzysowa, wsparcis dziennsf

BY § Dunikwskiegca tel.ffax + 48 52 361 1249



: Bydgoszcz, 27.01.2022r.
. - MOB.D.
\ 4 »

Rada Miasta Bydgoszcz
MUZEUM S
OKREGOWE

M. LEONA WYCZOEKOWSKIEGO

W BYDGOSZCZY

Dotyczy: pisma nr z dnia 20.01.2022

Muzeum Okregowe im. Leona Wyczotkowskiego w Bydgoszczy ponizej przedstawia odpowiedzi na
interpelacje Pana Jarostawa Wenderlicha Radnego Miasta Bydgoszczy:

Pyt.1. lle oséb obecnie wykonuje czynnosci na podstawie uméw cywilnoprawnych z podziatem na
Urzad Miasta Bydgoszczy, miejskie jednostki organizacyjne oraz spétki komunalne?

Odp. 1. Obecnie tj. na dzien 27.01.br. 16 0séb wykonuje na czynnosci na podstawie umdéw
cywilnoprawnych .

Pyt. 2. lle osob obecnie jest zatrudnionych na umowe o prace z podziatem na Urzad Miasta
Bydgoszczy, miejskie jednostki organizacyjne, spétki komunalne?

Odp. 2 Obecnie tj. na dzien 27.01.br. zatrudnionych na umowe o prace jest 87 0s6b oraz 1 osoba na
podstawie powotania.

Pyt. 3. Jak ksztattowalo sie  wykonywanie czynnoéci na  podstawie  uméw
cywilnoprawnych/zatrudnienie na podstawie umowy o prace o ktérym mowa w pyt. 1-2 w latach
2018-2021 we wskazanych podmiotach?

W latach 2018 -2021 umowy o prace realizowane byly zgodnie z zakresami czynnosci ustalonymi dla

poszczegolnych stanowisk pracy a umowy cywilnoprawne realizowane byly zgodnie z przedmiotem
umowy, co potwierdzaty osoby merytorycznie nadzorujace ich wykonanie.

Wactaw Kuczma
Dyrektor Muzeum

Muzeum Okregowe

im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy e-ﬁ'(nail: .
85-006 Bydgoszcz, ul. Gdariska 4 sekretariat@muzeum.bydgoszcz.pi
Sekretariat Muzeum: www.muzeum.bydgoszcz.pl

tel.: (+48) 52 585 99 66, fax: (+48) 52 585 99 68 NIP 967 00 56 094



[ —
MEYNY :

W BUDOWI E
L —.
Park Kultury w Bydgoszezy

Park Kultury w Bydgoszczy

PK.052.3.2022.KM Bydgoszcz, 20.01.2022 r.

Pan
Jarostaw Wenderlich

Radny Miasta Bydgoszcz

Szanowny Panie,
W odpowiedzi na interpelacje nr RM.0003.350.8.2022 2 dnia 20 stycznia 2022 r. w
sprawie uméw cywilnoprawnych oraz umdw o prace, zawieranych przez UM, spotki i miejskie

Jjednostki organizacyjne, przekazuje ponizej odpowiedz w przedmiotowej sprawie.

Ad 1. Ile 0s6b obecnie wykonuje czynnosci na podstawie umow cywilnoprawnych z podziatern na

Urzqd Miasta Bydgoszcz, miejskie jednostki organizacyjne oraz spotki komunalne?

Park Kultury w Bydgoszczy na dzien 20 stycznia 2022 r. zatrudnia 8 osob wykonujgcych

czynnosci na podstawie umow cywilnoprawnych.

Ad 2. lie oséb obecnie jest zatrudnionych na umowe o prace z podziatem na Urzqd Miasta

Bydgoszcz, miejskie jednostki organizacyjne, spotki komunalne?

Park Kultury w Bydgoszczy na dzieri 20 stycznia 2022 r. zatrudnia 21 0s6b na podstawie umowy

o prace.

Park Kultury w Bydgoszczy tel. 887 467 015

ul. Mennica 10 sekretariat@milynyrothera.pl ?1%3
85-112 Bydgoszcz www.mlynyrothera.pl YD hGosze?
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i Park Kultury w Bydgoszcz
W BUBOWIE i vag Y
:—.

Park Kultury w Bydgoszezy

Zatgcznik nr 1 do pisma PK.052.3.2022.KM z dnia 20.01.2022 r.

 llos¢ oséb llososéb
| Okres | zatrudnionych na zatrudnionych na
podstawie umdw | podstawie umowy o
cywilhoprawnych prace
gru.ag B 2 1
sty.20 2| 1
lut.20 | 3 i 1‘,
_mar.20 1) ) _“&_'
i kwi.20 | 4 | 4
maj.zo " 1 4
‘ cze.20 | 2 4
| _lip.20] 1 5
sie.20 | 3 7
- Wrz.20 | 3 9
paz.2o ‘ 10 9
_ lis.20 | 3 9
5 gru.20 | 10) 9
i sty.21 | 12 Parl
fut.22 2 12 o
“mar.21 - 12| i
kwi.2z ! 12
maj.21 10| 14
cze.21 8 17
lip.22 8 16
- sie.2n 9 , 20 enii
wrz.2i| 9 18
paz.21 6 19
lis.22 11| 18|
gru.21 15 22
Park Kultury w Bydgoszczy tel. 887 467 015 /63\
ul. Mennica 10 sekretariat@mlynyrothera.pl i’

agtd
73 10
85-112 Bydgoszcz www.mlynyrothera.pl BYDGosSZez ;
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Bydgoszcz, dnia 02.02.2022¢
DSP/ 0711472022
Pani
Monika Kaczmarek
Kierownik Referaty

Wydziat Organizacyjno-Administracyjn y

Dotyezy: pisma RM.0003.350.8.2022
W odpowiedzi na pismo RM.0003.350.8.2022 Dzial Shuzb Pracowniczych
Wielospecjalistycznego Szpitala Miejskiego im. dr Emila Warminskiego w Bydgoszezy informuje:
1) 277 0s0b wykonuje czynnosci ne podstawie uméw cywilnoprawnych,
2) 367 0s0b zatrudnionych jest w ramach stosunku pracy,

3) 99% uméw cywilnoprawnych dotyczy udzielania $wiadczen med yeznych



URZAD

MIASTA BYDGOSZCZY

Zespot ds. Nadzoru Wiascicielskiego

RM.0003.350.8.2022

Pani

Monika Kaczmarek
Kierownik

Referatu Organizacyjnego

28, 01, 1012

w Wydziale Administracyjno-Organizacyjnym

W miejscu

Aeb, 1

Odpowiadajgc na interpelacj¢ z dnia 16 stycznia br. przesylam informacje na temat uméw
cywilnoprawnych oraz uméw o pracg w spétkach:

UMOWY O PRACE UMOWY CYWILNOPRAWNE
L.p. SPOLKA ROK ROK
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
1 Administracja Doméw 280 275 | 276 | 267 | 270 2 2 2 2 2
" | Miejskich "ADM" Sp. z o.0.
) Bydgoska Agencja Rozwoju 14 14 14 14 14 4 4 4 5 3
" | Regionalnego Sp. z 0.0.
3 Bydgoski Park Przemystowo — 38 41 39 39 45 0 13 20 34 2
" | Technologiczny Sp. z 0.0.
4 Bydgoskie Obiekty Sportowe - - 45 56 53 - - 16 54 57
" 1 8p.zo.o.
Bydgoskie Towarzystwo 18 20 20 19 15 5 6 2 2 2
5. | Budownictwa Spolecznego
Sp. z 0.0.
6 Komunalne Przedsigbiorstwo 397 378 368 373 371 4 4 6 3 2
" | Energetyki Cieplnej Sp. z o.0.
Lesny Park Kultury i 94 90 85 95 94 3 4 3 11 11
7. Wypoczynku "Myslecinek"
Sp. zo.0.
g Miejskie Wodociagi 666 672 | 673 | 678 | 672 27 13 13 15 14
" | iKanalizacja Sp. z 0.0.
9 Miejskie Zaklady 1127 | 1165 | 1111 | 1075 | 1069 | 12 11 8 14 6
* | Komunikacyjne Sp. z o.0.
Mig¢dzygminny Kompleks 265 293 | 367 | 456 | 452 13 21 146 216 2
10. | Unieszkodliwiania Odpadéw
ProNatura Sp. z o.0.
11. | Tramwaj Fordon Sp. z 0.0. 8 8 8 8 8 5 4 6 3 1
KOORDYNA /

Sta CI\ - }"L‘ rocki
)




