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II.

Zatacznik Nr 18
ZESPOL ds. NADZORU WLASCICIELSKIEGO

Struktura wewnetrzna Zespotu ds. Nadzoru Wiascicielskiego

W skiad Zespotu ds. Nadzoru Wiascicielskiego wchodzi:
wieloosobowe stanowisko ds. polityki whascicielskiej.

Zespotem ds. Nadzoru Wiascicielskiego kieruje Dyrektor, ktdremu podlega wieloosobowe
stanowisko wymienione w ust. 1.

Szczegolowy zakres dziatania wieloosobowego stanowiska ds. polityki
wiascicielskiej:

Do zakresu dziatania wieloosobowego stanowiska ds. polityki wiascicielskiej nalezy nadzor
formalno — prawny nad podmiotami gospodarczymi z udziatem Miasta Bydgoszczy poprzez:

1) gromadzenie danych o podmiotach gospodarczych, w ktorych Miasto posiada udziaty lub
akcje,

2) dokonywanie formalnosci zwigzanych z wnoszeniem przez Miasto aportéw do spdtek
i obejmowania z tego tytutu udziatdw i akgji,

3) wystawianie faktur sprzedazy VAT dotyczacych wniesienia aportem do spdtek prawa
handlowego wktaddéw niepienieznych,

4) analizg materiatdw przedkladanych przez uprawnione organy spdlek na zgromadzenia
akcjonariuszy, wspdlnikéw, cztonkow,

5) protokotowanie zgromadzen wspdinikow odbytych w trybie art.240 Kodeksu spétek
handlowych,

6) analize i ocene wnioskow kierowanych przez Zarzady i Rady Nadzorcze spotek,

7) wnioskowanie do Prezydenta Miasta o przeprowadzenie czynnosci kontrolnych w spdtkach,

8) analize i opiniowanie, przedktadanych spétkom z udziatem Miasta propozycji w zakresie
partnerstwa publiczno — prywatnego,

9) wspdiprace w przygotowaniu proceséw restrukturyzacji spdtek z udzialem Miasta i ich
monitoring oraz prowadzenie spraw zwigzanych ze zbywaniem udziatéw/akcji jakie posiada
Miasto,

10) reprezentowanie Prezydenta Miasta jako wspdlnika/akcjonariusza na Zgromadzeniach
Wspdinikéw/Akcjonariuszy,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem spétek z udziatem Miasta, przystepowaniem
do spdtek i spotdzielni oraz rozwigzywaniem i wystepowaniem z nich, a takze likwidacja
i reorganizacjg spotek komunalnych oraz wyposazaniem ich w majatek, we wspdtpracy
z whasciwymi komérkami organizacyjnymi Urzedu, do kompetencji ktérych nalezg zadania
z zakresu dziatalnosci Spotki,

12) zapewnienie wspdtpracy z osobami reprezentujgcymi Miasto w organach Spoétek,

13) prowadzenie rejestru korespondencji i innych dokumentéw z zakresu dziatania Zespotu.
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