PREZYDENT BYDGOSZCZY
Rafat BRUSK]

Bydgoszcz, dnia AU . 09,2013 roku

ZAK-11,1711.8.3.2013

Pani Angelika Katmuczak

Dyrektor Zespotu Szkét Nr 1
ul. Nakielska 11
85-219 Bydgoszcz

Wystapienie pokontrolne.

Dotyczy: kontroli w kierowanej przez Panig jednostce, przeprowadzonej przez
inspektora. Zespotu Audytu i Kontroli UM Bydgoszczy na podstawie art. 69
ust. T pkt 2 ustawy o finansach publicznych, w oparciu o upowaznienie
o humerze ZAK-1V.0052.14.2013.

Przedmiotem kontroli byla ocena dziatalnosci jednostki, gospodarki finansowej oraz

przestrzegania obowigzujacych przepiséw, ze szczegélnym uwzglednieniem 2012
roku.

Podsumowanie wynikéw kontroli:
Szczeg6ly zawarto-w tabeli ,Zbiorcze wyniki kontroli” stanowigcej integraing czesé

protokotu kontroli. Pozytywna ocena dotyczy nastepujacych skontrolowanych
obszaréw —

» Ksigg rachunkowych, sprawozdania finansowego i sprawozdari budzetowych za

2012 rok. Zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy o rachunkowosci zdarzenia wykazano w sprawozdaniu
finansowym na podstawie ksiag rachunkowych. Kontroli poddano salda kont bilansewych, fundusz,
obroty kont zespotu 4 i 7, dodatkowo sposéb ksiegowania zrealizowanych inwestycji (zakupéw).
Stwierdzono takze zgodnos¢ sprawozdari budzetowych z ksiggami rachunkowymi (zgodnie z wy-
mogiem § 9 rozporzgdzenia MF z dnia 3 lutego 2010 roku w sprawie sprawozdawczosci budZeto-
wej).

- Dochoddw. Dochody budzetowe sprawdzono pod katem ewidencji ksiegowej dochodéw otrzy-
manych i przekazanych do budzetu Miasta. Sprawdzajac dochody wydzielonego rachunku, skontro-
lowano umowy, rachunki, ewidencje na kontach.

= Wydatkéw. Ustalenie dotyczy wydatkéw na wynagrodzenia z pochodnymi (zaliczka na podatek
dochodowy i sktadkami ZUS) oraz wydatkéw niezaliczanych do wynagrodzer,

Wydatki biezace rzeczowe sprawdzano pod katem zawartych uméw zakupu, dokumentdéw ksiego-
wych, ewidencji na kontach i w ukladzie paragraféw klasyfikacji budZetowej oraz terminowosci re-
gulowania zobowiazan.

Wydatki osobowe skontrolowano w zakresie prawidlowe] podstawy naliczania wynagrodzeri na I|_-
stach plac i naliczania wszystkich potracefi. Ponadto, z uwagi na iles¢ nadgodzin nauczycieli, anali-
zowano ilo$¢ godzin ponadwymiarowych; ustalenia na str, 8 protokotu.
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Innych zagadnieri — w jednostce ustalono wewngtrzne zasady rachunkowosci i opracowano procedury
sprawowania kontroli zarzadczej, jednostka posiada dokumentacje wskazujaca na zastosowanie

otwartego i konkurencyjnego naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze (giéwnego ksiggo-
wego i starszego ksiegowego).

Nieprawidtowosci stwierdzono w zakresie —

Inwentaryzacji aktywéw i pasywéw na dziert bilansowy. Uwagi dotycza przede wszystkim

udokumentowania przeprowadzonej weryfikacji, odbiegajacego od standardu wyznaczonego przepi-
sami ustawy o rachunkowosci; ustawa wskazuje zasade poréwnywania ksiag rachunkowych z odpo-
wiednimi dokumentami (Zrédtowymi).

Innych zagadnier —

- Niezgodnego z trescig art. 172 Kodeksu Pracy wyodrebniania i naliczania pozycji wynagrodzenia
za urlop wypoczynkowy u pracownikéw samorzadowych. W analizowanym przypadku {szczegéty
na str. 9 protokotu) blednie zawyzono wynagrodzenie pracownika o 746,07 zi, przeliczajac - jako
sktadnik zmienny — dodatek specjalny, nie przystugujacy w okresie urlopu. Istotne jest to, ze na li-
stach ptac w roku 2013 sktadnik wynagrodzenia za urlop u pracownikéw samorzadowych nie wy-
stepuje.

- Przy naliczaniu nauczycielom $redniej urlopowej nadgodzin za okres ferii zimowych w 2013 roku
zostat popetniony blad rachunkowy - wynagrodzenie miesigczne dzielono przez dni robocze, a nie
przez liczbe 30 (wg rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegétowych zasad
ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienigZnego za urlop wypoczynkowy nauczycieli).

W obszarze zagadnieri skontrolowanych jednostka uzyskala ocene pozytywna. W po-
réwnaniu do wynikéw poprzedniej kontroli stwierdzono mniej nieprawidtowosci, a ich
wymiar finansowy jest zdecydowanie mnigjszy.

Zalecam:

. Przeprowadzanie inwentaryzacji aktywéw i pasywéw na dzieni bilansowy w drodze

weryfikacji w sposéb okreslony w ustawie o rachunkowosci.

Art. 26 ust.1 pkt 3 ustawy - Jednostki przeprowadzajg na ostatni dzien kazdego roku obrotowego in-

wentaryzacje droga poréwnania danych ksiag rachunkowych z_odpowiednimi dokumentami i we-

ryfikacji wartosci tych skladnikéw.

Art, 27 ust. 1. - Przeprowadzenie i wyniki inwentaryzacji nalezy odpowiednio udokumentowac i po-

wiazad z zapisami ksiag rachunkowych.

Stwierdzono:

Skontrolowano inwentaryzacje srodkéw trwalych, zobowiazad z tytulu wynagrodzeri i zobowiazan

wobec dostawcéw. Szczegdly ustaleri zawarto nasstr. 3, 4 protokolu i w tabeli 1. '

Protokét z weryfikacji sald kont, podpisany przez komisje inwentaryzacyjna, nie dokumentuje faktu

przeprowadzenia inwentaryzacji w spos6b okreslony przepisami. Zabrakto udokumentowania powia-

zania sald kont z dokumentami Zrédiowymi. '

Do realizacji zalecam:

a) w zakresie $rodkéw trwalych poddawanych stopniowej amortyzacji
Saldo konta 011 powinno by¢ poréwnane z podsumowaniem wartosci $rodkéw trwatych
wprowadzonych do ewidencji. Suma ewidencji $rodkéw trwatych powinna by¢ potwierdzona
podpisem przez osobe odpowiedzialng za jej prowadzenie. Dodatkowo mozna okresli¢, z jakiego
powodu zwigkszyta si¢ warto$¢ $rodkéw trwalych, jakie sa powody zmniejszenia wartosci
(z okregleniem dokumentéw Zrédtowych).

b} w zakresie pozostatych srodkéw trwalych :
Komisja inwentaryzacyjna powinna poréwnaé saldo konta 013 z podsumowaniem inwentarza.
Woczedniej, inwentarz powinien by¢ zweryfikowany (na dowdd tego podpisany) przez osobg
odpowiedzialng za jego prowadzenie. Nalezy upewni¢ sig, czy odzwierciedlone zostaly wszystkie
dokumenty Zrédiowe méwiace o zwigkszeniu | zmniejszeniu stanu tych érodkéw trwatych.

¢} w zakresie zobowigzad z tytulu wynagrodzeri
Saldo konta 231 nalezy poréwnywaé z listami ptac na ktérych naliczono wynagrodzenia
»CZekajace” na wyplate,




d} w zakreste zobowigzan wobec dostawcow

Saldo konta 202 nalezy weryfikowaé z dokumentami (np. fakturami) okreélonymi przez wskazame
cech tych dokumentéw (numeréw faktur).

2. Ponadto przypominam —

a) O zasadzie sporzadzania sprawozdari Rb-275, - 285 na podstawie obrotéw na kontach rachunkéw
bankowych (a nie kontach 222, 223, kt6re sa kontami rozrachunkdéw),
W roku 2012 Szkota posiadata jeden rachunek bankowy tzw. érodkéw budzetowych, wspéiny dia
dysponowania srodkami planu finansowego dochodéw i wydatkéw budzetowych. Poniewaz nie
prowadzono dwdch kont ksiegowych rachunku bankowego, konto 130 nie moglo by¢ ,czytane”
w ukfadzie dochodéw i wydatkéw odrgbnie. Od 11 stycznia 2013 roku Szkota ma wyodrebniony
rachunek bankowy dochoddw budzetowych, co umozliwia prawidlowe sporzadzanie sprawozdai.

b) W przypadku poniesienia wydatkéw na ulepszenie istniejacego $rodka trwatego (jesli w ciggu roku
kwota takich wydatkéw przekroczy 3.500 zi) lub na zakup nowego $rodka trwalego, wydatek
powinien by¢ ujety w paragrafie inwestycyjnym (plan i wykonanie).
W Szkole nalezy rozstrzygnad, jak zakwalifikowaé zakup i montaz systemu monitoringu; szczegoly
na str. 6,7 protokotu.

c) W sytuacji zmniejszenia odpisu na ZFS$S, nalezy dokonaé kasowego zwrotu na rachunek pod-
stawowy, zgodnie z zasada przejrzystosci w obrebie srodkéw publicznych.
W szkole zastosowano ,skrét”, polegajacy na nieprzekazaniu na Fundusz kwoty splat pozyczek
potraconych z grudniowego wynagrodzenia pracownikéw (480 zi. Srodki te pozostawiono na
rachunku podstawowym (zamiast zwrotu skorygowanego odpisu). Wystapita niezgodnos¢ z pole-
ceniem Dyrektora WE; str. 7 protokotu.

d) Przy naliczaniu nauczycielom éredniej urlopowej nadgodzin, wynagrodzenie za jeden dzieti urlopu
ustala sie dzielgc miesigczne wynagrodzenie przez liczbe 30. Zasade reguluje rozporzadzenie Mi-
nistra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2001 roku w sprawie szczegSlowych zasad ustalania

wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy nauczycieli; str. 7-9 proto-
kotu.

Zalecenia prosze stosowaé w biezacej dziatalnosci jednostki.

Otrzymuja:
- Dyrektor Zespotu Szkét Nr 1 — Pani Angelika Katmuczak,
- Dyrektor WE Pani lwona Waszkiewicz,
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