KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

B | WOEWODZTWO
i i KUJAWSKO-POMORSKIE

INFORMACJA POKONTROLNA NR

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSK!
FUNDUSZ SPOLECZNY

2/1/2015

INFORMACJE OGOLNE DOTYCZACE KONTROLI

Podstawa prawna
kontroli.

Nazwa jednostki
kontrolujgcej.

Osoby
uczestniczgce w
kontroli ze strony
jednostki
kontrolujace;j.

Termin kontroli.

Rodzaj kontroli
(systemowa,
projektu, planowa,
doraina).

Nazwa jednostki
kontrolowane;j.

Adres jednostki
kontrolowanej.

Nazwa i numer
kontrolowanego
projektu,
Dziatanie/Priorytet,

- § 18 Umowy o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, nr UM_SP.433.1.074.2014 Zawartej
pomiedzy Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim, a Miastem Bydgoszcz
z dnia 28 marca 2014 .,

- art. 27 Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz. U. 2009 Nr 84 poz. 712, ze zm.),

-art. 43 ust. 1i 3 Ustawy o samorzadzie wojewddztwa z dnia 5 czerwca
1998 r. {Dz. U. 2013 poz. 596 i 645/2014 poz. 379 i 1072).

Urzgd Marszatkowski Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.

1. Mariusz Laskowski
2. Bartlomiej Mank

Kierownik Zespotu kontrolujgcego

Cztonek Zespotu kontrolujacego

Termin

Termin kontroli w siedzibie

Beneficjenta

Rodzaj kontroli

Kontrola projektu konkursowego

Miasto Bydgoszcz.

ul. Jezuicka 1,

85-102 Bydgoszcz.

Tytut projektu
Numer projektu

Priorytet

Termin
rozpoczecia zakoriczenia
21-01-2015 27-01-2015
Typ kontroli

Kontrola dorazna

»Aktywny w szkole ~ twérczy w zyciu”
POKL.09.01.02-04-092/13

IX - Rozwdj wyksztatcenia i kompetenciji w
regionach
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10.

11.

12.

numer umowy,
warto$¢ projektu
wartos€ wydatkow
zatwierdzonych do
dnia kontroli

(w przypadku
kontroli projektéw)
oraz okres realizacji
projektu.

Zakres kontroli.

Informacje na
temat sposobu
wyboru
dokumentéw do
kontroli oraz
doboru préby
skontrolowanych
dokumentéw.

Data sporzadzenia
Informacji
pokontrolnej.

taczna kwota
wydatkow
niekwalifikowalnych
na dzient kontroli.
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9.1. Wyréwnywanie szans edukacyjnych i
zapewnienie wysokiej jako$ci ustug edukacyjnych
$wiadczonych w systemie oéwiaty

UM_SP.433.1.074.2014

Dziatanie

Numer umowy

Wartosé 12 868 256,96 zt
projektu

Warto$¢ 6 253 363,74 zt
wydatkdow

zatwierdzonych

do dnia kontroli

Okres realizacji 01.10.2013 - 30.07.2015

projektu

Zakres kontroli zgodny z Rocznym Planem Kontroli oraz Listg
sprawdzajgcq do kontroli na miejscu: '
— Sciezka audytu oraz sposéb prowadzenia dokumentacji projektu.
~— Sposob rekrutacji oraz kwalifikowalnosé uczestnikéw projektu.
— Zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o platnosé
w czesci dotyczgcej postepu rzeczowego.
Doboru préby dokumentéw dokonano metoda niestatystyczng. Zespot
kontrolujgcy zweryfikowat:
o kwalifikowalnosé¢ 40 uczestnikdw projektu,
e wybrang prébe dokumentacji dotyczacej postepu rzeczowego
projektu z okresu poddanego kontroli.

Kontrola projektu zostata przeprowadzona w oparciu o zapisy

zatwierdzonego na dzien kontroli wniosku o dofinansowanie projektu
o sumie kontrolnej: 486D-A085-B62F-3CFC.

23-02-2015

Nie stwierdzono kosztéw niekwalifikowalnych.
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1. Cel projektu.

Celem gléwnym projektu, zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu, jest: ,zmniejszenie
dysproporcji w osiggnieciach edukacyjnych 8871 uczennic/ucznidw oraz podniesienie jakogci
ksztatcenia poprzez wdroienie programéw rozwojowych w 57 szkotach ksztatcenia ogdlnego
w Bydgoszczy oraz udziatu 190 uczniéw w stazach zawodowych w terminie od 01.10.2013 -

30.07.2015".

2. Scieika audytu oraz sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Co do zasady Beneficjent udokumentowat poddane kontroli obszary realizowanego projektu
w spos6éb pozwalajacy na przesledzenie przebiegu realizacji projektu i jego ocene. Niemniej jednak
stwierdzono, iz Beneficjent nie posiada petnej dokumentacji dotyczacej rekrutacji uczestnikéw
projektu poddanych kontroli, pozwalajgcej na przeéledzenie wybranych etapéw ww. rekrutacji.

3. Zarzadzanie projektem i personel projektu.

Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.

4. Sposéb rekrutacjl oraz kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu.

Zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu grupe docelowg projektu
stanowi 8871 ucznidw/uczennic, w tym 4819 kobiet | 4052 mezczyzn z 42 gimnazjéw i 15 publicznych
licedw ogdinoksztatcgcych w Bydgoszczy, dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto Bydgoszcz.

Czynnosci kontrolne dotyczyly dziatan projektowych podejmowanych w Zespole Szkét nr 4,
znajdujacym sie przy ul. Zofii Natkowskiej 9 w Bydgoszczy. Na dziert kontroli w ww. Zespole Szkét
zrekrutowano 423  uczniéw. Zespét kontrolujgcy  zweryfikowat dokumentacje dotyczacy

40 uczestnikdéw projektu.

W ramach przedmiotowej kontroli doraznej zweryfikowano proces rekrutacji 3 grup uczniéw
z Zespolu Szkét nr 4 w Bydgoszczy, w tym ucznidw Gimnazjum nr 17 w ramach zadania nr 1 oraz
uczniéw Liceum Ogdlnoksztatcgcego nr IX w ramach zadania 3.
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Zesp6t Szkét nr 4, Gimnazjum nr 17 w Bydgoszczy

> Zadanie nr 1 ,Dodatkowe zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwdj kompetencji
kluczowych w zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych, j. obcych, ICT”, zajecia z geografii
dla uczniéw klasy 1l gimnazjum.

Zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu kryteriami rekrutacji do
udziatu w ww. zadaniu bylo zainteresowanle uczniéw uczestnictwem w zajeciach, dobra frekwencja

oraz kolejnos¢ zgloszen.

W celu potwierdzenia przeprowadzenia dziatan rekrutacyjnych Beneficjent przedstawit:

~ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,Aktywny w szkole-twérczy w Zyciu”
z dnia 10.12.2013.

— Opis zajet.

— Szczegdélowy harmonogram dziatan.

— Liste kolejnosci ztozenia deklaracji.

~ Protokdt z posiedzenia komisji rekrutacyjnej na zajecia w ramach projektu pt. ,Aktywny
w szkole-twérczy w zyciu” z dnia 02.01.2014 r.

— Deklaracje udzialu w projekcie pt. ,Aktywny w szkole-twérczy w zyciu”.

— Oswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu.

Zgodnie z przedstawionym Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,,Aktywny
w szkole — twérczy w Zyciu” realizowanym przez Miasto Bydgoszcz w Zespole Szkét nr 4, Gimnazjum
nr 17, o zakwalifikowaniu do zajec rozwijajacych zdolnosci i zainteresowania decydowaty szczegéine
uzdolnienia ucznia w danej dziedzinie Ilub zainteresowanie uczniéw uczestnictwem
w zajeciach na podstawie opinii wydanej przez wychowawce, nauczyciela przedmiotu
o predyspozycji do okreslonych zajet.

Protokdt z posiedzenia komisji rekrutacyjnej na zajecia w ramach projektu potwierdza,
iz w dniu 02.01.2014 r. odbylo sie posiedzenie komisji rekrutacyjnej na zajecia w ramach zadania 1 ~—
zajecia z geografii (klasa I1). W wyniku rekrutacji zostata utworzona lista 0séb zakwalifikowanych do

udziatu w zajeciach (10 oséb) oraz lista oséb rezerwowych (6 0séb).

W ramach listy podstawowei zrekrutowano:

W ramach listy rezerwowej zrekrutowano:
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Skiad komisji: koordynator szkolny - Aleksandta Buchholz, nauczyciel prowadzacy zajecia -
Kamilla Tuziriska. Posiedzenie komisji odbyto sie 02.01.2014 r.

Zrekrutowana grupa uczniéw jest zgodna z grupa docelowa Poddziatania 9.1.2 Wyréwnanie
szans edukacyjnych uczniow z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszenie réznjc
w jakosci ustug edukacyjnych Szczegétowego Opisu Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzkiz 1 lipca 2013 r,

Uczestnicy poddani kontroli spetniaja warunki uczestnictwa wskazane w Szczegéfowym Opisie
Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Wytycznych w 2akresije
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz dokumentacji
konkursowej nr 3/POKL/9.1.2/2013.

> Zadanie nr 1 ,Dodatkowe zajecia pozalekcyjne ukierunkowane ng rozwéj kompetencji
kluczowych w zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych, j. obcych, ICT”, koto teatralne w jezyku

angielskim.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu kryteriami rekrutacji bylo zainteresowanie
uczniéw uczestnictwem w zajeciach, dobra frekwencja oraz kolejnoéé zgtoszen.

W celu potwierdzenia przeprowadzenia dzialan rekrutacyjnych Beneficjent przedstawit:

— Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt.: ,Aktywny w szkole-twérczy w iyciu”
z dnia 10.12.2013.

— Opis zajec.

—~ Szczegbtowy harmonogram dziatan.

— Liste kolejnosci ztozenia deklarag;ji.

— Protokot z posiedzenia komisji rekrutacyjnej na zajecia w ramach projektu pt. »Aktywny
w szkole-tworczy w zyciu” z dnia 02.01.2014 r.

- Deklaracje udziatu w projekcie pt. ,Aktywny w szkole-twérezy w zyciu”.

~ Oswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu.

Zgodnie z przedstawionym Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt.: , Aktywny
w szkole — twdrczy w Zyciu” realizowanym przez Miasto Bydgoszcz w Zespole Szkét nr 4, Gimnazjum
nr 17, o zakwalifikowaniu do zaje¢ rozwijajacych zdolnosci i zainteresowania decydowac beda
szczegbine uzdolnienia ucznia w danej dziedzinie lub zainteresowanie ucznidw uczestnictwem
w zajgciach na podstawie opinii wydanej przez wychowawce, nauczyciela przedmiotu

o predyspozycji do okreslonych zaje¢.

Protokd! z posiedzenia komisji rekrutacyjnej na zajecia w ramach projektu potwierdza, iz
w dniu 02.01.2014 r. odbyfo sie posiedzenie komisji rekrutacyjnej na zajecia w ramach zadania 1 -
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zajecia z jezyka angielskiego (klasa I, II, IIl, gr. I1). W wyniku rekrutacji zostala utworzona lista 0séb
zakwalifikowanych do udziatu w zajgciach (15 oséb) oraz lista 0séb rezerwowych (5 oséb).

W ramach listy podstawowej zrekrutowano:

W ramach listy rezerwowe]j zrekrutowano:

Sktad komisji: koordynator szkolny - Aleksandra Buchholz, nauczyciel prowadzacy zajecia -
Katarzyna Siecinska. Posiedzenie komisji odbyto sie 02.01.2014 r.

Zrekrutowana grupa ucznidw jest zgodna z grupa docelowa Poddziatania 9.1.2 Wyréwnanie
szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszenie réinic w
Jjakosci ustug edukacyjnych Szczegéfowego Opisu Priorytetéw Programu Operacyjnego Kopitat Ludzki
z 1lipca 2013 r.

Uczestnicy poddani kontroli spetniaja warunki uczestnictwa wskazane w Szczegéfowym Opisie
Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Wytycznych w  zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz dokumentac;ji
konkursowej nr 3/POKL/9.1.2/2013.

Zesp6t Szkdt nr 4, IX Liceum Ogdlnoksztatcgce w Bydgoszczy

> Zadanie nr 3. ,Dodatkowe zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na poszerzenie wiedzy uczniéw
przystepujqcych do egzaminu gimnazjalnego/maturalnego” zajecia dodatkowe z matematyki dla
uczniéw klasy il gr. I.

Zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu kryterium rekrutacji do
udziatu w ww. zadaniu byto zainteresowanie uczniéw podniesieniem wiedzy z zakresu przedmiotéw
przygotowujacych do egzaminu zewnetrznego oraz kolejnoé¢ zgloszen.

W celu potwierdzenia przeprowadzenia dziatar rekrutacyjnych Beneficjent przedstawit:

- Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,Aktywny w szkole- twoérczy w zyciu”
z dnia 10.12,2013 r.

— Opis zajeé.

- Szczegotowy harmonogram dziatan.

— Liste kolejnosci ztozenia deklaracji.
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— Protokét z posiedzenia komisji rekrutacyjnej ha zajecia w ramach projektu pt. »Aktywny
w szkole-twérezy w zyciu” z dnia 02.01.2014 r.
— Deklaracje udziatu w projekcie pt. ,Aktywny w szkole- tworczy w zyciu”.

— Oswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu.

Zgodnie z przedstawionym Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Aktywny
w szkole — twdrczy w Zyciu” realizowanym przez Miasto Bydgoszcz w Zespole Szkét nr 4, IX Liceum
Ogdlnoksztatcace, o zakwalifikowaniu do zajec¢ przygotowujacych do egzaminéw decydowato
zainteresowanie uczniéw podniesieniem wiedzy w zakresie przedmiotéw egzaminacyjnych.

Protokot z posiedzenia komisji rekrutacyjnej na zajgcia w ramach projektu potwierdza, iz
w dniu 02.01.2014 r. odbylo sie posiedzenie komisji rekrutacyjnej na Zajecia w ramach zadania 3 ~
zajecia dodatkowe z matematyki (klasa Ill, gr. I). W wyniku rekrutacji zostata utworzona lista oséb
zakwalifikowanych do udziatu w zajeciach (15 oséb) oraz lista oséb rezerwowych (4 osoby).

W ramach listy podstawowej zrekrutowano:

W ramach listy rezerwowej zrekrutowano:

Sktad komisji rekrutacyjnej stanowili: p. Aleksandra Buchholz, p. Mirostawa Erdman.
Posiedzenie komisji odbyto sie 02.01.2014 r.

Zrekrutowana grupa ucznidw jest zgodna z grupg docelowq Poddziatania 9.1.2 Wyrownanie
szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszenie rézinic w
jakosci ustug edukacyjnych Szczegéfowego Opisu Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzki

z1lipca2013r.

Uczestnicy poddani kontroli spefniajg warunki uczestnictwa wskazane w Szczegétowym Opisie
Priorytetow Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Wytycznych w  zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz dokumentac;ji
konkursowej nr 3/POKL/9.1.2/2013.

Informacje dodatkowe zostaly wskazane w pkt. 3 Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu listy
sprawdzajgcej, ktdra stanowi zatgcznik nr 1 do Informacji pokontrolnej nr 2/1/2015,
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5. Rozliczenia finansowe.

Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podlegal kontroli.

6. Postep rzeczowy projektu (stopierh wykonania rezultatéw/ produktéw/zadan).

W ramach przedmiotowej kontroli dorainej zweryfikowano postep rzeczowy z2jet szkelnych
i pozaszkolnych, ktére zostaty przeprowadzone w Zespole Szkét Nr 4 w Bydgoszczy, tj. Gimnazjum
nr 17 oraz Liceum Ogoélnoksztatcace nr IX.

W ramach zadania 1 ,Dodatkowe zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwéj kompetencji
kluczowych w zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych, j. obcych, ICT” Beneficjent zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie projektu zaplanowat w szczegéInosci nastepujace zajecia:

— 2z nauk matematyczno-przyrodniczych,
— jezykow obcych,
— ICT.

Zesp6t kontrolujacy sprawdzit w ramach powyiszego zadania dokumentacje dotyczacy zajed
z geografii w Gimnazjum nr 17.

W zajeciach z geografii udziat wzieto 10 oséb oraz 6 wolnych stuchaczy, a zajecia byty
prowadzone przez p. Anne Lauda-Michalskq. Zajecia odbywaty si¢ w poniedziatki w godzinach 15.15 —
16.00. W okresie realizacji zaje¢, tj. od 13.01.2014 r. do 06.06.2014 r., odbylo sie 15 zajeé, a tacznie
zrealizowano 18 godzin ww. zajec.

Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit nastepujgce dokumenty:

— dziennik zaje¢,
— opis zaje¢,
— szczegbtowy harmonogram zajec.

Zesp6t kontrolujacy sprawdzit w ramach powyiszego zadania takie dokumentacje dotyczacy

kota teatralnego w jezyku angielskim w Gimnazjum nr 17.
W kole teatralnym w jezyku angielskim udziat wzieto 15 oséb oraz 5 wolnych stuchaczy,

a zajecia byly prowadzone przez p. Katarzyne Sieciriska. Zajecia odbywaty sie w pigtki w godzinach
14.25 — 15.55. W okresie realizacji zajeé, tj. od 10.01.2014 r. do 13.06.2014 r., odbyto sie 18 zajeé.
tacznie zrealizowano 36 godzin ww. zajgc.
Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit nastepujgce dokumenty:
— dziennik zajec, '
— opis zaje¢,
— szczegbtowy harmonogram zajec.
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W ramach zadania 2 ,Zajecia wyréwnawcze matematyki dla kias I’ Beneficjent zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie projektu zaplanowat w szczegdinosci przeprowadzenie zaje¢

wyréwnawczych dla grupy minimum 15 osobowe;j.

Zesp6t kontrolujacy sprawdzit w ramach powyzszego zadania dokumentacje dotyczacy zajet
wyréwnawczych 2 matematyki przeprowadzonych dla klasy | grupy |, Liceum Ogdlnoksztatcgce nr I1X.

Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit dziennik zaje za rok
szkolny 2013/2014. Zgodnie z ww. dziennikiem zajecia zostaly przeprowadzone przez p. Anne
Bakowska dla grupy 15 ucznidw z listy podstawowej oraz uczniéw z listy rezerwowej na zasadach
wolnego stuchacza. Przeprowadzono 36 godzin zajeé w dniach od 08.01.2014 r. do 04.06.2014 .

W ramach zadania 3 ,Zajecia ukierunkowane na poszerzenie wiedzy uczniéw przystepujgcych
do egzaminéw maturainych” Beneficjent zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu zaplanowat
w szczegbinosci realizacje zajec dla 3 grup po 15 ucznidw.

Zespot kontrolujacy sprawdzit w ramach powyiszego zadania dokumentacje dotyczacy zajet
dodatkowych z matematyki dla klasy Ill, grupy |, Liceum Ogélnoksztatcace nr IX.

Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit dziennik zajec za rok
szkolny 2013/2014. Zgodnie z ww. dziennikiem zajecia zostaty przeprowadzone przez p. Mirostawe
Erdman dla grupy 15 uczniéw z listy podstawowej oraz 2 uczniéw z listy rezerwowej na zasadach
wolnego stuchacza. Przeprowadzono 26 godzin zaje¢ w okresie od 10.01.2014 r. do 16.04.2014 r.

W ramach zadania 4 ,Redlizacja $cieiek edukacyjnych” Beneficjent 2godnie z wnioskiem
o dofinansowanie projektu zaplanowat w szczeg6Inosci nastepujace $ciezki edukacyjne:
— edukacja ekologiczna,
— przedsiebiorczo$¢,
— $wiadomosc i ekspresja kulturalna,
— tozsamosc regionalna i wychowanie patriotyczne.

Zesp6t kontrolujacy sprawdzit w ramach powyiszego zadania dokumentacje dotyczgcy
wszystkich zorganizowanych wyj$¢ uczniéw do teatru na spektakle teatralne. Powyisze wyijécia do
teatru odbywaly si¢ w nastepujacych terminach: 02.04.2014 r., 11.05.2014 r., 26.11.2014 r.
i obejmowaty zaréwno ucznidw Gimnazjum Nr 17 jak i Liceum Ogolnoksztatcacego Nr IX nalezgcych
do Zespotu Szkét nr 4 w Bydgoszczy.

Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit nastepujace dokumenty:
— listy chetnych oséb na dany spektakl teatrainy,
—  listy uczniéw wychodzgcych do Teatru Polskiego w Bydgoszczy na dany spektakl teatrainy,
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—  wyjasnienia dot. sposobu rekrutacji na wyjécia do teatru.

Zgodnie z przedstawionymi przez Beneficjenta dokumentami wszyscy uczniowie, ktérzy zgtosili
sie w wyznaczonym terminie zostali zakwalifikowani do udziatu w wyjsciu do teatru.

Zesp6t kontrolujgcy sprawdzit w ramach powyzszego zadania rowniez dokumentacje dotyczgca
wycieczki ,Ziemia Chetminska 11I” z dnia 29.03.2014 r. Powyisza wycieczka obejmowata uczniéw
Gimnazjum Nr 17.

Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit nastepujace dokumenty:

— Liste obecnosci podczas zaje¢ pozaszkolnych wraz z potwierdzeniem otrzymania/skorzystania
Z biletow wstepu i wyzywienia.

—  Karte wycieczki/imprezy.

—  Harmonogram wycieczki/imprezy.

—  Wyjasnienia dot. sposobu rekrutacji na wycieczki.

—  Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt.: ,Aktywni w szkole — twérczy w zyciu” —
rekrutacja wycieczek — Gimnazjum Nr 17.

Zgodnie z przedstawionymi przez Beneficjenta dokumentami udziat w ww. wycieczce wzieli
wszyscy chetni uczniowie. W wycieczce uczestniczyto 37 uczniéw, a dostepnych miejsc na wycieczce
byto 40.

Ponadto zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu Beneficjent zaplanowat zakup
materiatéw promocyjnych dla ucznidw obejmujacy: notes, dtugopis i pendrive. Zgodnie z protokotem
zdawczo-odbiorczym materiaty promocyjne zostaty dostarczone do dnia 10.07.2014 r. do siedziby
zamawiajgcego. Powyisze materiaty zostaty przekazane tylko osobom zrekrutowanym w ramach listy
podstawowej poszczegoinych zajec. Beneficjent przygotowat, na prosbe Zespotu kontrolujacego,
potwierdzenia odbioru materialéw promocyjnych w dniu 26-27.06.2014 r. przez 3 grupy uczestnikéw
poddanych czynnosciom kontrolnym w ramach zadan nr 1 i nr 3. Zgodnie z o$wiadczeniem
przedstawionym przez Beneficjenta do dnia kontroli wydano 385 kompletéw materiatow
reklamowych, a 245 kompletéw ww. materiatéw pozostato w Zespole Szkét Nr 4, ktére zostang
rozdysponowane uczniom na zakoficzenie realizacji zajec.

Dodatkowo Beneficjent zakupit w czerwcu 2014 r. m.in. fartuchy laboratoryjne w ilo$ci 20 sztuk,
okulary ochronne w ilosci 7 sztuk, zestawy do chemii organicznej i nieorganicznej w ilosci 12 sztuk,
podktadki kwasoodporne na stoty w ilosci 10 sztuk oraz rekawice jednorazowe w iloéci 25 sztuk.
W 2zwigzku z zakupem ww. pomocy dydaktycznych w powyiszym terminie, tj. po zakoriczeniu
realizacji | semestru zaje¢ w ramach projektu byty one wykorzystywane od wrzesnia 2014 r.,
tj. w Il i lll semestrze zajec.
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Ponadto Beneficjent przedstawit Ksiege Inwentirzowa Ksiegozbioru Nr 3 zawierajgcy wykaz
zakupionych w ramach projektu podrecznikéw.

Zgodnie z oswiadczeniem Beneficjenta z dnia 21.01.2015 r. oraz zapisami wniosku o
dofinansowanie projektu materiaty dydaktyczne, pomoce dydaktyczne oraz sprzet przechowywany
jest w szkole i stanowi wyposazenie pracowni szkolnych.

Na podstawie ww. dokumentacji dotyczace] postepu rzeczowego nalezy stwierdzi¢, ze
Beneficjent co do zasady realizuje zadania zgodnie 2 wnioskiem o dofinansowanie projektu,
harmonogramem realizacji projektu i postepem rzeczowym wykazanym w zatwierdzonych do dnia
kontroli wnioskach o ptatnosé.

Wsparcie udzielone w ramach ww. zadari poddanych kontroli jest zgodne z zalozeniami
Szczegétowego Opisu Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 dla Dziatania 9.1
Wyréwnanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych Swiadczonych
w systemie oswiaty oraz Poddziatania 9.1.2 Wyréwnanie szans edukacyjnych uczniéw z grup
o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug edukacyjnych.

Informacje dodatkowe zostaly zawarte w pkt. 1 Dokumentacja dotyczqca realizacji projektu
listy sprawdzajgcej, ktora stanowi zatgcznik nr 1 do Informacji pokontroinej nr 2/1/2015.

7. Zgodno$¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi i krajowymi

(w tym Zaméwienia publiczne).

7.1 Ochrona danych osobowych.

Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.

7.2 Zasada konkurencyjnosci.

Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.

7.3 Prawo Zaméwien Publicznych.

Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.

7.4 Zasada efektywnego zarzadzania finansami.

Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.
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7.5 Pomoc publiczna.

Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podiegat kontroli.

8. Dziatania informacyjno-promocyjne.

Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.

9. Inne.
9.1 Umowa partnerska.

Kontrola doraina. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.

10. Wdroienie zalecen pokontroinych.

Realizacja przedmiotowego projektu nie podlegata dotychczas kontroli Instytuciji
Posredniczacej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

1. Sciezka audytu oraz spos6b prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

a) Brak peinej dokumentacji pozwalajqcej na przesledzenie dzialan rekrutacyjnych w swietle
zatoionych kryteriéw rekrutacji.
Uchybienie - istotne.

Beneficjent nie posiada petnej dokumentacji rekrutacyjnej uczestnikéw projektu pozwalajacej
na przeSledzenie wybranych etapédw rekrutacji. Szczegétowe zapisy odnoénie przedmiotowego

uchybienia zostaly opisane ponizej w czeséci ,Stwierdzone nieprawidlowosci/uchybienia”, pkt. 3
,Sposoéb rekrutacji oraz kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu”.

2. Zarzadzanie projektem i personel projektu.

Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.
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3. Sposéb rekrutacji oraz kwalifikowalno$é uczestnikéw projektu.

a) Brak pelnej dokumentacji pozwalajqcej na przesledzenie dziatas rekrutacyjnych w $wietle
zatozonych kryteriéw rekrutacji.
Uchybienie - kluczowe.

Podjete czynnosci kontroine wskazuja, iz Beneficjent przeprowadzajac dziatania rekrutacyjne
nie udokumentowat przebiegu ww. dziatad w éwietle zatozonych we wniosku o dofinansowanie/
Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie poniiszych kryteridow:

— kryterium ,dobra frekwencja” - Zespotowi kontrolujgcemu nie przedtozono dokumentéw
Zrédtowych potwierdzajacych weryfikacje ww. kryterium.

— kryterium ,szczegélne uzdolnienia w danej dziedzinie lub zainteresowania uczniéw
uczestnictwem w zajeciach na podstawie opinii wydanej przez wychowawce, nauczyciela
przedmiotu o predyspozycji do okreslonych zaje¢” - Zespotowi kontrolujacemu nie
przedtozono opinii lub dokumentéw Zrédfowych potwierdzajacych weryfikacje ww. kryterium.

Jednoczes$nie zrekrutowana grupa uczniéw jest zgodna z grupg docelowa Poddziatania 9.1.2
Wyréwnanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz
zmniejszenie roinic w jakosci usfug edukacyjnych Szczegdtowego Opisu Priorytetéw Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z 1 lipca 2013 r., w zwigzku 2 czym uchybienia zwigzane z procesem
rekrutacji uczestnikéw projektu nie wptynety na kwalifikowalnogé samych uczestnikéw projektu.

b) Niezgodnosé zapiséw Regulaminu rekrutacjl i uczestnictwa w projekcie z wnioskiem
o dofinansowanie projektu.
Uchybienie - kluczowe.

Beneficjent we wniosku o dofinansowanie projektu 2aplanowat kryteria rekrutacji, ktorych
nastepnie nie uwzglednit w zapisach Regulaminéw rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

» Zadanie 1. ,Dodatkowe zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwéj kompetencji
kluczowych w zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych, j. obcych, ICT”.

Zgodnie z wnioskiem w ramach zadania nr 1 poddanego kontroli zaplanowano nastepujace

kryteria rekrutacji:
— uczniowie zainteresowani uczestnictwem w zajeciach,

— dobra frekwencja,
— kolejnos$¢ zgtoszen.

Zgodnie z zapisami przedtoionego Regulaminu w ramach zadania nr 1 poddanego kontroli
zaplanowano nastepujace kryteria rekrutacji:
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— szczegolne uzdolnienia ucznia w danej dziedzinie lub zainteresowanie ucznidw uczestnictwem
w zajeciach na podstawie opinii wydane] przez wychowawce, nauczyciela przedmiotu
o predyspozycji do okreslonych zajec.

Zapisy przediozonego Regulaminu w zakresie dot. ww. zadania nie uwzglednity kryterium
wskazanego we wniosku o dofinansowanie projektu, tj. dobrej frekwencji oraz kolejnosci zgtoszen.

» Zadanie 3. ,Dodatkowe zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na poszerzenie wiedzy
ucznidw przystepujgcych do egzaminu gimnazjalnego/maturalnego’.

Zgodnie z wnioskiem w ramach zadania nr 3 poddanego kontroli zaplanowano nastepujgce
kryteria rekrutacji:
— uczniowie zainteresowani podniesieniem wiedzy z zakresu przedmiotéw przygotowujacych do
egzaminu zewnetrznego,
— kolejnos¢ zgtoszen.

Zgodnie z zapisami przedtozonego Regulaminu w ramach zadania nr 3 poddanego kontroli
zaplanowano nastepujgce kryteria rekrutacji: '
— uczniowie zainteresowani podniesieniem wiedzy w zakresie przedmiotéw egzaminacyjnych.

Zapisy przedtoionego Regulaminu w zakresie dot. ww. zadania nie uwzglednily kryterium
wskazanego we wniosku o dofinansowanie projektu, tj. kolejnosci zgtoszen.

Opracowane przez Beneficjenta Regulaminy rekrutacji i uczestnictwa w projekcie nie s3

zgodne z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu, na podstawie zatoier ktorego
projekt zostat wytoniony do dofinansowania.

4. Rozliczenia finansowe.

Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.

5. Postep rzeczowy projektu (stopieft wykonania rezultatéw/produktéw/zadar).

Nie stwierdzono uchybier i nieprawidtowogci.

6. Zgodnos¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspdlnotowymi i krajowymi (w tym
Zamdwienia publiczne).

6.1 Ochrona danych osobowych.

PO | STWIERDZONE NIEPRAWIDLOWOSCI/UCHYBIENIA



adkr, UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI e sKiE EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.

6.2 Zasada konkurencyjnosci.
Kontrola dorazna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.
6.3 Prawo Zamoéwien Publicznych.

Kontrola doraZna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.
6.4 Zasada efektywnego zarzadzania finansami.

Kontrola doraZna. Przedmiotowy zakres nie podiegat kontroli.
6.5 Pomoc publiczna.

Kontrola doraZna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.

7. Dziatania informacyjno-promocyjne.

Kontrola doraina. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.

8. Inne.

Kontrola doraZna. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.

9. Wdrozenie zalecer pokontrolnych.

Kontrola doraina. Przedmiotowy zakres nie podlegat kontroli.
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OCENA WEDLUG KRYTERIOW
1. Catociowa ocena realizacji projektu/funkcjonowania systemu | Kategoria n

Legenda:
Kategoria | - system funkcjonuje/projekt jest realizowany prawidtowo, ewentualnie potrzebne s3 niewielkie usprawnienia,
Kategoria 1l - system funkcjonuje/projekt jest realizowany co do zasady w sposéb poprawny, ale potrzebne s3 usprawnienta,

Kategorla 1l - system dziala/projekt jest realizowany w sposéb czeéclowo poprawny, ale wystepuja istotne
uchybienla/nieprawidlowosci, potrzebne sg znaczne usprawnienla,

Kategoria IV — system dziala/projekt jest realizowany w sposéb czeéclowo poprawny, ale wystepujg liczne, kluczowe
uchybienia/nieprawidtowoscl; potrzebne jest niezwloczne wdrozenie planu naprawczego oraz w przypadku kontroli systemowej -
istnieje mozliwo$¢ natozenia sankeji wynikajacych z porozumienia,

Kategoria V — system w zasadzie nie funkcjonuje/projekt jest realizowany nieprawidiowo, co powoduje koniecznoé¢ natoienia sankgcji
wynikajacych z porozumienia i/lub natoienia korekty ryczattowej (kontrola systemowa) /rozwigzania umowy o dofinansowanie
projektu (kontrola projektu).

Zatgcznik nr 1: Lista sprawdzajaca do kontroli na miejscu.

Informacje pokontrolng sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla jednostki
kontrolujgcej | jeden dla jednostki kontrolowane;j.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem Informac;ji
pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezeri co do ustaleri zawartych w Informaciji pokontroinej i przekazanie ich
na pismie do jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z
dwoma egzemplarzami niepodpisanej Informacji pokontrolnej. W przypadku przekroczenia przez jednostke
kontrolowang terminu na zgtoszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujaca moze odmdwi¢
rozpatrzenia zgloszonych zastrzezef.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowane] naleiy
przekaza¢ do jednostki kontrolujacej dwa podpisane egzemplarze informacji pokontroinej w ciagu 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

Podpisy cztonkéw Zespotu kontrolujacego, w tym kierownika Zespotu kontrolujacego.

Mo obh RotsoMed
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Podpis eksperta (w przypadku uczestnictwa w kontroli). .

Data braz podpis kierownika jednostki kontrolowanej.

p.o. Kiero
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Wylaczenie jawnosci ze wzgledu na prywatnogé osoby fizyczne;j;
na podst. art.5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej
(Informacja pokontrolna str. 4, 6, 7, 19).

Jawnos¢ wylaczyta: Adrianna Sudomirska —
Koordynator Zespotu Audytu i Kontroli Zarzadczej
Urzedu Miasta Bydgoszczy.







