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INFORMACJA POKONTROLNA NR 70/1/2013

INFORMACJE OGOLNE D

- §18 Umowy'o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Kapita! Ludzki, nr PRC.1.0728-1959-3-449/10
zawarte] pomiedzy Wojewédztwem Kujawsko-Pomorskim, a

Miastem Bydgoszcz/Urzedem Miasta Bydgoszczy z dnia
Podstawa prawna

vontroli 19.10.2010 r., zmienionej Aneksem nr 1 z dnia 28.02.2011r.
— art. 27 Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
z dnia 6 grudnia 2006 r. {Dz. U. 2009 Nr 84 poz. 712, ze zm.),
— art.43ust. 13 Ustawy o samorzgdzie wojewddztwa z dnia 5
czerwca 1998 r. {Dz. U. 2 2013 r. poz. 596).
5 Nazwa jednostki Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.
kontrolujacej
Osoby _
uczestniczgce w 1. Piotr Tredewicz Kierownik Zespotu kontrolujgcego
3. kontroli ze strony 2. Dagmara Zeia_zny-Podo!ska ~Podinspektor Biura Kontroli EFS ‘
jednostki 3. Krystian Janicki Pracownik Biura Kontroli EFS

kontrolujacej

_ Termin rozpoczecia  Termin zakoriczenia
Kontrola w siedzibie

2013-05- -05-21
4, Termin kontroli Beneficjenta 013-05-08 2013-05-2 _
Kontrola  dok tacji
ontrola - dokumentacli 513.05-22 2013-06-14
na miejscu
Rodzaj kontroli
: (systemowa, Rodzaj kontroli Typ kontroli
‘ rojektu, planowa, ' ‘
prol ) P Kontrola projektu konkursowego  Kontrola planowa
doraina)
Nazwa jednostki . .
6. . Miasto Bydgoszcz/Urzgd Miasta Bydgoszczy.
kontrolowanej I
. Adres jednostki ul. Jezuicka 1,
" kontrolowanej 85-102 Bydgoszcz
Nazwa i numer Tytut projektu ,Zawodowe horyzonty 2”
g  kontrolowanego Numer projektu  POKL.09.02.00-04-016/10
projektu, Priorytet IX - Rozwo] wyksztatcenia i kompetencji w regionach-

Dziatanie/Priorytet,
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9.

10.

11,

numer umowy,
wartos¢ projektu
oraz wartosé
wydatkow
zatwierdzonych do
dnia kontroli

(w przypadku
kontroli projektéw)

Zakres kontroli

informacje na
temat sposobu
wyboru
dokumentdw do
kontroli oraz
doboru proby
skontrolowanych
dokumentéw

Data sporzadzenia
Informacji
pokontrolnej
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Dziat?nie 9.2. Podniesienie atrakcyjndét'i 'i jékoéci szkolnictwa
zawodowego

Numerumowy  PRC..0728-1959-3-449/10

Warto$¢ projektu - 3 9?0 888,84 7t

Wartos¢ 3963 981,04 zt

wydatkéw

zatwierdzonych
do dnia kontroli

Zakres kontroli zgodny z pkt. 5.2.1. Kontrola w siedzibie beneficjenta
Zasad kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013:

—  Prawidfowos¢ rozliczen finansowych.

— Kwalifikowalnos¢ wydatkdw dotyczqeych personelu projektu.

~  Sposob rekrutacji oraz kwalifikowalnosé uczestnikéw projektu.

- Sposob przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu.

— Zgodnosc danych przekazywanych we wniosku o ptatnosé
w czesci  dotyczqcej postepu rzeczowego oraz postepu
finansowego z dokumentacjq dotyczgcq realizacjii projektu

~ dostepng w siedzibie beneficjenta.

— Poprawnosc udzielania zaméwier publicznych.

— Poprawnosc udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkéw, do ktdrych nie majq zastosowania zapisy ustawy
Prawo zamdwieri publicznych (PZP) i zasady konkurencyjnosci.

—  Prawidlowos¢ realizacji dziatart informacyjno — promocyjnych.

—~ Zapewnienie wiasciwej sciezki audytu.

— Sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Dokumenty do kontroli wybrano metoda niestatystyczna.

Zesp6t kontrolujacy zweryfikowat: 100% dokumentacji dotyczacej
personeiu kluczowego oraz 10% pozostatego personelu, Skontrolowat
dziafania w zakresie ochrony danych osobowych oraz promocji
i informacji. Zweryfikowat 50% dokumentacji dotyczacej postepu
rzeczowego w Zespole Szk6t Samochodowych w Bydgoszezy i Zespole
Szkét Handlowych w Bydgoszczy. Zespét kontrolujacy skontrolowat
dokumentacjg dotyczaca rekrutacji 307 uczestniczek i uczestnikow
projektu, co stanowi 10,18% ogdlnej liczby oséb rekrutowanych do
uczestnictwa w dziataniach w ramach projektu. Dokumentacje ksiegowa
skontrolowano na kwote 1206 784,70 zt co stanowi 30,44% catodci
wydatkéw kwalifikowanych zatwierdzonych do dnia kontroli w kwocie
3 963 981,04 zi.

2013-06-19
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USTALENIA KONTR(
1. Cel projektu

-Celem gtéwnym projektu jest podniesienie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej bydgoskich szkot
zawodowych uwzgledniajgcej zréinicowane potrzeby dalszego rozwoju poszczegolnych grup

dziewczat | chtopcow -poprzez wdrozenie w roku szkolnym 2010/2011 w czternastu szkotach
programow rozwojowych.

2. Sciezka audytu,

Beneficjent przedstawit oéwiadczenie dotyczace przebiegu operacji merytorycznych, finansowych

i gospodarczych w ramach realizowanego projektu. Przedmiotowe oéwiadczenie zostalo dofgczone
do akt kontroli.

3, Zarzadzanie projektem i personel kluczowy,

Obszar zwigzany z zarzadzaniem projektem i personelem kluczowym zostat zweryfikowany
i opisany w Informacji pokontrolnej 101/2011 z dnia 30.12.2011 r. ‘

Beneficjent zatozyt we Wniosku o dofinansowanie, iz Projekt bedzie realizowany przez osoby
zatrudnione na nastepujacych stanowiskach: |
—~ koordynator projektu,
~— asystent koordynatora,
— specjalista ds. rozlicze,
— specjalista ds. merytorycznych,
— specjalista ds. zamoéwien publicznych,
~  koordynator szkolny (14 stanowisk),
" . — osoby rozliczajgce projekt w poszczegéinych szkofach (14 stanowisk).

Personel zarzadzajacy:

1. Koordynator Projektu — Pani Beata Tylman, inspektor w Wydziale Rozwoju | Strategii Miasta,
wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego z tytufu powierzenia dodatkowych zadan
zwigzanych z projektem ,Zawodowe horyzonty 2” przyznany od 01.08.2010 r. do 31.08.2011 r. w
wysokosci . _

2. Asystent koordynatora — Pani Boiena Pawlowska, inspektor w Wydzlale Rozwoju | Strategii
Miasta, wynagrodzenie w formie dodatku specjainego z tytutu powierzenia dodatkowych zadan
zwiazanych z projektem ,Zawodowe horyzonty 2” przyznany od 01.08.2010 r. do 31.12.2010 r. w
wysokosci _ orazod 01.01.2011r.do 28.02.2011 r. w wysokosci
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3. Asystent koordynatora — Pani Michalina Urbariska, inspektor w Wydziale Rozwoju i Strategii
Miasta, wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego z tytutu powierzenia dodatkowych zadari
zwigzanych z projektem ,Zawodowe horyzonty 2 przyznany od 01.03.2011 r. do 31.08.2011r. w

 wysokosci .

4. Specjalista ds. rozliczert — Pan Sebastian Fifielski, Inspektor w Wydziale Rozwoju i Strategii Miasta,
wynagrodzenie w formie dodatku specjainego z tytulu powierzenia dodatkowych zadar
zwigzanych z projektem , Zawodowe horyzonty 2” przyznany od 01.08.2010 r. do 31.08.2011 r. w
wysokoéci :

5. Specjalista ds. merytorycznych -~ Pan Janusz Wisniewski, inspektor w Wydziale Edukacji,

: wynagrodzenie w formie dodatky specjainego z tytulu powierzenia dodatkowych zadan
zwigzanych z projektem ,Zawodowe horyzonty 2” przyznany od 01.09.2010 r. do 31.05.2011r. w
wysokoséci ‘

6. Specjalista ds. zamdwien publicznych ~ Pani Magdalena Sikora, inspektor w Wydziale Zamoéwien
Publicznych, wynagrodzenie w formie dodatku specjainego z tytulu powierzenia dodatkowych
zadan zwigzanych z projektem -, Zawodowe horyzonty 2” przyznany od 01.09.2010 r. do
31.05.2011 r. w wysokosci

7. 'Koordynator szkoiny Zespotu Szkét Handlowych w Bydgoszczy - Pan Ahdrzej Katuzny,

 wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy zlecenia z dnia 19.11.2010 r. na
~okres od 01.09.2010 r. do 31.07.2011 r. _

8. §Koordynator szkolny Zespotu Szkét Samochodowych nr 1w Bydgoszczy — Pan Tomasz Kataczyriski,
wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy zlecenia z dnia 19.11.2010 r. na
‘okres od 01.09.2010 r. do 31.07.2011 r.

9. "Osoba odpowiedzialna za rozliczenie finansowe projektu w Zespole Szkét Samochodowych Pani
“Anna Weckwerth, wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie limowy zlecenia z

“dnia 19 listopada 2010 r. na okres od 01.09.2010r. do 31.07.2011 r.

10:'0soba odpowiedzialna za rozliczenie finansowe projektu w Zespole Szkét Handlowych
w Bydgoszczy ~ Pani Ewa Szczudlinska, wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie

umowy zlecenia z dnia 19.11.2010 r. na okres od 01.09.2010r. do 31.07.2011 r.

Ponadto Beneficjent zlecit wykonanie ewaluacji - projektu na podstawie umowy o dziefo
nr WRS.11.3060-6-50/11 z dnia 06.04.2011 r. Pani Annie Wyrczyriskiej. Wykonawca zobowigzat sie do
wykonania przedmiotu umowy do dnia 31.08.2011. Do umowy powstat aneks z dnia 18.08.2011 r.,
wydtuzajgcy termin wykonania przedmioty umowy do dnia 23.09.2011 r,

Dodatek specjalny pracownikom Urzedu Miasta Bydgoszczy Przyznano na podstawie § 13 ust. 1 pkt 1
Regblaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Miasta Bydgoszczy ustalonego Zarzadzeniem
Nr 430/09 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 16.06.2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Miasta Bydgoszczy, z tytutu powierzenia dodatkowych
zadari zwigzanych z Projektem , Zawodowe ho_ryzohtyZ”.
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Pozostaty personel zatrudniony do realiiacjl zadan w ramach projektu.

Do realizacji zadan w ramach projektu Beneficjent zaangazowat nauczycieli z poszczegdlnych szkét:

Zespot Szkét Handlowych w Bydgoszczy:

10.

Pan Marek Wisniewski — wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy
zZlecenia nr 01/2010 ~ przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych ~ Zajecia
wyréwnawcze — maturainy kurs z j. angielskiego.

Pani Karin Nowicka — wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy ziecenia
nr 2/2010 — przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych - zajecia wyréwnawcze —
maturainy kurs z j. angielskiego.

Pani Barbara Aleksandra Cichariska — wykonywanie czynnosdci w ramach projektu na podstawie
umowy zlecenia nr 3/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych —
warsztaty ,Komputerowa obstuga malych i $rednich przedsiebiorstw produkeyjnych, handlowych
i ustugowych”. =

Pani Barbara Aleksandra Cichariska ~ wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie
umowy zlecenia nr 4/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych —
»Zarzqdzanie firmq handlowq”- doskonalenie procesu decyzyjnego w zokresie marketingu i
finanséw. .
Pani Barbara Aleksandra Cichariska — wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie
umowy zlecenia nr 5/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych -
warsztaty ,Aktywny sprzedawca |” — praktyczne y, w tym obstuga kasy fiskalnej. .

Pani Agnieszka Wojciechowska — wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie
umowy zlecenia nr 6/2010 — przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych —
Komunikacja interpersonalna oraz ksztaftowanie postaw przedsiebiorczych. :

Pani Agnieszka Wojciechowska ~ wykonywanie czynnoséci w ramach projektu na podstaw:e
umowy zlecenia nr 7/2010 — przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych -
warsztaty , Jak zatoiyc i prowadzi¢ matq firme handlowo-ustugowg”. ‘

Pani Dorota Kuligowska — wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy
zlecenia nr 8/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajeé dydaktycznych - »Zarzqdzanie
firmq handlowq” — doskonalenie procesu precyzyjnego w zakresie marketingu i finanséw.

Pani Maria Ratajczak — wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy zlecenia
nr 9/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajeé dydaktycznych — zajecia wyréwnawcze -~
maturalny kurs z matematyki. :

Pan Andrzej Katuzny — zatrudniony na podstawie umowy zlecenia nr 10/2010 na przygotowanie
oraz przeprowadzenie zajg¢ dydaktycznych ~ zajecia z zakresu swiadomosci i ekspresji kultu(alnej
»Dotkniecie sztuki”. ' '
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11. Pan Andrzej Katuzny — wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy zlecenia

" nr 11/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajeé dydaktycznych — warsztaty z grafiki
komputerowej, ' o

12. Pani Dorota Regulska — wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy zlecenia

" onr 12/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajec¢ dydaktycznych — zajecia wyréwnawcze —
. maturalny kurs z matematyki.

13. Pani Halina Gtowacka - wykonywanie czynnoéci w ramach pfojektu na podstawie umowy
zlecenia nr 13/2010 ~ przygotowanie oraz przeprowadzenie zajec dydaktycznych — warsztaty
~Aktywny sprzedawea 1”7 —. praktyczne warsztaty z zakresu organizowania i prowadzenia punktu

- sprzedaZy, w tym obstuga kasy fiskalnej”.

14. Pani Halina Glowacka — wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy
zlecenia nr 14/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych - warsztaty
~Aktywny sprzedawca 11”7 - praktyczne warsztaty z zakresu obstugi urzqdzeri sklepowych
i biurowych.

15. Pani Malgorzata Grzybowska — wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy

- zlecenia nr 15/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajeé¢ dydaktycznych — zajecia
wyrownawcze — maturalny kurs z Jjezyka polskiego ,,Naprzeciw maturze”,

16. Pan Waldemar Rakowski — wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy
" zlecenia nr 16/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajeé dydaktycznych — warsztaty z
. tworzenia i obrobki cyfrowej filméw.

17. Pani Beata Zych - wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy zlecenia nr

17/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych — zgjecia wyrownawcze —

. maturalny kurs z jezyka polskiego »~Naprzeciw maturze”,

18. Pani Regina Buczak - tapacz - wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy

* zlecenia nr 18/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych — warsztaty ,0d
projektu do efektu- maéj piekny dom”.

13. Pani Anna Mirowska - wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy zlecenia
. nr 19/2010 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajeé dydaktycznych — warsztaty z zakresu
. prezentacji danych (projektowanie stron www w HTML | Flash).

Umowy zlecenia z nauczycielami zostaly podpisane 01.10.2010 r. na okres od 01.09.2010 r. do
17.06.2011 r. Beneficjent do kazdej ‘skontrolowanej umowy dotfgczyt rachunki oraz miesieczne karty
czasu pracy nauczycieli.

Zespot Szkét Samochodowych w Bydgoszezy:

1. Pani Magdalena Baranowska - wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy
zlecenia nr 01/2010/zH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajed dydaktycznych —

- dodatkowych: Nowa matura z matematyki (klasy maturaine), wyrownhawczych: Matematyka w
przedmiotach zawodowych dia klas pierwszych.

H* PCRL. | USTALENIA KONTROLI I8
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Pan Piotr Kowalski - wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy zlecenia nr
02/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych — dodatkowych: Nowa
matura z matematyki (klasy maturalne), wyréwnawczych: Matematyka w przedmiotach
zawodowych dla klas pierwszych,

Pani Stefania Makowska — wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy
zlecenia nr 03/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych —
dodatkowych: Nowa matura z-matematyki (klasy maturalne), wyréwnawczych: Matematyka w
przedmiotach zawodowych dla kias pierwszych.

Pan tukasz Zgorski — wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawm umowy zlecenia nr
04/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajg¢ dydaktycznych — dodatkowych:
Matematyka i fizyka w elektrotechnice i elektronice oraz Informatyka -~ komputerowe
wspomaganie projektowania.

Pan Edward Rymaszewski — wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy
zlecenia nr 05/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajed dydaktycznych -
dodatkowych: Matematyka i | fizyka w technice motoryzacyjnej.

Pan Ireneuszem Kulczykiem —~ wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy
zlecenia nr 06/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych —
dodatkowych: Matematyka i fizyka w technice motoryzacyjnej.

Pani Anna Piotrowska ~ wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy
zlecenia nr 07/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych -
dodatkowych: Matematyka i fizyka w elektryczny i elektronicznym wyposazeniu pojazdéw
samochodowych.

Pan Stawomir Jésiak — wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy zlecenia

nr 08/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych — wyréwnawczych:

Fizyka mi astronomia dla uczniéw szkoty Sredniej.

Pani Danuta Rohde ~ wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy zlecema
nr 09/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych — dodatkowych:
z jezyka niemieckiego dla kias drugich — ,Jezyk niemiecki w szkole i w zawodzie”, wyrdwnawczych:
z jezyka niemieckiego dla uczniéw klas pierwszych. .
Pani Agnieszka Matysiak — wykonywanie czynnogci w ramach projektu na podstawie umowy
zlecenia nr 10/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych —
dodatkowych: z jezyka angielskiego dla maturzystéw — ,Red Alert — Matura 2011” oraz z jezyka
angielskiego zawodowego. ‘ '
Pani Magdalena Grabowska ~ wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy
zlecenia nr 11/2010/ZH2 wraz z Aneksem - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajec
dydaktycznych — dodatkowych: z jezyka angielskiego dia maturzystow - ,Red Alert - Matura
20117 oraz z jezyka angielskiego zawodowego. .,
Pani Riwana Mele - Zieliriska — wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy
Zlecenia nr 12/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajec dydaktycznych_j -
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dodatkowych: z jezyka polskiego dia maturzystéw oraz jezyka polskiego — warsztaty polonistyczne
~Spotkania z muzami”; wsparcia psychologiczno pedagogicznego: zajecia dla dyslektykéw.

13. Pani Lucyna Hasse - Muller — wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy
. zlecenia nr 13/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych —

dodatkowych: z jezyka polskiego dia maturzystéw oraz jezyka polskiego — warsztaty polonistyczne
»Spotkania z muzami”,

14. Pani Aleksandra Zaremba - Jodtowska — wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie
~umowy zlecenia nr 14/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych —
. dodatkowych jezyka polskiego — warsztaty polonistyczne ,,Spotkania z muzami”,

15, Pan Arkadiusz Konarzewski ~ wykonywanie czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy
_ zlecenia nr 15/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych —

dodatkowych: z informatyki — ,Informatyka bez tajemnic”.

16. Pani Anna Zieliiska ~ wykonywanie czynnoéci w ramach projektu na podstawie umowy zlecenia
© nr 16/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajeé dydaktycznych — doradztwa
_ zawodowego: , Warsztaty przedsiebiorczosci — doradztwo zawodowe”,

17. Pani Daria Wojtkiewicz — wykonywanie czynnodci w ramach projektu na - podstawie umowy
- zlecenia nr 17/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zajec dydaktycznych — wsparcia
- psychologiczno pedagogicznego: ,Grupa wsparcia”.

18. Pan Dominik Gierszewski — wykonywanie czynnoséci w ramach projektu na podstawie umowy
zlecenia nr 18/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych -
dodatkowych: Informatyka — komputerowe wspomaganie projektowania oraz Informatyka —
grafika inzynierska.

19. Pan Tomasz Kataczyniski — wykonywanie czynnoséci w ramach projektu na podstawie umowy

. zlecenia nr 19/2010/ZH2 - przygotowanie oraz przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych —

dodatkowych: Informatyka — komputerowe wspomaganie pro;ektowama.

Umowy zlecenia z nauczycielami zostaly podpisane 12.10.2010 r. na okres od 01.09.2010 r. do
17.06.2011 r. (do 22.07.2011 -z Panem tukaszem Zgdrskim) Beneficjent do kazdej umowy dotaczyt
rachunki oraz miesigczne karty czasu pracy nauczycieli. W dokumentacji Beneflc;enta znajdowaly sie

O$wiadczenia o braku podwdjnego finansowania na dzieri 12.10.2010 r. podplsane przez Dyrektora
Pana Janusza Tomasa.

4. Kwalifikowalnoéé uczestnikow,

We wniosku o dofinansowanie realizacji projektu Beneficjent zaplanowat, ze dziataniami
w ramach projektu zostanie objetych 3000 uczennic i uczniéw, ktdrzy wykazujg problemy w nauce
i wychowawcze z 14 szkét zawodowych Miasta Bydgoszczy. Zgodnie z ostatnim zatwierdzonym
whioskiem o ptatnosé (POKL.09.02.00- -04-016/10-05) Beneficjent do uczestnictwa w ramach projektu
zrekrutowat 3017 os6b (1297 kobiet, 1720 meiczyzn).
Zespot kontrolujgcy zweryfikowat dokumentacje dotyczacy rekrutac;i 10,18%. uczestniczek
i uczestmkow projektu. Kaida z 0s6b, ktérych dokumentaqa zostata poddana kontroli ztozyta:
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— deklaracje uczestnictwa w projekcie,
— oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

5. Rozliczenia finansowe.

Ksiggowos¢ Projektu byla prowadzona oddzielnie przez Urzad Miasta Bydgoszczy oraz
poszczegolne szkoly. Kazda ze szk6t w tozsamy sposéb opisywata dokumenty finansowe. Przed%ozona
dokumentacja sktadata sie z pigciu zaakceptowanych do dnia kontroli wnioskéw o piatnoéé
Czynnosciom kontrolnym poddano ponad 10% dokumentacji sktadajgcej sie na zaakceptowane
whioski o pfatnosc (LS 4.1):

WNP-POKL.09.02.00-04-016/10-01 za okres od 01.08.2010 r. do 03.12.2010 r. - 2057278,36 zt,
WNP-POKL.09.02.00-04-016/10-02 za okres od 04.12.2010 r. do 31.12.2010 r. - 559231,71 ,
WNP-POKL.09.02.00-04-016/10-03 za okres od 01.01.2011 r. do 31.03.2011 r. - 192119,53 1,
WNP-POKL.09.02.00-04-016/10-04 za okres od 01.04.2011 r. do 30.06.2011 r. - 380509,00 2,
WNP-POKL.09.02.00-04-016/10-05 za okres od 01.07.2011 r. do 30.09.2011 r. - 774902,87 zt.

Beneficjent przedstawit Oswiadczenie, iz w zwigzku z realizacjg projektu pn. ,Zawodowe
horyzonty 2” w imieniu Miasta Bydgoszczy oraz podieglych szk6t zawodowych realizujgcych projekt:

— nie finansowano zwykiej (podstawowej) dziatainosci Beneficjenta,

— $rodki przekazane na realizacje projektu nie przyczynity sig do wygenerowania przychodu, .

— przy realizacji ww, projektu nie dochodzito do podwdjnego finansowania wydatkéw, wydatki
ponoszone byly zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (dale] Wytyczne),

— dla projektu prowadzono wyodrebniona ewidencjg ksiegowa zgodnie z Wytycznymi,

~ w przypadku dokonania ptatnosci z innego konta niz wskazane w umowie o dofinansowanie
projektu, bgdZ w przypadku szkét z innego konta niz wyodrebnione do prowadzenia projektu
zrefundowano poniesione wydatki z konta projektowego, -

— dla ww. projektu nie prowadzono rejestru zakupu dla potrzeb rozliczenia podatku od towardw
i ustug i nie odliczano podatku naliczonego VAT.

Whioski:

Ksiggowos¢ Projektu byla prowadzona oddzielnie przez Urzad Miasta Bydgoszczy oraz
poszczegblne szkoty. Kaida ze szkét w toisamy sposéb opisywata ‘dokumenty finansowe.
Przedstawiona do kontroliprzez Beneficjenta dokumentacja finansowo-ksiegowa jest prowadzona w
sposob prawidtowy. Nalezy stwierdzi¢, iz dokumenty ksiegowe dotyczgce Urzedu Miasta Bydgoszcz
oraz szkdt bioracych udziat w Projekcie posiadaja wymagane opisy zgodne ,Zasadami finansowania
PO KL”. Kaida ze szkét biorgcych udziat w projekcie prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkow
zgodnie z zasadami okreslonymi dla Programu Operacyjnego Kapitat. Obszar dotyczacy prowadzenia
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wyodrebnionej ewidencjli wydatkéw zostat zweryfikowany podczas kontroli projekiu
przeprowadzonej w terminie 04.10.2011 r. - 26.10.2011 r.

Nie stwierdzono finansowania zwyktej dziatalnosci Beneficjenta, a jedynie koszty zwigzane z
realizacja projektu. Na podstawie skontrolowanej préby dokumentéw potwierdzono prawidiowos$¢
dowodow zaptaty i innych dokumentoéw potwierdzajacych fakt zakupu zaméwionych towardw i ustug.

Na potrzeby realizacji projektu pn. ,Zawodowe horyzonty 2” w Urzedzie Miasta Bydgoszczy
oraz w 14 szkotach otwarte zostaty dodatkowe rachunki bankowe, z ktérych co do zasady byly
realizowane piatnosci. Srodki na realizacje projektu przekazywane byly przez Urzad Miasta
Bydgoszczy na wyodrebnione rachunki bankowe 14 szkét. Wszystkie wydatki ponoszone w ramach
projektu przez Urzad Miasta Bydgoszczy realizowane byly z rachunkéw wskazanych w § 8 pkt. 5
Umowy o dofinansowanie projektu z dnia 19.10.2010 r. zgodnie z przedstawionym przez Beneficjenta
Oswiadczeniem.

6. Postep rzeczowy projektu (stopieti wykonania rezultatéw/produktéw/zadari}.

Zespot kontrolujacy zweryfikowat w ramach postepu rzeczowego projektu zadania dotyczgce:

— zarzadzania projektem i promociji projektu,

~ wdroienia programow rozwojowych w poszczegdinych szkotach.

‘Na potwierdzenie realizacji zadania nr 1 ,Zarzadzanie projektem” Beneficjent przedstawit:

- decyzje o przyznaniu dodatku specjalnego dla personelu zarzadzajgcego projektem,

— umowy cywilno-prawne z koordynatorami szkolnymi,

+ miesieczne ewidencje godzin pracy personelu zarzgdzajacego projektem i personelu projektu,

— wzory materiatéw i gadietéw promocyjnych (notatnikéw, otdwkéw, kalendarzy, banerdw,
. naklejek i tablic do oznaczania sal lekcyjnych),

— artykuty prasowe informujace o projekcie.

Na potwierdzenie realizacji zada: nr 3 ,WdroZenie programu rozwojowego Zespot Szkot
Samochodowych” nr 9 ,Wdrozenie programu rozwojowego Zespét Szkot Handlowych”, dotyczacych
organizacji zaje¢ Beneficjent przedstawit:

— programy nauczania,

— dzienniki zaje¢ i listy obecnosci na zajgciach,

— potwierdzenia odbloru materiatéw promocyjnych.

+ regulaminy naboru i uczestnictwa w projekcie,

<~ protokoty z posiedzert Komisji Rekrutacyjnej (Zespét Szkét Handiowych w Bydgoszczy - z dnia
'_ 01.10.2010 r. i 16.01.2011 r., Zesp6t Szk6t Samochodowych w Bydgoszczy — z dnia 30.09.2010 r.)
Zespdt kontrolujgcy zweryfikowat dokumentacje dotyczacy realizacji zajec zrealizowanych w ramach
projektu w:

1. Zespole Szkdt Samochodowych w Bydgosiczy:

~ Zzajecia wyrdwnawcze 2z jezyka niemieckiego zrealizowane w okresie 04.10.2010 r. — 16.05.2011 r.
. w wymiarze 56 godzin lekcyjnych dla grupy 14 oséb {14 meiczyzn} - prowadzaca: Danuta Rohde,
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zajecia dodatkowe 2z informatyki »Informatyka bez tajemnic” zréalizowane w okresie 27. 09.20i0 r.
—16.05.2011 r. dia grupy 15 oséb (15 meiczyzn) — prowadzacy: Arkaduusz Konarzewski, '
zajecia dodatkowe z informatyki ,,informatyka bez tajemnic” zrealizowane w okresie 28.09. 2010 t.
-17.05.2011 r. dia grupy 15 osé6b (15 meiczyzn) — prowadzacy: Arkadiusz Konarzewski,

zajecia wyréwnawcze ,,Fizyka'i astronomia bez barier” zrealizowane w okresie 05.10.2010 r. —
24.05.2011 r. dla grupy 15 0séb (2 kobiet, 13 meiczyzn) — prowadzacy: Stawomir Jasiak,

zajecia wyréwnawcze ,Fizyka i astronomia bez barier” zrealizowane w okresie 04.10.2010 r. —
23.05.2011 r. dla grupy 14 oséb {14 meiczyzn) — prowadzacy: Stawomir Josiak,

zajecia dodatkowe z jezyka polskiego dla klas maturalnych zrealizowane w okresie 07.10.2010r.—
24.03.2011 r. w wymiarze 44 godzin lekeyjnych dla grupy 13 osob (13 meiczyzn) — prowadzaca:
Riwana Mele — Zieliriska,

warsztaty polonistyczne dla ucznidéw klas trzecich ,Spotkania z muzami” — zrealizowane w okresie
04.10.2010 r. ~ 15.04.2011 r. w wymiarze 56 godzin lekcyjnych dla grupy 10 oséb (10 mezczyzn}
prowadzaca: Lucyna Hasse — Muller,

warsztaty przedsiebiorczosci — doradztwo zawodowe zrealizowane w okresie 06.10.2010 r -
31.05.2011 r. w wymiarze 28 godzin dla grupy 10 oséb (10 meiczyzn) — prowadzaca: Anna
Zieliriska,

warsztaty przedsiebiorczoéci — doradztwo zawodowe zrealizowane w okresie 05.10. 2010 r.—
12.04.2011 r. w wymiarze 28 godzin dla grupy 9 oséb (9 meiczyzn) — prowadzgca: Anna Zieliniska,
zajecia dodatkowe z jezyka angielskiego dla maturzystéw ,RED ALERT - matura 20117
zrealizowane w okresie 04.10.2010 r. — 15.03.2010 r. w wymiarze 44 godzin lekcyjnych dla grupy
13 0s6b (13 meziczyzn) — prowadzgca: Agnieszka Matysiak,

zajecia dodatkowe z jezyka angielskiego dla maturzystéw ,RED- ALERT — matura 2011"
zrealizowane w okresie 05.10.2010 r. — 22.03.2010 r. w wymiarze 44 godzin lekeyjnych dla grupy
10 os6b (10 mezczyzn) — prowadzgca: Magdalena Grabowska. :
zajecia dodatkowe z jezyka angielskiego dla kias zawodowych ,English for Car lndustry
zrealizowane w okresie 19.03.2011 r. —~ 14.05.2011 r. w wymiarze 30 godzin lekcyjnych dla grupy
10 os6b (10 mezczyzn) ~ prowadzaca: Magdalena Grabowska, ;-
zajecia dodatkowe ,Nowa matura z matematyki” zrealizowane w okresie 05.10.2010 r. -

125.03.2011 r. w wymiarze 44 godzin lekcyjnych dla grupy 15 oséb (15 mezczyzn) — prowadzgca:

Magdalena Baranowska,

zajecia dodatkowe ,Nowa matura z matematyki” zrealizowane w okresie 04.10.2010 r. -
28.03.2011 r. w wymiarze 44 godzin lekcyjnych dla grupy 15 oséb (15 meiczyzn) — prowadzacy:
Piotr Kowalski, :
zajecia dodatkowe ,Nowa matura z matematyki” zrealizowane w okresie 29.09.2010 r. -
27.04.2011r. w wymiarze 54 godzin lekcyjnych dla grupy 15 oséb (15 mezczyzn) — prowadzgca:
Stefania Makowska,

zajecia wyrdwnawcze z matematyki dla klas pierwszych ,Matematyka w przedmiotach
zawodowych” zrealizowane w okresie 01.10.2010 r. — 01.06.2011 r. w wymiarze 56 godzin
Iekcyjnych dla grupy 14 osob (14 mezczyzn) prowadzaca Magdalena Baranowska, :
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zajgcia wyrdwnawcze z matematyki dla klas pierwsiych ,,Matematyka— w przedmiotach
zawodowych” — zrealizowane w okresie 03.10.2010 r. - 03.06.2011 r. w wymiarze 56 godzin
lekeyjnych dla grupy 17 oséb (17 mezczyzn) - prowadzacy: Piotr Kowalski,

zajgcia wyrdwnawcze z matematyki dla klas pierwszych ,Matematyka w przedmiotach

- zawodowych” zrealizowane w okresie 05.10.2010 r, — 24.05.2011 r. dla grupy 15 oséb (15
~ mezczyzn) w wymiarze 56 godzin — prowadzgca: Stefania Makowska,

zajecia dodatkowe ,Matematyka z fizyka w elektrotechnice_i elektronice” zrealizowane w okresie

; 02.10.2010 r. — 22.04.2011 r. w wymiarze 84 godzin lekcyjnych dla grupy 12 oséb (12 mezczyzn) —

prowadzacy: tukasz Zgérski.
Zespole Szk6t Handlowych w Bydgoszczy:
zajgcia wyrdwnawcze — maturalny kurs z Jezyka polskiego ,Naprzeciw Maturze ~ klasa druga”

- Wwymiarze 24 godzin lekcyjnych:

. modut AlIB zajecia zrealizowane w okresie 08.10.2010 r. - 08.04.2011 r. dia grupy 17 oséb (15

* koblet, 2 mezczyzn) ~ prowadzaca: Beata Zych,

~ modut Alld (2) zajecia zrealizowane w okresie 06.10.2010 r. — 15.04.2011 r. dla grupy 17 oséb (17

. kobiet) - prowadzaca: Beata Zych,

modut Alla zajecia zrealizowane w okresie 05.10.2010 r. ~ 05.04.2011 r. dia grupy 15 oséb (15

. kobiet) - prowadzaca: Matgorzata Grzybowska,

» modut Allc zajecia zrealizowane w okresie 06.10.2010 r. - 13.04.2011 r, dla grupy 12 oséb (10

- kobiet, 2 mezczyzn) ~ prowadzaca: Matgorzata Grzybowska,

i modut Alld(1) zajecia zrealizowane w okresie 07.10.2010 r. — 07.04.2011 r. dla grupy 15 oséb (8
. kobiet, 7 meizczyzn) - prowadzaca: Matgorzata Grzybowska,

- zajecia wyréwnawcze - Kurs maturalny z matematyki — w wymiarze 24 godzin lekcyjnych:

. modut Ala (grupa 1) zajecia zrealizowane w okresie 02.10.2010r. - 03.03.2011 r. dla grupy 11 oséb

% {11 kobiet) — prowadzaca: Dorota Regulska,

;. modut Alb {grupa 1) zajecia zrealizowane w okresje 01.10.2010 r. ~ 15.04.2010 r. dla grupy 10

- 0s6b (8 kobiet, 2 meiezyzn) -~ prowadzaca: Dorota Regulska,

" modut Alc — zajecia zrealizowane w okresie 01.10.2010 r. - 08.04.2011 r. dla grupy 12 oséb (12

kobiet) — prowadzgca: Dorota Regulska,

. modut Ala (grupa Ii) zajecia zrealizowane w okresie 11.10.2010 r. - 30.03.2011 r. dla grupy 16
. 050b (16 kobiet) — prowadzgca: Maria Ratajczak,

modut Alb (grupa i} zajecia zrealizowane w okresie 04.10.2010 r. - 14.03.2011 r. dia grupy 18
. 0s6b (17 kobiet, 1 mezczyzna) ~ prowadzaca: Maria Ratajczak,

: modut ALc (grupa Il) zajecia zrealizowane w okresie 07.10.2010 r. - 17.03.2011 r. dla grupy 16
- 0s6b (16 kobiet) - prowadzaca Maria Ratajczak, '

- warsztaty , Aktywny sprzedawca” w wymiarze 20 godzin lekcyjnych:

- modut CIV (Grupa |) zajecia zrealizowane w okresie 16.02.2011 r. - 07.03.2011 r. dla grupy 8 oséb

(5 kobiet, 3 mezczyzn) ~ prowadzgca: Halina Gfowacka.

.. modut CIV (Grupa Ii) zajecia zrealizowane w okresie 17.02,2011 r. - 21.03.2011 r. dla grupy 8 oséb
. (7 kobiet, 1 mezczyzna) - prowadzaca: Halina Gtowacka,
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~ modut CIV (Grupa Ili) zajecia zrealizowane w okresie 18.02.2011 r. - 14.03.2011 r. dla grupy 9
0s0b (9 kobiet) — prowadzgca: Halina Glowacka,

— modut CIV (Grupa IV} zajecia zrealizowane w okresie 09, 03 2011 r. - 04.04.2011 r. dla grupy 9
0s0b (9 meiczyzn) — prowadzaca: Halina Gtowacka,

— modut CIV (Grupa V) zajecia zrealizowane w okresie 10.03.2011 r. - 05.04.2011 r. dla grupy 8 oséb
{7 kobiet, 1 meiczyzna) — prowadzaca: Halina Glowacka,

— modut CIV (Grupa V1) zajecia zrealizowane w okresie 09.03.2011 r. - 05.04.2011 r. dia grupy 8
0s6b (8 kobiet) — prowadzgca: Halina Glowacka,

—  modut CIV {Grupa VIl) zajeci'a zrealizowane w okresie 16.03.2011 r. - 13.04.2011 r. dia grupy 9
0s6b (6 kobiet, 3 meiczyzn) — prowadzaca: Halina Glowacka.

.

Co do zasady, czynnosci zwigzane z realizacjg projektu byly realizowane zgodnie z harmonogramem
realizacji projektu i zapisami wniosku o dofinansowanie. Do dnia kontroli zatwierdzono pigé
wnioskdw o platnosé, w tym koricowy wniosek o ptatnoéé. Na podstawie skontrolowanej préby
dokumentow Zespét kontrolujacy stwierdzit, ze Beneficjent osiggnat zatozone wskaZniki produktéw, a
takze rezultatéw ilo$ciowych i jakosciowych. :

7. Zgodnos¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi i krajowyml
{w tym Zamodwienia publiczne). '

Zamoéwienia publiczne

Obszar zwiazany z dziataniami informacyjno-promocyjnymi zostat zweryfikowany i opisany
w Informacji pokontrolnej 101/2011 z dnia 30.12.2011 r.

Beneficjent przeprowadzit przetarg nieograniczony na Dostawe materialdw promocyjnych dla
realizacji potrzeb projektéw: ,Badam, poznaje, dodwiadczam”, ,Zawodowe horyzonty ; 27,
~Gimnazjum z przyszioécig” — wspédtfinansowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzkl
W wyniku czynnosci kontrolnych ustalono:

1. | Data wszczecia 22.10.2010r.

zamowienia.
2, I Tryb zamowienia. | Przetarg nieograniczony. i

3. | Wartos¢ zamdéwienia, | Szacunkowa warto$é zamowienia — 44 500,00 zi netto.
zgodnie z Ogfoszeniem | Wartos¢ zamoéwienia zgodnie z Ogloszeniem o udzieleniu

o udzieleniu zaméwienia:
zamowienia w Pakiet Il —39 985,60 zi.
Biuletynie Zamoéwien
| Publicznych
4. | Sposéb ustalenia Wartos¢ zamodwienia zostata ustalona na podstawie art. 32 ust. 1

| _szacunkowej wartosci ustawy Prawo zamodwien pubhcznych (obowmzu;acy kurs 3.839 2t =
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zaméwienia. 25 541,28 euro).
5. | Rodzaj zaméwienia. Dostawa. |
6. | Sposob ogloszenia Ogtoszenie na stronie internetowej zamawiajacego oraz w siedzibie

. | (dziennik urzedowy ~ zamawiajacego.

| WE, biuletyn UZP, Ogtoszenie na portalu Urzedu Zamdwien Publicznych {(nr 351332-

. | internet). 20101z},

Ogloszenie o udzieleniu zaméwienia (nr 393018-2010).
7. | Termin i miejsce Do dnia 08.11.2010 r. do godziny 11:00 w siedzibie Zamawiajacego.
| sktadania ofert.
8i; Opis warunkéw O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé sie wykonawcy, spetniajacy

1 udzigtu w nastepujgce warunki okreslone w art. 22 ust. 1 uPzp, tj:
postepowaniu oraz — posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnoéci
opis sposobu lub czynnosci,
dokonywania oceny — posiadajg wiedze | doswiadczenie,
spetnienia tych — dysponuja  odpowiednim potencjalem technicznym oraz
warunkow. zasobami zdolnymi do wykonania zaméwienia,

— ich sytuacja ekonomiczna i finansowania spetnia wymogi
okreslonego w art. 22 ust., 1 uPzp,

. — spetniajg warunek nie podlegania wykluczemu na podstawie art,

24 ust. 1 uPzp..

; Ocena spetniania w/w warunkéw zostanie dokonana wediug formuty

; »Spefnia — nie spetnia”. Ocena czy wykonawca wykazata spetnianie

‘ postawionych warunkéw bedzie dokonana w oparciu o dokumenty

' okreslone w pkt. 6 SIWZ. Nie wykazanie speinienia chocby jednego z

warunkow skutkowac bedzie wykluczeniem wykonawcy z udziatu w
postepowaniu,
9. | Wykaz oswiadczeri lub | Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

" | dokumentéw, jakie — oswiadczenie o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 Ustawy, o
maja dostarczyé spetnieniu warunkéw udzialu w postepowaniu (wg wzoru
wykonawcy w celu Zamawiajacego),
potwierdzenia — oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia na pdst. Art.24
spefnienia warunkéw ust. 1 uPzp (wg wzoru Zamawiajacego),

.| udziatu w — aktualny odpis w wlasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy nie

- | postepowaniu. wymagajq wpisu do rejestru w celu wykazania braku podstaw do |

i wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt. 2 uPzp, wystawiony

; nie wczesniej niz na 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania

ofert, a w stosunku do oséb fizycznych: oéwiadczenie w zakresie
art. 24 ust. 1 pkt. 2 uPzp, o ktérym mowa w pkt. 6.2. ppkt. 1)

: SIWZ,

10. Zapisy dotyczgce Oferta wykonawcéw ubiegajacy sie wspoinie o udzielenie
konsorcjum, zamowienia powinna spetniaé nastepujgce warunki:

- wykonawcy zobowigzania sg do ustanowienie petnomocnika i

przedstawienie wraz z ofertg petnomocnictwa, z ktérego bedzie
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wynika¢ zakres umocowania,

~ kazdy z wykonawcéw przedktada dokumenty o ktérych mowa w
pkt. 6.2. SIWZ, ze nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 24
ust. 1 uPzp,

— wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy sie o udzielenie zaméw_ie’nia-—
winni facznie spetnia¢ warunki udzialu w postepowaniu, o
ktérych mowa w art. 22 ust. 1 uPzp, :

~ oferta musi podpisana w taki sposab, by prawnie obowazywafa
wszystkich wykonawcdw wystepujacych wspdinie,

- jezeli oferta wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o
zmoOwienie zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajacy
przed zawarciem umowy moie zaigdal przedioienia umowy
regulujacej wspotprace wykonawcow,

— wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane beda
wylacznie z podmiotem wystepujgcym jako reprezentant
pozostalych, przy czym zapfata za wykonanie okredlonego
zakresu rzeczowego zamowienia nastepowaé bedzie wprost-na
konto tego wykonawcy, ktory faktycznie go wykonat.

11. | Zapisy dotyczqce Zamawiajgcy dopuszcza moiliwo$é powierzenia podwykonawcom

| podwykonawcy. czesci zamowienia.

12. | Informacjao Zamieszczono zapisy dotyczace skiadania dokumentéw przez
dokumentach Wykonawcdw majacych siedzibe poza terytorium Rzeczypospolitej
sktadanych przez Polskiej.

i podmioty zagraniczne. ~ ,
13. | Opis przedmiotu Przedmiotem zamédwienia jest dostawa materiatéw promocyjnych
zamowienia. dla realizacji projektow: ,Badam, poznajg, doswiadczam®,
.Zawodowe horyzonty 2", ,Gimnazjum z przyszioscig” -
wspétfinansowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki oraz projektu ,Przebudowa przepustu watowego P-Il wraz z
komorg  potgczeniowo-blokujgcg | innych  miejsc  watu
przeciwpowodziowego Fordon — toskon” wspétfinansowanego .w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko — Pomorskiego 2007-2013.
Przedmiot zamowienia podzielno na 4 odrebne pakiety. Przetarg na
materiaty promocyjne dla realizacji projektu ,,Zawodowe horyzonty
] 2" jest zawarty w pakiecie nr 1l
14. ] Kryteria oceny ofert. Jedynym kryterium byta cena (100%).
15. | Klauzule. Zamawiajacy:
— nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych,
— nie przewiduje udzielania zamdwieri uzupeiniajacych,
- w przypadku, gdy na dang cze$¢ zamodwienia (pakiet) nie zostanie
ztozona co najmniej jedna nie podlegajgca odrzuceniu oferta,
o postepowanie dla tej czesci zaméwienia zostanie uniewaznione.
16. § Moiliwosc¢ skfadania ] Zamawiajacy dopuszcza skiadanie ofert czesciowych z podziatem na I
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j ofert czesciowych. I cztery pakiety uszczegdtowione w zatgcznikach do SIWZ,

17. | Czy ztozono protesty. Zgodnie z treicig Protokofu postepowania o udzielenie zamdwienia
: (...) protestéw nie wniesiono.

18. | Inne niezbedne W ramach postepowania wplyneto 6 ofert.

b informacje. Termin realizacji zaméwienia wedtug SIWZ — do dnia 23 grudnia 2010
r.

Komisja  przetargowa zostata powoftana na podstawie
zatwierdzonego przez Zastepce Prezydenta Miasta Bydgoszcz
whniosku z dnia 25.10.2010 r.

Umowe podpisano z: ,

- umowa nr WRS 342-6/2010 z Centrum Promocji i Reklamy ReMedia
Piotr Florek, z dnia 23,11.2010 r. na realizacje dostawy materialéw
promocyjnych dla potrzeb realizacji projektu ,Zawodowe horyzonty
2” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

dchroné danych oscbowych.

Beneficjent przedstawit obowigzujacg w Urzedzie Miasta w Bydgoszczy Polityke
Bezpieczeristwa. Dokumentacja zawiera réwniez Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
dia oséb, ktére maja dostep do danych osobowych uczestnikéw Projektu zawierajgce podpis osoby
uf’powainionej oraz administratora danych osobowych. Beneficjent przedstawit ewidencje oséb
ubowaznionych do przetwarzania danych osobowych. Ewidencja zawiera date nadania i ustania
upowaznien. Wszyscy uczestnicy projektu, ktérych dokumenty dotyczace rekrutacji zostaty poddane
kontroli podpisali oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

8. Dziatania informacyjno-promocyjne.

Obszar zwigzany z dziataniami informacyjno-promocyjnymi zostat zweryfikowany i opisany
w Informacji pokontrolnej 101/2011 z dnia 30.12.2011 r.

Zgodnie z zapisami we wniosky o dofinansowanie w ramach Zadania 1. Zarzgdzanie projektem
zaplanowano przeprowadzenie konferencji prasowej, zamieszczenie informacji o projekcie na stronie
internetowej miasta i szkéf, przekazanie informacji o projekcie mediom, zamieszezenie ogtoszenia
w;prasie, zakup materiatéw promocyjnych. Ponadto szkoly zobowigzaty sie promowaé projekt
na targach edukacyjnych i drzwiach otwartych.

Zgodnie ze szczegdfowym budzetem projektu, w ramach dziatar informacyjno-promocyjnych projektu
zaplanowano wydatki na zakup ponizszych towardéw/ustug:

— promocjafzakup ustugi/wykonanie towaréw promocyjnych dla uczennic i uczniéw np. pakiet:
~ kotonotatnik, otéwek, gumka 3000szt,

. — promocja/zakup ustugi/wykonanie tablic informacyjnych zewnetrznych i wewnetrznych,
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promoqa/zakup ustugi/druk kalendarzy i naklejek do oznakowanie sal i sprzqtu oraz baner
1 zestaw,

promocja/zakup ustugi/ogtoszenie prasowe.

Beneficjent przedtozyt podczas kontroli nastgpujgce dokumenty 1 materiaty na potmerdzeme
zrealizowanych zadan:

ogloszenie w Gazecie Wyborczej {29.10.2010r.).
protokdt zdawczo-odbiorczy dotyczacy materiatow promocyjnych {notatnik — format A4
6000 szt., notatnik format A6 6000 szt., kalendarz jednodzielny 200 szt., naklejki na sprzgt

800 szt., naklejki na drzwi 300 szt., tablice informacyjne 18 szt., tablice informacyjne
zewnetrzne 15 szt., roli-up 1 szt.)

materiaty promocyjne: kotonotatnik format A4, notatnik format A6, tabliczka mformacyjna,
naklejki na sprzet,

notatka stuibowa dot. przeprowadzonej konferencji prasowej, ktéra odbyla sig¢ dnia
30 sierpnia 2010 r., ‘
wydruk komputerowy potwierdzajgcy zamieszczenie filmu promujgcego projekt w dniu
03.06.2011 r. na stronie internetowej Urzedu Miasta Bydgoszczy-- www. Bydgoszcz.pl - kanat
miejski YouTube.

Sprzet, jaki zostat zakupiony w ramach projektu oraz materialy promocyjne oznaczono zgodni_é z
Wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitatf Ludzki”.

1.

Sciezka audytu.

Nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci.

2.

Zarzadzanie projektem i personel kiuczowy.

Nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci.

3,

Kwalifikowalnoéé uczestnikéw.

Nie stwierdzono uchybieri/nieprawidiowosci.

4,

Rozliczenia finansowe.

Nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci.
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5. Postgp rzeczowy projektu (stopieri wykonania rezultatéw/produktéow/zadan).
Nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci.

6. Zgodnoéé realizacji projektu z przepisami i zasadami wspéinotowymi i krajowymi (w tym
Zamowienia publiczne).

Nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci.

7. Dziafania informacyjno-promocyjne.

Nie stwierdzono uchyblert/nieprawidtowoséci.

Y,
11 Scletkaaudyte. T .. I Kategorial
‘ Zarzadzanie projektem i personel kluczowy. f Kategoria |
3. Kwalifikowalno$¢ uczestnikéw. ) . o ; Kategoria l
.4 Rozliczenia finansowe. | Kategoria |
- - 5. Postep rzeczowy projektu (stopieri wykonania 1 o
... rezultatéw/produktéw/zadan). I Kilfgoné kl
. <6, Zgodno$¢ realizacl projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi || .
. . . R ii Kategoria |
... | krajowymi (w tym Zaméwienia publiczne). G TEESRED
7, Dziatania informacyjno-promocyjne. e.___ji Kategorial
2.

iegenda:

Kategoria I - system funkcjonuje/projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia,
Kategoria Il - system funkcjonuje/projekt jest realizowany co do zasady w sposdb poprawny, ale potrzebne s3 usprawnienia,

Kategorla- Nl - system deiafa/projekt jJest realizowany w  spos6b czgéciowo poprawny, ale wystepuja Istotne
ychybienia/nieprawidiowosci, potrzebne 53 znaczne usprawnienia,

!?ategoria iV — system dzlata/projekt fest realizowany w sposdb czesclowo poprawny, ale wystepuja liczne, kiuczowe
ychybienia/nieprawidtowosci; potrzebne jest niezwioczne wdroZenie planu naprawczego oraz w przypadku kontroli systemowej -
istnieje mozliwos¢ natozenia sankcjl wynikajgeych z porozumienia,

Iiategorla V —~ system w zasadzie nie funkcjonuje/projekt jest realizowany nieprawidtowo, co powoduje konlecznoéé natozenia sankcji
wynikajacych z porozumienia iflub naloienia korekty ryczattowe} {kontrola systemowa) /rozwigzania umowy o dofinansowanie
projektu {kontrola projektu).

Zatacznik nr 1: Lista sprawdzajaca do kontroli na miejscu.
Zatacznik nr 2: Lista uczestniczek i uczestnikéw projektu, ktérych dokumentacja zostata zweryfikowana przez
Zespot kontrolujacy.
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Informacje pokontrolng sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dia jednostki
kontrotujacej i jeden dla jednostki kontrolowanej.

Pouczenie;

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem Informacji
pokontrolnej, uzasadnionych zastrzeieri co do ustaleri zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazanie ich
na pismie do jednostki kontrolujgcej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu.
W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgloszenie uwag do Informacp
pokontrolnej jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej nalezy

przekazaé do jednostki kontrolujgcej podpisang Informacje pokontrolng w ciggu 14 dni kalendarzowych od
dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

Padpisy cztonkéw Zespotu kontrolujacego, w tym kierownika Zespotu kontrolujacego.

Pmtr T}‘gdgwlcz Dm s e -
/D MJ {1

Gléwnl/ Specjalista 9 . 2041

Podpis eksperta (w przypadku uczestnictwa w kontroli).

Data oraz poddjs kiero jednostki kontrolowanej.

N Szopifsk







Wylaczenie jawnosci w zakresie danych osobowych; na podst. art.5 ust. 2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 1. o dostepie do informacji publicznej (Informacja pokontrolna: str. 3-4).

Jawno$¢ wylaczyta: Adrianna Sudomirska —
Koordynator Zespotu Audytu i Kontroli
Urzedu Miasta Bydgoszezy.







