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INFORMACIA POKONTROLNA NR 188/1/2012

INFORMACJE OGOLNE DOTYCZACE KONTROLI

- § 18 Umowy o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, nr UM_PR.433.1.1078.2011 zawartej
pomiedzy Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim, aMiastem Bydgoszcz
Podstawa prawna  ; dnia 14listopada 2011 ., '
kontroli - art. 27 Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz. U. 2009 Nr 84 poz. 712,ze zm.),
- art. 43 ust, 1i 3 Ustawy o samorzadzie wojewddztwa z dnia 5 czerwca
1998 r. {Dz. U. 2001 Nr 142, poz. 1590, ze zm.}.

Nazwa jednostki Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.
kontrolujgcej

- Osoby 1. Paulina Gajek Kierownik Zespofu kontrolujacego
uczestniczace w 2. Marcin Graczyk tnspektor Biura Kontroli EFS
kontroli ze strony 3. Barttomiej Marik Pracownik Biura Kontroli EFS
jednostki

kontrolujgcej

Termin Termin
rozpoczeciu zakoriczenia
Kontrol iedzibi
Termin kontroli oneaw sledzble 2012-11-19 2012-11-27
Beneficjenta
K 1 k ji
on‘troado umentacji na 2012-11-28 2012-12-12
migjscu
Rodzaj kontroli
{systemowa, Rodzaj kontroli ' Typ kontroli
rojektu, planowa, .
proj ] P Kontrola projektu konkursowego  Kontrola planowa
doraina)
Nazwa jednostki Miasto Bydgoszcz.
kontrolowanej ¢
Adres jednostki ul. Jezuicka 1,
kontrolowanej 85 -102 Bydgoszcz.
Nazwa i numer Tytut projektu »Zawodowe horyzonty 3”.
kontrolowanego Numer projektu ~ POKL.09.02.00-04-009/11.
projektu, Priorytet IX - Rozw6j wyksztatcenia i kompetencji w regionach
Dziatanie/Priorytet, ;Dzia{anie 9.2. Podniesienie atrakcyjnodci i jakosci szkolnictwa
numer umowy, zawodowego
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9.

10.

11.

oraz wartos¢
wydatkow
zatwierdzonych do
dnia kontroli

{(w przypadku
kontroli projektéw)

Zakres kontroli

Informacje na
temat sposobu
wyboru
dokumentow do
kontroli oraz
doboru préby
skontrolowanych
dokumentow

Data sporzgdzenia
Informac;ji .
pokontrolne;j
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Wartoséé projektu 3 066 534,15z,
Wartoéé 3 059 595,22 zt.
wydatkow

zatwierdzonych
do dnia kontroli

Zakres kontroli zgodny z pkt. 5.2.1. Kontrola w siedzibie beneficjenta
Zasad kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzki 2007-
2013:
—  Prawidfowos¢ rozliczeri finansowych.
- Kwadlifikowalnosc wydatkow dotyczqcych personelu projektu.
—  Sposob rekrutacji uczestnikow projektu.
- Sposéb przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu.
— Zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o platnos¢
w czesci dotyczqcej postepu rzeczowego oraz postepu
finansowego z dokumentacjq dotyczgcg realizacji projektu
dostepng w siedzibie beneficjenta.
— Poprawnos¢ udzielania Zamowien Pubhcznych/ Poprawnos¢
stosowania zasady konkurencyjnosci.
—  Poprawno$é¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkéw, do ktérych nie majq zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci.
— Prawidlowo$¢ realizacji dziatan informacyjno — promocyjnych.
- Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

- Dokumenty do kontroli zostaly wybrane metodg niestatystyczna.

Sprawdzono kwalifikowalno$¢ 10% uczestnikéw projektu.
Skontrolowano 10% -przedstawionej dokumentacji dotyczacej postepu
rzeczowego. )

Kontroli poddano 100% personelu kluczowego i ponad 10% personelu
pozostatego.

Skontrolowano cato$¢ dokumentacji dotyczacej
osobowych oraz dziata# informacyjno-promocyjnych.
Kontroli poddano 10% dokumentacji ksiegowe]j sktadajacej si¢ na piec
zatwierdzonych do dnia kontroli wnioskow o ptatnosc.

Kontrolg objeto dokumentacje ksiegowg na kwote 1.814.890,82
zt,costanowi 59,32 % calosci wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli
(3.059.595,22 zt).

ochrony danych

2012-12-12
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USTALENIA KONTROLI

1. Cel projektu.
Celem gtéwnym projektu byto podniesienie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej 14 zespoiéw szkdt
zawodowych (32 placéwki) w Bydgoszczy poprzez wdrozenie w roku szkolnym 2011/2012 programéw -
rozwojowych,

2. Sciezka audytu.

Beneficjent przedstawit oswiadczenie dotyczace przebiegu operacji merytorycznych,
finansowych i gospodarczych w ramach realizowanego projektu. Przedmiotowe oéwiadczenie zostato
dotgczone do akt kontroli.

3. Zarzadzanie projektem i personel kluczowy.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie, Beneficjent zatrudnit w ramach realizacji projektu,
osoby na nastepujace stanowiska:

personel zarzadzajacy:

— Koordynator projektu.

— Asystentka koordynatora.

— Specjalista/tka ds. rozliczen.
— Specjalista ds. merytorycznych.

pozostaty personel:

— Koordynatorzy szkét,
— Nauczyciele.

Czynnosci kontrolne wykazaty, iz Beneficjent posiada dokumentacje uzasadniajgcg wybhdr oséb
zatrudnionych do realizacji projektu. Wszyscy posiadajg kompetencje niezbedne do zarzadzania
projektem.

Zgodnie z oswiadczeniem, Beneficjent nie zatrudniat oséb zatrudnionych jednoczesnie
w instytucjach uczestniczacych w realizacji PO KL.

~ Formularz informacyjny personelu kluczowego zawiera zakres zadar i wykonywanych
obowigzkéw odpowiadajgcy zapisom wniosku o dofinansowanie.

4
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Informacje szczegotowe zostaly zawarte w pkt. 2 Kwalifikowalnos¢ personelu projektu, listy
sprawdzajgcej bedgcej integralng czescia Informacji pokontrolnej.

4, Kwalifikowalnosé uczestnikow.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Beneficjent zatoiyt, iz celem szczegdétowym projektu
bedzie podniesienie poziomu rozwoju kompetencji kiuczowych poprzez organizacje zajeé
dodatkowych. Zwigkszenie szans edukacyjnych kobiet i mezczyzn uzyskujgcych niskie wyniki w nauce
poprzez realizacje zaje¢ wyréwnawczych. Podniesienie atrakcyjnodci procesu nauczania poprzez
zakup nowoczesnych srodkow dydaktycznych.

Wdroienie programu rozwojowego w Zespole Szkot Mechanicznych nr 2 — zadanie 3.

Zajecia realizowane byly w szkole w matych grupach (8-15 oséb w zaleznosci od specyfiki
zajec), przez 24 tygodnie w okresie pazdziernik 2011 — czerwiec 2012). Liczba uczestnikéw zajeé
dodatkowych wyniosta wg wniosku o dofinansowanie 64 osoby, natomiast liczba uczestnikéw zajec¢
wyrownawczych 60 oséb.

Rekrutacja uczestnikow odbywala sie na podstawie Regulaminu naboru uczestnictwa w
projekcie. Zgodnie z powyiszym regulaminem o udziat w projekcie mogli ubiega¢ sie uczniowie
oddziatow stacjonarnych Zespotu Szkét Mechanicznych nr 2, ktérzy:

- wykazujg problemy w nauce,

- wykazujg problemy wychowawcze,

- zainteresowani sg pogtebianiem wiedzy.

Uczniowie mieli prawo udziatu w dwoch lub najwyizej trzech rodzajach zajeé réwnoczesénie.
Termin rekrutacji uptynat 19.09.2011 r. o godz. 15. Warunkiem ubiegania sie o uczestnictwo
w projekcie bylo zloienie wypetnionej i podpisanej przez ucznidw oraz rodzicow deklaracji udziatu
w projekcie oraz zgody na przetwarzanie danych osobowych i speinienie dodatkowych wymagan
przy niektérych proponowanych zajeciach (zajecia wyrdwnawcze), zgodnie z ustalonymi kryteriami.
Ostatecznej rekrutacji uczestnikéw dokonata Komisja rekrutacyjna powotana Zarzgdzeniem Dyrektora
Szkoty z dnia 02.09.20122 r. W sktad komisji weszty 3 osoby.

Gtéwne postanowienia regulaminu dot. wyboru Beneficjentow Ostatecznych:

- wybdr uczestnikow sposrod uprawnionych beneficjentow,

- grupy na zajeciach liczg 10 — 15 osob,

- Komisja rekrutacyjna sporzadzita liste rezerwowa (warunkiem rekrutacji dodatkowej byto
zrealizowanie mniej niz 25%-zaje¢ przewidzianych w programie przez osobe rezygnujaca z udziatu
w projekcie}, :

- skreslenia z listy uczestnikédw dokonywano w przypadku, gdy:

#
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* uczeri zrezygnowat ze szkoty lub zostat skreslony z listy uczniow,

* uczeri opuscit powyzej 25% zaje¢ w danym module, bez usprawiedliwienia,

* uczen przerwat udziat w projekcie,

* zaistnialy inne losowe wydarzenia.

- uczen skreslony z listy zobowigzany byt do zwrotu otrzymanych materiatéw dydaktycznych, ktére
przekazywane byly uczniowi z listy rezerwowej, ktéry wchodzit do projektu,

- obowigzek 75% frekwencji {obecnos¢ potwierdzana wpisem do dziennika zajec).

Z posiedzenia komisji sporzadzono protokét w sprawie naboru uczestnikéw projektu z dnia
23.08.3011 r. Ponadto przediozono:
- deklaracje uczestnikow,
- oswiadczenia uczestnikéw projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
- listg 0s6b wyrazajacych zgode na przetwarzanie wizerunku na potrzeby promaocji projektu,
- 0g0Ing liste uczestnikdw,
- liste uczestnikéw z zajed wyréwnawczych z j. angielskiego — 11 0séb,
- listg uczestnikéw z zajec wyréwnawczych dla uczniéw ze specyficznymi trudnosciami w nauce — 10
'0s6b {dwie osoby wykreslone),
- liste uczestnikéw z zajeé dodatkowych z chemii— 11 0sob,
- listg uczestnikéw z zaje¢ wyréwnawczych z matematyki, | grupa — 12 osdb,
- liste uczestnikdw z zajeé wyrownawczych z matematyki, Il grupa — 10 oséb,
- listg uczestnikéw z zaje¢ wyréwnawczych z matematyki, Il grupa — 10 oséb,
- liste uczestnikdw z zajeé wyréwnawczych z j- polskiego — 13 o0séb (jedna wykreslona),
- listg uczestnikéw z zaje¢ dodatkowych z komputerowego wspomagania programéw CAD/CAM/CNC
- 8 0s6b (jedna wykreélona),
- liste uczestnikéw z zaje¢ dodatkowych z komputerowego wspomagania projektowania CAD ~ 10
osdb {jedna wykreslona),
- liste uczestnikéw z zaje¢ dodatkowych z komputerowego wspomagania projektowania CAD - 7
0sdb,
- liste uczestnikéw z - zaje¢ dodatkowych 2 programowania i ohstugi obrabiarek sterowanych
numerycznie CNC — | grupa — 8 osdb,
- liste uczestnikéw z zaje¢ dodatkowych 2z programowania i obstugi obrabiarek sterowanych
numerycznie CNC — it grupa — 7 0s6b,
- listg uczestnikéw z zaje¢ dodatkowych z programowania i obstugi obrabiarek sterowa nych
numerycznie CNC — lll grupa — 8 oséb,
- liste uczestnikéw z zaje¢ dodatkowych z programowania i obstugi obrabiarek sterowanych
numerycznie CNC — IV grupa — 7 oséb,
- lista uczestnikdw z zajeé z chemii — 11 oséb.

.
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Liste uczestnikdw projektu, ktorych dokumentacje poddano kontroli zamieszczono w czesci
3 — Kwalifikowalnosé¢ uczestnikéw projektu Listy sprawdzajacej, stanowigcej integralng czegsc
informacji pokontroine;j.

WadrozZenie programu rozwojowego w Zespole Szkét Ekonomiczno-Administracyjnych

Zajecia ukierunkowane byly na wyrownywanie dysproporcji edukacyjnych z matematyki
i ograniczenie drugorocznosci; rozwoj kompetencji }ezykbwych, matematycznych | informatycznych
(certyfikat ECDL) w kontekécie przedmiotow zawodowych ekonomicznych, przygotowanie
do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Liczba ‘uczestnikéw zaje¢ dodatkowych wyniosta
wg whiosku o dofinansowanie 240 osob, hatomiast liczba uczestnikdw zaje¢ wyréwnawczych
45 osdb.

Rekrutacja uczestnikéw odbywata si¢ na podstawie Regulaminu naboru uczestnictwa w
projekcie. Zgodnie z powyzszym regulaminem o udziat w projekcie mogli ubiegaé sie uczniowie
i uczennice Technikum Ekonomicznege nr 1 dzialajgcego w Zespole Szkét Ekonomiczno-
Administracyjnych w Bydgoszczy. Projekt obejmowat dwa moduly, zajgcia wyréwnawcze oraz
dodatkowe zajecia pozalekcyjne rozwijajace kompetencje kluczowe.

Uczniowie mieli prawo udzialu w najwyéej trzech rodzajach zajec rownoczesnie. Termin
rekrutacji uptynat 23.09.2010 r.-o godz. 14. Warunkiem udziatu w projekcie jest przediozenie przez
uczennice/ucznia deklaracji udziatu w projekcie | wyrazenie zgody na przetwarzanie danych
osobowych w postaci zlozenia o$wiadczenia podpisanego przez uczennice/ucznia oraz opiekuna
prawnego w przypadku oséb nieletnich.

Wyboru beneficjentéw na zajecia wyrownawcze i dodatkowe dokonywat zespét w sktadzie:
nauczyciel prowadzacy zajgcia wyrownawcze, nauczyciel danego przedmiotu w klasie, wychowawca
klasy, koordynator projektu. Wyboru uczestnikow dokonano, biorac pod uwage:

- 6cene na koniec poprzedniego roku szkolnego z danego przedmiotu,

- opinie nauczyciela przedmiotu i wychowawcy,

- w przypadku zajgé wyréwnawczych dla uczniéw kias pierwszych na przyjecie do grupy ma
wplyw wynik egzaminu gimnazjalnego w czeéci matematyczno-przyrodniczej oraz wynik diagnozy
wstepnej.

Gidéwne postanowienia regulaminu dot. wyboru Beneficjentéw Ostatecznych:

- wyboér uczestnikéw sposrod uprawnionych beneficjentow,

- grupy na zajeciach licza 10 — 15 osob,

- nauczyciele prowadzacy zajécia sporzadzili liste rezerwowg {warunkiem rekrutacji dodatkowe] byio
skredlenie uczniafuczennicy z listy uczestnikow zaje¢ z powodu nagminnej nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na zajeciach),

El
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- uczennica/uczeri skreslony z listy zobowigzany byt do zwrotu otrzymanych materiatéw
dydaktycznych, ktére przekazywane byty uczniowi z listy rezerwowej, ktéry wehodzit do projektu,
- obowigzek 100% frekwencji (obecnoé¢ potwierdzana wpisem do dziennika zajec).

Przediozona dokumentacja zawierata:
- deklaracje uczestnikéw,
- odwiadczenia uczestnikéw projektu o wyraieniu zgody na przetwarzanie da nych osobowych,
- listg 0séb wyrazajacych zgode na przetwarzanie wizerunku na potrzeby promocji projektu,
- lista uczestnikéw z zajeé z j. polskiego ,Ekonomista — humanista” — 12 0séb,
- lista uczestnikéw z zajeé z j. polskiego ,Polski na 5” - | gr. — 15 0sob,
- lista uczestnikdw z zajec z j. polskiego ,Polski na 5” - it gr. - 11 0s6b,
- lista uczestnikéw z zajec z j. polskiego ,Matura od A do Z” — 15 0séb,
- lista uczestnikdw z zajeé z j. angielskiego ,Master Your English” — 10 oséb,
- lista uczestnikéw z zajed z j. angielskiego ,Pass Your Matura Exam” - | gr.— 15 os6b,
- lista uczestnikdéw z zajeé z j. angielskiego ,Pass Your Matura Exam” - || gr.— 15 osébh,
- lista uczestnikdéw z zajec z matematyki dla maturzystéw ~ 15 oséb,
- lista uczestnikéw z zajeé z matematyki ,Matematyka w ekonomii” — 15 oséb,
- lista uczestnikdw z zajeé z matematyki rozszerzonej dla maturzystéw — 15 0s0b,
- lista uczestnikéw z zajeé z geografii , Swiat blizej nas” — 15 oséh,
- lista uczestnikéw z zajec z informatyki - tworzenie prac multimedialnych — 14 oséb,
- lista uczestnikéw z zajeé ECDL - twoja przysztosé — 15 oséb,
- lista uczestnikéw z zajeé informatyki , Excel dla ekonomistéw” — 15 oséb,
- lista uczestnikow z zaje¢ dodatkowych »Moja firma mojq szansg” — 15 o0séb,
- lista uczestnikdw z zajeé dodatkowych ,,Biznes plan szansg na samozatrudnienie” — 15 oséb,
- lista uczestnikéw z zajec¢ wyréwnawczych z matematyki ~Matematyka nie tylko dla oriéw - | kiasy” —
14 os6bh,
- lista uczestnikéw z zajec wyrownawczych z matematyki »Matematyka nie tylko dla ortéw - Ii klasy” —
14 oséb, :
- lista uczestnikdw z zajeé wyréwnawczych z matematyki »Matematyka nie tylko dla ortdéw - 1l klasy”
— 15 0séb,
- listy rezerwowe,

Liste uczestnikow projektu, ktérych dokumentacje poddano kontroli zamieszczono w czesci

3 — Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu Listy sprawdzajacej, stanowiacej integralng - czes¢
Informacji pokontrolne;j. ’

5. Rozliczenia finansqwe.
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Dokumentacja finansowo - ksiggowa dotyczaca Projekiu w trakcie kontroli zostaia
dostarczona ze szkét bioracych udziat w projekcie do Biura Projektu. Dokumentacja Beneficjenta
znajdowata sie w Urzedzie Miasta Bydgoszczy przy ul. Jezuickiej 1.

Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkéw dla projektu zgodnie z zasadami
okreslonymi dla programu operacyjnego. Wydatki poniesione w ramach projektu znajduja swoje
odzwierciedlenie w dokumentach oraz zapisach ksiegowych. J

Nie stwierdzono finansowania zwyklej dziatalnosci Beneficjenta,a jedynie koszty zwigzane
z realizacja projektu. Potwierdzono prawidlowoé¢ dowoddéw zapfaty i innych dokumentéw
potwierdzajacych fakt zakupu zamo6wionych towardw i ustug. Przediozona zostata dokumentacja
sktadajaca sie na zaakceptowane wnioskio ptatnos¢. Do dnia kontroli zaakceptowano pig¢ wnioskow
o ptatnoéé. Czynnosciom kontrolnym poddano ponad 10% dokumentacji sktadajacej sig
na zaakceptowane wnioskio ptatrio$¢. Dokumenty finansowe poddane kontroli zostaly wymienionew
zataczniku nr 2 do Informacji pokontrolnej.

Beneficjent przedtozyt wniosek o otwarcie konta w Banku Pocztowym S.A. z dnia 20.07.2011 r.
oraz zawiadczenie o otwarciu konta z dnia 16.10.2012 r. w Banku Pocztowym S.A.Numer rachunku
bankowego odpowiada numerowi rachunku wskazanemu z umowie o dofinansowanie projektu
nr UM_PR.433.1.1078.2011 z dnia 14.13.2011 r.

6. Postep rzeczowy projektu (stopiefi wykonania rezultatow/produktéw/zadan).

Kontroli poddano ponad 10% dokumentacji dotyczacej postgpu -rzeczowego w dwoch
7 czternastu szkét, w ktérych realizowany jest projekt. W zwigzku z powyiszym skontrolowano 100%
dokumentacji dotyczgcej Zespotu Szkét Mechanicznych nr 2 oraz Zespotu Szkét Ekonomiczno-
Administracyjnych w Bydgoszczy.

W ramach postepu rzeczowego dotyczacego Zespotu Szkét Mechanicznych nr 2 zaplanowano:
~ Zajecia dodatkowe z chemii (1 gr.).
— Zajecia dodatkowe - komputerowe wspomaganie wytworzenia CNC/CAM1 (1 gr.).
— Zajecia dodatkowe - komputerowe wspomaganie projektowania CAD (2 gr.).
— Zajecia dodatkowe - programowanie i obstuga obrabiarek CNC (4 gr.).
~ Zajecia wyréwnawcze - matematyka (1 gr.).
— Zajecia wyréwnawcze - matematyka, klasy maturaine (2 gr.).
—  Zajecia wyréwnawecze z jezyka polskiego, dysleksja rozwojowa {1 gr.).
— Zajecia wyréwnawcze z jezyka angielskiego {1gr.).
~  Zajecia wyréwnawecze z jezyka polskiego (1 gr.).
Ponadto Beneficjent zaplanowaf réwniez:
—~  Zakup podrecznikéw.

4
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— Zakup materiatéw papierniczych i biurowych.

~ Zakup nowoczesnych pomocy dydaktycznych.
— Zakup sprzetu komputerowego przeznaczonego do wsparcia zajeé dydaktycznych
(3 komputery, 3 laptopy, 3 rzutniki).

Kontroli poddano niezbedng dokumentacje potwierdzajaca realizacje zaplanowanych
w projekcie zajeé. Zgodnie z zaloieniami projektu realizacie zaje¢ zaplanowano w okresie
od pazdziernika 2011 r. do czerwca 2012 r.

Dziennik zajg¢ dodatkowych z chemii realizowanych w okresie od 20.09.2011 r. do 25.04.2012
r. Zajecia zrealizowano dla 11 uczestnikéw. Liczba przeprowadzonych godzin zajeC — 48,

Dziennik zaje¢ dodatkowych z komputerowego wspomagania wytwarzania CAM/CNC
realizowanych w okresie od 27.09.2011 r. do 24.04.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 8 uczestnikéw.
Liczba przeprowadzonych godzin zajeé — 48.

Dziennik zajeé dodatkowych z komputerowego wspomagania projektowania CAD (gr.1)
realizowanych w okresie od 29.09.2011 r. do 26.04.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 10 uczestnikdw.
Liczba przeprowadzonych godzin zajeé — 48.

Dziennik zajg¢ dodatkowych z komputerowego wspomagania projektowania CAD (gr.2)
realizowanych w okresie od 29.09.2011 r. do 30.11.2011 r. Zajecia zrealizowano dla 7 uczestnikéw.

Dziennik zaje¢ dodatkowych z programowania I obstugi obrabiarek sterowanych numerycznie
CNC (gr.1) realizowanych w okresie od 08.10.2011 r. do 28.04.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 8
uczestnikow., Liczba przeprowadzonych godzin zajec — 48.

Dziennik zaje¢ dodatkowych z programowania i obstugi obrabiarek sterowanych numerycznie
CNC {gr.2) realizowanych w okresie od 09.10.2011 r. do 28.04.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 7
uczestnikdw. Liczba przeprowadzonych godzin zajeé - 48.

Dziennik zaje¢ dodatkowych z programowania i obstugi obrabiarek sterowanych numerycznie
CNC {gr.3) realizowanych w okresie od 08.10.2011 r. do 19.05.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 8
uczestnikow. Liczba przeprowadzonych godzin zajeé — 48.

Dziennik zajg¢ dodatkowych z programowania i obstugi obrabiarek sterowanych numerycznie
CNC (gr.4) realizowanych w okresie od 08.10.2011 r. do 28.04.2012 r. Zajecia zrealizowano dia 7
uczestnikow. Liczba przeprowadzonych godzin zajec — 48.

Dziennik zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych z matematyki realizowanych w okresie od
23.09.2011 r. do 29.03.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 12 uczestnikéw. Liczba przeprowadzonych
godzin zaje¢ — 48.

Dziennik zaje¢ wyréwnawczych z matem'atyki (klasa 4t) realizowanych w okresie od
21,09.2011 r. do 06.03.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 10 uczestnikéw. Liczba przeprowadzonych
godzin zajec — 44.

Dziennik zajeé¢ wyréwnawczych z matematyki (klasa 2) realizowanych w okresie od 26.09.2011
r. do 23.04.2012 r, Zajecia zrealizowano dla 10 uczestnikéw. Liczba przeprowadzonych godzin zajec ~
48.
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Dziennik zaje¢ wyréwnawczych dla ucznidw ze specyficznymi trudnosciami w nauce (dysleksja)
realizowanych w okresie od 28.09.2011 r. do 17.04.2012 r. W 2011 r. zajecia zrealizowano dla 10
uczestnikéw. W 2012 r. 2 ucznidéw zostato skreslonych z listy uczestnikéw. Liczba przeprowadzonych
godzin zajec - 48.

Dziennik zaje¢ wyréwnawczych z jezyka angielskiego realizowanych w okresie od 28.09.2011 r.
do 23.04.2012 r. W okresie od. 28.09.2911 r. do 15.03.2012 r. zajecia zrealizowano dla 11
uczestnikow. Od dnia 19.03.2012 r. zajecia zostaty zrealizowane dla 9 oséb. Liczba przeprowadzonych
godzin zaje¢ —49.

Dziennik zajeé wyréwnawczych z jezyka polskiego realizowanych w okresie od 13.09.2011 r.
do 29.03.2012 r. W okresie od 13.09.2911 r. do 17.01.2012 r. zajecia zrealizowano dla 13
uczestnikéw. Od dnia 31.01.2012 r. zajecia zostaly zrealizowane dla 11 oséb. Liczba
przeprowadzonych godzin zajec — 48. '

Po przeanalizowaniu przedstawionych przez Beneficjenta dziennikéw ~stwierdzono,
iz w zajeciach bralo udziat 132 uczestnikéw. Na podstawie przedstawionej’ powyze; dokumentacji
naleiy stwierdzi¢, iz frekwencja wsérod uczestnikow byta prawidtowa.

Ponadto dokumentacja zawiera programy’ nauczania oraz szczegoiowe harmonogramy
dla wyiej opisanych zajec. Program zajec¢ sktada sig z:
—' Diagnozy problemu/potrzeb ucznidw.
— Celu zajec.
- Szczegofowego opisu zajec.
- Szczegoiowego opisu systemu ewaluaqi

Tre$é przedstawionych programow zajec jest zgodna z zalozeniami projektu.

Beneficjent przedstawit réwniei:
- Sprawozdania z realizacji projektu.
—  Dokument potwierdzajacy osiagniete wartoséci wskaZnikow.
- Plan zaje¢ dodatkowych.

Zgodnie z zatozeniami wniosku o dofinansowanie Beneficjent zaplanowat zakup:
—  Projektora multimedialnego.
—  WizualizeraAvervision.
— Ekran projekcyjny.
— Zestawy komputerowe stacjonarne 3 szt.
— Komputer przerosny typu laptop.

W trakcie czynnosci kontrolnych Beneficjent przedstawit ww. sprzet. Nie przedstawiono
komputera przenosnego typu laptop. Komputery stacjonarne przeznaczone do zadan zwigzanych
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z zajeciami dodatkowymi dotyczqcymi obrabiarek CNC zostaly rozdysponowane do innych sal,
w ktorych odbywajg sie inne zajgcia w ramach projektu poniewaZ byly tam bardziej przydatne.
Ponadto oswiadczono, iz zaplanowany w projekcie laptop nie zostat zakupiony.

W ramach wyZej wymienionych zaje¢ zostaly przeprowadzone ankiety i testy ewaluacyjne,
a na ich podstawie sporzadzono raporty z ewaluacji okresowej.

W ramach postepu rzeczowego dotyczgcego Zespotu Szkét Ekonomiczno-Administracyjnych
zaplanowano:
— Zajgcia dodatkowe z jezyka polskiego ,Ekonomista-Humanista” (1gr.).
- Zajecia dodatkowe z jezyka polskiego ,Polski na 5” (2 gr.).
— Zajecia dodatkowe z jezyka polskiego ,,Matura od A do 2” {1gr.).
— Zajecia dodatkowe z jez'yka angielskiego ,Master Your English” (1 gr.).
~ Zajecia dodatkowe z jezyka angielskiego dla maturzystow ,Pass YourMatureExam”
(2 gr.).
~ Zajecia dodatkowe —~ matematyka dla maturzystéw (1 gr.).
~ Zajecia dodatkowe z matematyki ,Matematyka w ekonomii” (1gr.).
— Zajecia dodatkowe ~ matura rozszerzona z matematyki (1 gr.).
— Zajgcia dodatkowe 7 geografii ,Swiat blizej nas” (1 gr.).
— Zajgcia dodatkowe z informatyki - tworzenie prac multimedialnych (1 gr.).
— Zajecia dodatkowe z informatyki ECDL — twoja przyszios¢” (1 gr.).
— Zajgcia dodatkowe informatyki ,Excel dla ekonomistéw” {1 gr.).
— Zajgcia dodatkowe ekonomiczne ,Moja firma moja szansa” (1 gr.).
— Zajecia dodatkowe ekonomiczne ,Biznes plan szansg na samo zatrudnienie” (1gr.).
— Zajecia wyrownawcze z matematyki , Matematyka nie tylko dla ortéw” ki1 {1gr.).
— Zajecia wyréwnawcze z matematyki ,Matematyka nie tylko dla ortéw” ki.2 (1 gr.).
— Zajecia wyréwnawcze z matematyki ,Matematyka nie tylko dla ortéw” ki.3 (1 gr.).

Ponadto Beneficjent zaplanowat w odniesieniu do postgpu rzeczowego realizowanego
projektu:
— Zakup podrecznikéw.
— Zakup materiatéw papierniczych i biurowych.
— Zakup nowoczesnych pomocy dydaktycznych.
— Zakup komputeréw z oprogramowaniem systemowym do zajec informatycznych.

Kontroli poddano niezbedng dokumentacje potwierdzajgcy realizacje zatozonych w projekcie
zajec. Zgodnie z zatozeniami projektu realizacje zaje¢ zaplanowano w okresie od paZdziernika 2011 r.

-

do czerwca 2012 r. 5,
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Dziennik zaje¢ dodatkowych z jezyka polskiego ,Ekonomista — humanista” w okresie
od 26.09.2011 r. do 23.04.2012 r. Zajecia, w okresie od 26.09.2011 do 19.12.2011 r. zrealizowano
dla 12 uczestnikow. Po ww. okresie w zajeciach uczestniczyto 11 oséb. Liczba przeprowadzonych
godzin zaje¢ — 48.

Dziennik zaje¢ dodatkowych z jezyka polskiego ,Polski na 5” gr. 1 w okresie od 27.09.2011 r.
do 15.06.2012 r. Zajecia, w okresie od listopada do grudnia 2011 r. zrealizowano dia 15 uczestnikow.
Po ww. okresie w zajeciach uczestniczyto 13 oséb. Liczba przeprowadzonych godzin zajec — 48.

Dziennik zaje¢ dodatkowych z iezyka polskiego ,Polski na 5” gr. 2 w okresie od 28.09.2011 r,
do 15.06.2012 r. Zajecia, w okresie od listopada do grudnia 2011 r. zrealizowano dla 11 uczestnikéw.
Po ww. okresie w zajeciach uczestniczyto 9 oséb. Liczba przeprowadzonych godzin zajec — 48.

Dziennik zaje¢ dodatkowych z jezyka polskiego ;,Matura od A do 2" w okresie od 28.09.2011 r.
do 28.03.2012 r. Zajecia, w okresie od wrzesnia do grudnia 2011 r. zrealizowano dla 15 uczestnikow.
Po ww. okresie w zajeciach uczestniczyto 13 oséb. Liczba przeprowadzonych godzin zaje¢ ~ 44.

Dziennik zaje¢ dodatkowych z jezyka angielskiego ,Master Your English” w okresie
od 01.10.2011 r. do 10.03.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 10 uczestnikow. Liczba przeprowadzonych
godzin zajed - 24,

Dziennik zaje¢ dodatkowych z jezyka angielskiego dla maturzystéw ,Pass YourMatureExam”
w okresie od 01.10.2011 r. do 10.03.2012 r. Zajecia, w okresie od paZdziernika do grudnia 2011 r.
zrealizowano dia 15 uczestnikéw. Po ww. okresie w zajeciach uczestniczylo 14 osdb. Lliczba
przeprowadzonych godzin zaje¢ — 44. :

Dziennik zaje¢ dodatkowych z jezyka angielskiego dia maturzystéw ,Pass YourMatureExam”
w okresie od 24.09.2011 r. do 14.04.2012 r. Zajecia, w okrésie od paidziernika do grudnia 2011 r.
zrealizowano dla 15 uczestnikéw. Po ww. okresie ‘w zajeciach uczestniczylo 12 oséb. liczba
przeprowadzonych godzin zaje¢ — 44.

Dziennik zaje¢ dodatkowych matematyka dla maturzystéw w okresie od 01.10.2011 r.
do 31.03.2012 r. Zajecia, w okresie od paidziernika 2011 do stycznia 2012 r, zrealizowano dla 15
uczestnikéw. Po ww. okresie w zajeciach uczestniczyto -14 0so6b. Liczba przeprowadzonych godzin
zajec — 44,

Dziennik zaje¢ dodatkowych z matematyki w ekonomii w okresie od 27.09.2011 r.
do 01.04.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 15 uczestnikéw. Liczba przeprowadzonych godzin zaje¢ -
a4,

Dziennik zaje¢ dodatkowych matura rozszerzona z matematyki w okresie od 26.09.2011 r.
do 26.03.2012 r. Zajecia zrealizowano dia 15 uczestnikdw. Liczba przeprowadzonych godzin
zajeC —44. .

Dziennik zaje¢ dodatkowych z geografii ,Swiat blizej nas” w okresie od 26.09.2011 r.
do 16.03.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 15 uczestnikéw. Liczba przeprowadzonych godzin zajeé ~
44,

Dziennik zajec dodatl?owych z informatyki — tworzenie prac multimedialnych. w okresie
od 06.10.2011 r. do 17.05.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 14 uczestnikow. Liczba przeprowadzonych
godzin zajgé — 48.
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Dziennik zaje¢ dodatkowych z informatyki ,,ECDL — twoja przyszio$¢” w okresie od 29.09.2011
r. do 21.05.2012 r. Zajecia, w okresie od 25.09.2011 r. do 01.12.2011 r. zrealizowano dia
15 uczestnikéw. Po ww., okresie w zajeciach uczestniczylo 13 oséb. Liczba przeprowadzonych godzin
zaje¢ - 72,

Dziennik zaje¢ dodatkowych z informatyki ,Excel dla ekonomistow” w okresie od 29.06.2011 .
do 31.05.2012 . Zajecia, w okresie od 29.06.2011 r. do 01.12.2011 r. zrealizowano
dla 15 uczestnikéw. Po ww. okresie w zajeciach uczestniczyto 12 oséb. Liczba przeprowadzonych
godzin zaje¢ - 48.

_ Dziennik zaje¢ dodatkowych ekonomicznych ,Moja firma moja szansa” w okresie
od 27.09.2011 r. do 24.04.2012 r. Zajecia, w okresie od 27.09.2011 r. do 01.12.2011 r. zrealizowano
dla 15 uczestnikéw. Po ww. okresie w zajeciach uczestniczyto 13 oséb. Liczba przeprowadzonych
godzin zajed — 48.

Dziennik zaje¢ dodatkowych ekonomicznych |, Biznes plan szansa na samozatrudnienie”
w okresie od 28.09.2011 r. do 25.04.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 15 uczestnikdw. Liczba
przeprowadzonych godzin zajeé - 48,

Dziennik zaje¢ wyréwnawczych z matematyki ,Matematyka nie tylko dla ortéw — klasa 1”
w okresie od 27.09.2011 r. do 05.06.2012 r. Zajgcia zrealizowano dla 15 uczestnikéw. Liczba
przeprowadzonych godzin zajeé — 48.

Dziennik zaje wyréwnawczych z matematyki ,Matematyka nie tylko dla ortéw ~ klasa NI
w okresie od 28.09.2011 r. do 06.06.2012 r. Zajecia zrealizowano dia 14 uczestnikdw, Liczba
przeprowadzonych godzin zajeé¢ ~ 24,

Dziennik zaje¢ wyréwnawczych z matematyki ,Matematyka nie tylko dla ortéw — klasa in”
w okresie od 26.09.2011 r. do 11.06.2012 r. Zajecia zrealizowano dla 15 uczestnikéw. Liczba
przeprowadzonych godzin zajeé - 48.

Po przeanalizowaniu przedstawionych przez Beneficjenta dziennikéw stwierdzono,
iz w zajeciach brafo udziat 271 uczestnikéw. Na podstawie przedstawionej dokumentacji nalezy
stwierdzi¢, iz frekwencja wéréd uczestnikéw byta prawidiowa. Program zajeC jest zgodny
z zatozeniami projektu.

Ponadto dokumentacja zawiera programy nauczania oraz szczegétowe harmonogramy
dla wyZej opisanych zaje¢. Program zajec sktada sie z:
— Diagnozy problemu/potrzeb ucznidw.
- Celu zajeé.
— Szczegblowego opisu zajed.
— Szczegotowego opisu systemu ewaluacji.

W/w programy zaje¢ s4 zgodne z zatozeniami projektu.

Beneficjent zaplanowat zakup:

4
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~  Komputera przeno$nego laptop — 3 sztuki.

~  Rzutnikéw — 3 sztuki.
—  Tablic multimediainych — 1 sztuka.

Na podstawie przedstawionej dokumentacji oraz zgodnie z ustnym o$wiadczeniem
koordynator projektu, Pani Anetty Nalezytej, z dnia 26.11.2012 r. Beneficjent zakupit 10 zestawow
komputerowych.

W 2011 roku Beneficjent w ramach zatozonych w projekcie zadan zrealizowat wycieczke
edukacyjna do:
—  Klodawy (15.12.2011r.}).
— Torunia (16.12.2011 r.).

W celu potwierdzenia realizacji ww. zadania (wycieczka do Ktodawy) Beneficjent przedstawif:
— Karte wycieczki.
— Liste uczniéw zapoznanych z regulaminem zajec.
— Regulamin. '
_  Oéwiadczenie dotyczace stanu zdrowia uczestnikow wycieczki do Kopalni Soli
,Ktodawa”. '

W celu potwierdzenia realizacji ww. zadania (wycieczka do Torunia) Beneficjent przedstawit:
—  Karte wycieczki. '
—  Liste uczniéw zapoznanych z regulaminem zajed.
—  Regulamin wycieczki do Torunia.

Raporty Ewaluacyjne semestralne oraz koricowe zosté*y przygotowane w 2012 r. i dotyczyly
zajet zatozonych w realizowanym projekcie.

7. Zgodnoéé realizacji projektu z przepisami i zasadami wspoinotowymi i krajowymi
{w tym Zaméwienia publiczne).

Ochrona danych osobowych.

Beneficjent przedstawit Polityke bezpieczeristwa dia zbioru podsystem monitorowania
Europejskiego Funduszu Spofecznego 2007 u Beneficjenta PO KL. Polityka bezpieczeristwa zostata
przygotowana dla projektow realizowanych w ramach priorytetu IX, dziatania 9.2 PO KL, a dotyczy
zbioru danych osobowych PEFS 2007. Dokumentacja zawiera rowniez zataczniki bedace integraina
czeécig obowigzujgce] polityki bezpieczenstwa:

—  Rejestr os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych — Zatgcznik nr 1.

4
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Wykaz budynkéw, pomieszczen lub czesci pomieszezen, tworzacych obszar, w ktérym
sg przetwarzane dane osobowe w PEFS 2007 w ramach projektu - Zatgcznik nr 2. |
Lista oswiadczen uiytkoWﬁikéw o zapoznaniu sie z przepisami dotyczacymi ochrony
danych osobowych — Zatacznik nr 3.

Rejestr upowaznier do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu.

Ponadto Beneficjent przedstawit Instrukcje zarzqdzania systemem informatycznym dla systemu
podsystem monitorowania Europejskiego Funduszu Spofecznego 2007 u Beneficjenta PO KL. Instrukcja
Zarzgdzania Systemem Informatycznym zostaly przygotowane dla projektdw realizowanych w ramach
priorytetu 1X, dziatania 9.2 PO KL, a dotyczy zbioru danych osobowych PEFS 2007.

Powyisza dokumentacja zostata przygotowana zgodnie z obowigzujagcym wytycznymi.

Beneficjent zawiera rowniez upowainienia do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw

projektu:

Upowaznienie nr 1/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dia pani Beaty Tylman.
Upowaiznienie nr 2/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dia pani Agnieszki Szady.
Upowaznienie nr 3/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla pani Joanny Nowotnik.
Upowaznienie nr 4/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla pani Michaliny Urbariskiej.
Upowasznienie nr 5/WND-POKL.03.02.00-04-009/11 dla pana Tomasza Kataczyriskiego.
Upowainienie nr 6/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla pani Lucyny Brodziak.
Upowaznienie nr 7/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla pana Wojciecha Augustynskiego.
Upowazinienie nr 8/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla pani Lucyny Lewandowskiej.
Upowainienie nr 9/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla pani Wiesfawy Krotoszyriskiej-
Surmy.

Upowaznienie nr 10/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dia pani llony Lemanskiej.
Upowaznienie nr 11/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dia pani Malgorzaty Bielskiej.
Upowaznienie nr 12/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla pana Andrzeja Katuinego.
Upowaznienie nr 13/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla pana Marcina tatki.
Upowaz'hienie nr 14/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla Pani Anetty Nalezytej.
Upowaznienie nr 15/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla Pani Mafgorzaty Walasek.
Upowaznienie nr 16/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla Pani Anny Imbiorkiewicz.
Upowaznienie nr 17/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dia Pani Lucyny Kociotek.
Upowaiznienie nr 18/WND-POKL.09.02.00-04-009/11 dla Pani Jadwigi Mastykarz..

Zasada konkurencyijnosci/Zasada efektywnego zarzgdzania finansami.
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Zgodnie z przedstawiong dokumentacjg Beneficjent w trakcie realizacji projektu nie dokonat
zakupdw w wysokosci zobowigzujacych go do stosowania Ustawy Prawo Zaméwier Publicznych oraz
Zasady efektywnego zarzqdzania finansami.

W zwigzku 2z powyiszym zakupy dokonane przez Beneficjenta tj. Miasto Bydgoszcz
realizowane byly zgodnie z Zarzadzeniem nr 458/2011 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia
1 czerwca 2011 r. w sprawie zaméwied o wartodci szacunkowej nieprzekraczajgcej wyrazonej
w ziotych rownowartosci kwoty 14 000,00 euro.

Zarzgdzenie nr 458/2011 okredla zasady dotyczace zakupdw o wartoéci od 3 000,00 euro
do 14 000,00 euro. Beneficjent jest zobowigzany do analizy rynku poprzez zaproszenie do sktadania
ofert, wystane do co najmniej 3 wykonawcow.

Zgodnie z powyzszym oraz przedstawiong dokumentacjg Miasto Bydgoszcz dokonato zakupu
kalendarzy jednodzielnych, kalendarzy biurkowych oraz noteséw w okfadce za kwote przekraczajacy
3 000,00 euro tj. 17 502,90 zt brutto. ‘

Zakup materiatéw promocyjnych zostat dokonany zgodnie z obowigzujgcym zarzgdzeniem
w sprawie realizacji zamowieri o wartosci nieprzekraczajgcej kwoty 14 000,00 euro, Beneficjent
przedstawit ; |

— Ogtoszenie o zapytaniu ofertowym z dnia 09.11.2011 zawierajace wszelkie wymagane
informacje. Ogloszenie zostato opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej miasta
Bydgoszczy. :

— Zapytanie ofertowe.

— Potwierdzenie wyslania zapytania ofertowego, w formie wiadomodci e-mailowej,
do trzech potencjalnych wykonawcéw.

— Oferte firmy PPU MULTIGRAF s.c. — 14 612,40 zt.

- Oferta firmy MKK Sp. Z 0.0. — 15 365,16 zi.

— Oferta drukarni Franczak Sp. Z 0.0. — 20 516,00 zt.

— Oferta firmy Centrum Promocji i Reklamy ReMedia Piotr Florek — 30 821,34 z1.

— Oferta firmy CSK Studio Michat Gaca — 20 664,00 zt.

— Oferta agencji reklamowe]j Grafpol - 14 391,00 zi.

— Protokét z wyboru najkorzystniejszej oferty.

— Formularz dokumentujacy udzielenie zamodwienia o wartosci od kwoty 3 000,00 euro
do 14 000,00 euro.

— Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty - agencji reklamowej Grafpol.

— Wyjasnienie dotyczgce zapytania ofertowego wraz z rezygnacja z realizacji zamodwienia
przez agencje reklamowga Grafpol.

—~ Wiadomos¢ mailowa przestana do firmy PPU MULTIGRAF s.c. ktérej oferta,
po rezygnacji firmy Grafpol, byta najkorzystniejsza.

~ Umowa nr WRS..042.7.11.2.2011 z dnia 01.02.2011 r. dotyczgca wykonania
i dostarczenia materiatéw promocyjnych.

k]
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— Protokét zdawczo-odbiorczy z dnia 28.12.2011 r,

Podczas weryfikacji dokumentacji dotyczacej projektu stwierdzono, iz Beneficjent w ramach
projektu .zatrudnit, na podstawie uméw cywilnoprawnych, 14 koordynatoréw szkét. taczna kwota
przeznaczona na wynagrodzenie ww. oséb wynosita 53 700,00 zi brutto. Zgodnie z Rozporzadzeniem
Prezesa Rady Ministréw w sprawie $redniego kursu euro ww. kwota nie przekracza progu 14 000,00
euro. W oparciu o obowigzujace Zasady efektywnego zarzqdzania finansami oraz Zarzagdzenije
nr 458/2011 z dnia 01.06.2011 r. Beneficjent jest zobowigzany do przeprowadzenia rozeznania rynku
w stosunku do zakupu ustug/towaréw o toisamych parametrach. Zatrudnienie 14 oséb, przez Miasto
Bydgoszcz bedgce Beneficjentem projektu, na podstawie uméw zlecen zawierajgcych identyczne
zakresy obowigzkéw poWEnno zosta¢ zrealizowane zgodnie z obowiazujacymi . procedurami
zapewniajgcymi konkurencyjny wybér wykonawcy. Rozeznanie rynku oznacza pordwnanie cen
u co najmniej trzech potencjalnych dostawcéw towaréw lub ustug.

W odniesieniu do zatrudnienia ww. oséb Beneficjent przedstawit porozumienia zawarte
ze szkotami wediug ktérych dyrektorzy szkét zostali zobowiazani do wskazania Koordynatoréw
szkolnych. Ponadto dokumentacja zawiera korespondencje przekazang przez Dyrektoréw szkét
zawierajgce propozycje Koordynatoréw szkolnych. Wybér ww. oséb zostat przeprowadzone bez
zapewnienia trybu konkurencyjnego.

Beneficjent na prosbe zespotu kontrolujacego przedstawit w dniu 21.11.2012 r. oéwiadczenie
wyjasniajgce zaistniaty sytuacje. Zgodnie z ww. oéwiadczeniem Beneficjent ocenit toisamos¢
przedmiotowg, podmiotows i czasowg zaméwienia i uznat, iz zakres przedmiotowy umodw jest réiny —
dotyczy 14 odrebnych, niezaleznych i réinigcych sie od siebie programéw rozwojowych.
Koordynatorzy szkolni, zgodnie z zakresem czynnosci zawartym w umowach zlecenie byli zobowigzani
do merytorycznej wspdipracy z nauczycielami przy przygotowaniu zajeC pozalekcyjnych. Naleiy
zauwazyc, iz kazda ze szkét realizuje zajecia 0 odmiennym profilu.

Zespot Szkét Mechanicznych nr 2

W trakcie kontroli dokumentacji dotyczacej zakupéw realizowanych przez Zespét Szkét
Mechanicznych nr 2 stwierdzono, iz nie dokonano zakupéw o tozsamych parametrach przekraczajgcy
prog 20 000,00 netto. Zgodnie z powyiszym Beneficjent nie byt zobowigzany do stosowania Zasady
efektywnego zarzgdzania finansami.

Pozostate zakupy, nieprzekraczajace progu 20000,00 zt., zostaly zrealizowane zgodnie
z obowigzujagcym w kontrolowanej jednostce Regulaminem wewnegtrznym dotyczacym udzielenia
zamowien o wartosci szacunkowej nie przekraczaj’acej wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty
14 000,00 euro przy realizacji projektu ,Zawodowe horyzonty 3” z dnia 29.11.2011 r.

Zespot Szkdt Ekonomjezno-Administracvinvch
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Zgodnie z przedstawiong dokumentacja Beneficjent dokonat zakupu podzespotow, akcesoriéw
komputerowych, sprzetu komputerowego i programéw komputerowych. W dniu 28.10.2011 r,
dokonano obliczenia wartosci zamdwienia publicznego na tgczng kwote 27 524,39 zt tj. 7 169,68 euro.

Zapytanie ofertowe zostato rozestane do potencjalnych wykonawcéw tj.: Komputronik s.c.,
Vobis S.A,, Technologie Internetowe S.A., Biuro Ustug Informatycznych BIUINF sp. jawna, Logon S.A.,,
PH Certus, DanGor Danisz Gaérnicki, CBIT sp. z c.0.

W wyniku przeprowadzonej procedury w odniesieniu do pakietu nr | (podzespoty) i IV
(zestawy komputerowe) wybrano oferte firmy Komputronik s.c. - 23 000,00 zt brutto. Ze wzgledu
na zaoferowana cene zwiekszono liczhe zakupionych zestawdw komputerowych z 8 na 10. W dniu
25.11.2011 r. zawarto umowe pomiedzy Zespotem Szkét Ekonorhiczno-Administracyjnych
w Bydgoszczy a firmg Komputronik TMP s.c. na realizacje zaméwienia dotyczgcego pakietu nr i IV.

W ramach pakietu nr II {akcesoria komputerowe) wybrano oferte firmy Vobis S.A.
o wartosci 3 270, 46 zt brutto.

W ramach pakietu nr Il (oprogramowanie) wybrano oferte firmy
Technologie Internetowe S.A. Oddziat Czestochowa o.wartosci 1 809,33 zi brutto.

8. Dziatania informacyjno-promocyjne.

Zgodnie zatozeniami wniosku o dofinansowanie B'eneficjent' zaplanowat realizacje dziatan
promocyjnych poprzez: o
— zakup promocyjnych notesow i notatnikow, .
— wykonanie tablic informacyjnych zewngjc_rzny_ch i wewnetrznych,
~ druk kalendarzy, naklejek do oznakowania sal/shr_zetu, '
— ogloszenia typu doublebillboard na stronach iriternetowych gazet o zasiegu lokalnym.

W celu potwierdzenia realizacji ww. dziatart promocyjnych Beneficjent przedstawit, niezbednag
do kontroli dokumentacje:
~ Przykladowy notes wraz z lista dystrybucyjng materiatow informacyjnych.
— Przyktadowe tabliczki informacyjne oraz naklejki do oznakowania sal/sprzetu.
~ Przyktadowe kalendarze oraz notesy w okladce.
— Tablice informacyjne {duze, mate).

Wszystkie ww. dokumenty posiadajg oznaczenia zgodne z obowigzujgcymi Wytycznymi
dotyczgcymi oznaczenia projektéw w ramach PO KL Zestawienie oznaczet zawiera logotyp Kapitat
Ludzki, logotyp UM Bydgoszczy oraz flage Unii Europeiskiej ze stownym odwotaniem do Unii
Europejskiej i EFS. Ponizej zestawienia logotypdw znajduje sie hasto Czfowiek — najlepsza inwestycja.
Materialy promocyjne zawierdjg rownie informacjg o wspdlfinansowaniu projektu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Zgodnie z przedstawionym przez Beneficjenta Oswiadczeniem z dnia 21.11.2012 r.
zrezygnowano z promowania projektu za pomocy ogloszen na stronach internetowych.
Zaoszczedzone Srodki zostaty przekazane na realizacje praktyk zawodowych dla ucznidw,

STWIERDZONE NIEPRAWIDLOWOSCI/UCHYBIENIA

1. Sciezka audytu.

Brak uchybien i nieprawidtowosci.

2. Zarzadzanie projektem i personel kluczowy.
Brak uchybien i niepréwidiowoéci.

3. Kwalifikowalnos¢ uczestnikow.
Brak uchybien i nieprawidtowosci.

4. Rozliczenia finansowe.

5. Postep rzeczowy projektu (stopieri wykonania rezultatéw/produktéw/zadan).
Brak uchybien i nieprawidtfowosci.

6. Zgodno$c realizacji projektu z przepisami i zasadami wspoélnotowymi i krajowymi {w tym
Zamowienia publiczne). '

7. Dziatania informacyjno-promocyjne.

Brak uchybiesi i nieprawidtowosci.

OCENA WEDLUG KRYTERIOW

1. Sciezka audytu

Projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie potrzebne s niewielkie usprawnienia - kategoria |
2. Zarzadzanie projektem i personel kluczowy

Projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia - kategoria |

3. Kwalifikowalnosé uczestnikow
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Projekt jest realizowany prawidtowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia - kategoria |
4. Rozliczenia finansowe

Projekt jest realizowany prawidfowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia - kategoria 1
5. Postep rzeczowy projektu (stopier wykonania rezultatéw/produktéw/zadan)

Projekt jest realizowany prawidtowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia - kategoria |
6. Zgodnos¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi i krajowymi {w tym

Zardwnia publiczne)
Projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia - kategoria |

7. Dziatania informacyjno-promocyjne

Projekt jest realizowany prawidtowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia - kategoria |

Zatgcznik nr 1: Lista sprawdzajgca do kontroli na miejscu.
Zafacznik nr 2: Wykaz skontrolowanej dokumentacji finansowe]j w podziale na wnioski o ptatnosé.

Informacje pokontrolng sporzadzono w trzech jednobrzmigecych egzemplarzach, dwa dia jednostki
kontrolujacej i jeden dla jednostki kontrolowane;j.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przysluguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem Informacji
pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalert zawartych w Informac}i pokontro!nej i przekazanie ich
na pismie do jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu.
W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu"na zgloszenie uwag do informacji
pokontrolnej jednostka kontrolujgca odmawia rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej nalezy
przekazac do jednostki kontrolujacej podpisang Informacje pokontrolng w ciggu 14 dni kalendarzowych od
dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.
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Podpisy cztonkdw Zespotu kontrolujgcego, w tym kierownika Zespotu kontrolujgcego.

"

Podpis eksperta {w przypadku uczestnictwa w kontroli).

Podpis kierownika jagdnostki kontrolowanej.
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Wytaczenie jawnosci w zakresie danych osobowych; na podst. art.5 ust.2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej.

Jawnos¢ wylaczyla: Izabela Szczesik - Zobek —
Dyrektor Wydziatu Rozwoju i Strategii Miasta
Urzedu Miasta Bydgoszczy.




