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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie
Kontroli', zwanej dalej ,,ustawg o NIK”, Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Bydgoszczy
przeprowadzita w Urzedzie Miasta Bydgoszczy, zwanym dalej ,Urzedem”, kontrole
w zakresie tworzenia warunkéw do wykonywania kary ograniczenia wolnosci w formie
nicodplatnej kontrolowanej pracy na cele spoleczne oraz prac spolecznie uzytecznych
w latach 2009 - 2011 (I poélrocze).

W zwiazku z kontrola, ktérej wyniki zostaly przedstawione w protokole kontroli
podpisanym w dniu 18 pazdziernika 2011 ., Najwyzsza Izba Kontroli, stosowanie do art. 60
ustawy o NIK, przekazuje Panu Prezydentowi niniejsze wystapienie pokontrolne.

Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie ocenia dziatania podejmowane przez Pana
Prezydenta w kontrolowanym zakresie, pomimo stwierdzonych nieprawidlowosci.

1. Podstawg sformutowania powyzszej oceny byla prawidtowa realizacja zadaf objetych

kontrola, polegajacych na:

— Wyznaczeniu w latach 2009 — I pétrocze 2011 r. na terenic Miasta Bydgoszczy podmiotow
u ktérych moze byé wykonywana kara ograniczenia wolnosci oraz praca spolecznie
uzyteczna przez skazanych, przy uwzglednieniu w latach 2009-2010 opinii Prezesa Sadu
Rejonowego w Bydgoszczy dotyczacej przewidywanej liczby skazanych oraz zapewnieniu
odpowiedniej ilosci miejsc pracy,

— terminowym przekazywaniu Prezesowi Sadu Rejonowego informacji o ww. podmiotach,

' Dz. U. z 2007 . Nr 231, poz. 1701 ze zm.
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prowadzeniu wykazu podmiotéw zobowigzanych do przyjecia skazanych w celu
wykonywania pracy.

W Urzedzie prowadzone byly ,,Wykazy podmiotow, w ktorych jest wykonywana kara
ograniczenia wolnosci oraz praca spolecznie uzyteczna” odrebnie dla kazdego roku.
Ww. wykazy zawieraty wszystkiec wymagane elementy okreslone w § 3 ust. 2 rozporzadzenia
Rady Ministréw 2z dnia 23 marca 2004 r.2 (zwanego dalej ,rozporzadzeniem
z 2004 r”) oraz w § 3 ust. 5 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
1 czerwea 2010 r.° (zwanego dalej ,,fozporzqdzeniem z 2010 1.”) w sprawie podmiotoéw, w
ktérych jest wykonywana kara ograniczenia wolnosci oraz praca spolecznie uzyteczna.

Prezydent Miasta stosownie do terminéw okre§lonych w § 3 ust. 1 rozporzadzenia z
2004 r. oraz § 3 ust. 1 i 2 rozporzadzenia z 2010 r. przekazywat Prezesowi Sadu Rejonowego
informacje o podmiotach, w ktérych moze byé wykonywana kara ograniczenia wolnos$ci oraz
praca spolecznie uzyteczna przez skazanych.

W latach 2009 — 2010 Prezydent wyznaczyt odpowiednio: w 2009 roku — 3 podmioty,
w 2010 roku — 4 podmioty, a liczba miejsc pracy dla skazanych odpowiadata potrzebom Sadu

Rejonowego w ww. okresie.

2. Jednoczeénie Najwyzsza Izba Kontroli wskazuje na nieprawidtowosci polegajace na:

— nie wyznaczeniu w okresie od stycznia do lutego 2011 r. ilosci podmiotéw gwarantujace;
odpowiednig liczbe miejsc pracy dla skazanych odpowiadajacej potrzebom Sadu w ww.
zakresie, mimo obowiazku wynikajacego z § 3 ust. 1 rozporzadzenia z 2010 1.

— przedstawieniu Radzie Miasta Bydgoszczy informacji o podmiotach zobowigzanych do
przyjecia skazanych w celu wykonywania pracy oraz opinii Prezesa Sadu Rejonowego po
terminie okreslonym w § 3 ust. 2 rozporzadzenia z 2010 r.

Przekazana Prezesowi Sadu Rejonowego w dniu 15 listopada 2010 r. przez Prezydenta
Miasta, informacja o mozliwosci zatrudnienia skazanych w 2011 r. préez: Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej oraz Zarzad Drog Miejskich i Komunikacji Publicznej nie uwzglednita
w pelni opinii Prezesa Sadu Rejonowego, gdyz wskazane ww. podmioty zapewnialy miejsca
pracy dla 29 skazanych przy zapotrzebowaniu Sadu Rejonowego wynoszacym 2.600
skazanych. Nie wskazanie w odpowiednim czasie dostatecznej liczby podmiotoéw
gwarantujgcych zatrudnienie osob skazanych w celu odbycia kary moglo si¢ przyczyni¢ do
braku mozliwosci skutecznego wykonywania prawomocnie orzeczonych przez sady kar.

W kolejnych miesigcach Prezydent Miasta wskazal Prezesowi Sadu Rejonowego nastepne

2 Dz. U. z 2004 1., Nr 56, poz. 544, uchylony z dniem 8 czerwca 2010 .
3 Dz. U. 22010 r., Nr 98, poz. 634



" podmioty, ktére mialy mozliwoé¢ zatrudnienia osob skazanych do prac spolecznie
uzytecznych (tj. Schronisko dla Zwierzat — 250 skazanych w ciagu roku, Lesny Park Kultury
i Wypoczynku ,,Myslecinek” Sp. z 0.0. — 10-12 skazanych dziennie, Spoldzielnia Socjalna
»Bydgoszczanka”, Bydgoskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z o0.0. —
8 skazanych dziennie). W opinii Sadu Rejonowego podmioty po ich wskazaniu zapewnialy
odpowiednig liczbg miejsc pracy dla skazanych oraz wlasciwie wywigzywaly si¢ ze swoich
zadan.

Skutkiem powyzszego, Radzie Miasta Bydgoszczy przedstawiono opini¢ dotyczaca
przewidywanej liczby skazanych w 2011 r. oraz informacj¢ o wskazaniu podmiotéw, ktore
majg mozliwo$¢ zatrudnienia skazanych po 104 dniach od dnia otrzymania opinii Prezesa
Sadu Rejonowego. Zgodnie z § 3 ust. 2 rozporzadzenia z 2010 r. powyzsza informacja wraz z
opinig Prezesa Sadu Rejonowego winna zosta¢ przekazana w terminie 30 dni od dnia
otrzymania tejze opinii.

Przedstawiajac powyzsze oceny i uwagi, Najwyzsza Izba Kontroli wnioskuje o
podjecie stosownych dziatan w celu temlinowego przekazywania Radzie Miast;i?aydgoszczy
inférmacj:l o wskazaniu podmiotow, ktére maja mozliwo$¢ zatrudnienia skazanych wraz z

opinig Prezesa Sadu Rejonowego.

Najwyzsza Izba Kontroli, na podstawie art. 62 ust.1 ustawy o NIK, oczekuje
przedstawienia przez Pana Prezydenta, w terminie 14 dni od daty otrzymania niniejszego
wystapienia pokontrolnego, informacji o sposobie wykorzystania uwag i wykonania wniosku

badz o dziataniach podjetych w celu realizacji wniosku lub przyczynach niepodjecia takich

dzialan.

Zgodnie z art. 61 ust.” 1 ustawy o NIK, w terminie 7 dni od daty otrzymania
niniejszego wystapienia pokontrolnego, przystuguje Panu Prezydentowi prawo zgloszenia na
pismie do Dyrektora Delegatury NIK w Bydgoszczy umotywowanych zastrzezen w sprawie

ocen, uwag 1 wniosku zawartych w tym wystapieniu.

W razie zgloszenia zastrzezen, zgodnie z art. 62 ust. 2 ustawy o NIK, termin

nadeslania informacji, o ktéorym mowa wyzej, liczy si¢ od dnia otrzymania ostatecznej

uchwaty wlasciwej Komisji NIK.




