Bydgoszcz, dnia 12 czerwca 2018 r.

Mirostaw Jamrozy
Radny Rady Miasta Bydgoszczy
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Dotyczy: pisma Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 28 maja 2018 r., znak:
RM.0003.728.2018, wystosowanego w odpowiedzi na interpelacje radnego Mirostawa
JamroZego w sprawie wysokosci dodatkowych sktadnikéw wynagrodzenia przyznanych
pracownikom samorzadowym Miasta Bydgoszczy oraz czlonkom organéw zarzadzajacych
komunalnymi osobami prawnymi

Szanowny Panie Przewodniczacy,

w zwigzku z trescia pisma z dnia 28 maja 2018 r., znak: RM.0003.728.2018, wystosowanego
przez Pana Prezydenta w odpowiedzi na moja interpelacje w sprawie wysokosci
dodatkowych skladnikéw wynagrodzenia przyznanych pracowmkom ~samorzadowym
Miasta Bydgoszczy oraz czlonkom organéu: f;‘arzqdza]qcych komunalnymi osobami
prawnymi, wskazuje, iz zawezam zakres interpelacji do nastepujacych kwestii:

o Jakie kwoty zostaly przyznane w biezgcej kadencji Prezydenta Miasta Bydgoszczy:

* Prezydentowi Miasta Bydgoszczy,

* poszczegdlnym zastepcom Prezydenta Miasta Bydgoszczy,

= Sekretarzowi Miasta Bydgoszczy,

« Skarbnikowi Miasta Bydgoszczy,

* poszczeg6lnym kierownikom 17 miejskich jednostek budzetowych,

" poszczegolnym czlonkom organéw zarzadzajacych komunalnymi osobami prawnymi,
tytulem skladnikéw wynagrodzeri niestanowigcych wynagrodzen zasadniczych - dodatkéw
za wieloletnia prace, nagréd jubileuszowych, jednorazowych odpraw w zwigzku z



przejsciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy, dodatkowych
wynagrodzen rocznych, dodatkéw specjalnych, dodatkéw funkcyjnych oraz nagr6d?;
© W oparciu o jakie regulacje prawne oraz jakie kryteria przyznawane sa w Bydgoszczy
skladniki wynagrodzeri niestanowiace wynagrodzefi  zasadniczych pracownikom
samorzagdowym oraz czlonkom organéw zarzadzajacych komunalnymi osobami prawnymi,
w szczegolnoéci nagrody?
Wyjasniam réwniez, ze domagam sie wylacznie wyszczegoélnienia konkretnych kwot -
-Przyznanych wyzej wskazanym pracownikom samorzadowym oraz czlonkom organéw
zarzadzajacych komunalnymi osobami prawnymi tytulem nagrod. Pozostale dodatkowe
skiadniki wynagrodzenia moga by¢ ujete sumaryczm'é w édfﬁegiéniu do poszczeg6lnych
0s6b. Pragne réwniez wyjasni¢, iz nie dofﬁagam si¢ wskazania wysokosci pochodnych od
wjmagrodzeﬁ.
Szanowny panied Przewodniczacy mam nadzieje, iz podlegli Panu Prezydentowi
pracownicy Urzedu Miasta Bydgoszczy beda w stanie w krétkim czasie ustali¢ wysokos§é
__kwot _wyplaconych w bieZacej kadencji Prezydenta Miasta Bydgoszczy kilkudziesieciu
osobom tytulem skladnikéw wynég;'odzefl niestanowigcych wynagrodzen zasadniczych.
Pragne nadmieni¢, ze istnieje mozliwos¢ zlecenia dokonania stosownych ustalert
wykwalifikowanym pracownikom miejskich jednostek budzetowych oraz komunalnych
0s0b prawnych.

Mirostaw Jamrozy

Radny Rady Miasta Bydgoszczy




PREZYDENT BYDGOSZCZY
Rafat BRUSKI

Bydgoszcz, dnia 4 lipca 2018 r.

RM.0003.728.2018

Pan
Mirostaw Jamrozy

Radny Rady Miasta Bydgoszczy

W zwigzku z Pana interpelacja miedzysesyjng znak: RM.0003.728.2018, w zatgczeniu
przzkazuje informacje dotyczace wysokosci sktadnikow wynagrodzenia brutto:

1} prezydenta miasta, zastepcow prezydenta miasta oraz skarbnika miasta i sekretarza miasta
— zatgcznik Nr 1 do niniejszego pisma;
czfonkdow organow zarzgdzajgcych spdtkami komunalnym — zalgcznik Nr 2 do niniejszego

I~J
—_—

pisma;
3) kizrownikéw miejskich jednostek budzetowych — zatgcznik Nr 3 do niniejszego pisma.
Jednoczesnie informuje, ze Prezydent Miasta nie wykonuje obowigzkéw pracodawcy w stosunku

co Kornendanta Mliejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej.

Rok

85-102 Bydgoszcz, ul. Jezuicka 1 @ Bydgoskiego
tel.: 52 58 58 358, fax: 52 58 58 301 2" @ Dziedzictwa

e-mail: prezydent@um.bydgoszcz.pl, www.bydgoszcz.pl Przemystowego



zalgcznik Nr 1
do pisma znak: RM.0003.728.2018
z dnia 4 lipca 2018 .

Informacja dotyczaca wysokosci sktadnikédw wynagrodzenia brutto

prezydenta miasta, zastepcow prezydenta miasta, skarbnika miasta oraz sekretarza miasta
w okresie od 05.12.2014 r. do 01.07.2018 r.

Wysokos¢ przyznanych skladnikéw wynagrodzenia brutto

‘miesiecznie w danym roku kalendarzowym
dodatek |
L.p.| Nazwisko i imie | Funkcja funkcyjny, nagroda | dodatkowe
od dnia wynagrodze | dodatek | rok | nagroda | jubileusz |wynagrodzeni
nie specjalny, owa |eroczne "13"
zasadnicze | dodatek za
wieloletnia
prace, -
kwota kwota kwota
1 2 3 4 5 6 T 8 g 10
od 05.12.2014r. 6 200 6159| 2014 - . -
od 01.07.2018 . 5 000 7250( 2015 - - 12 606,18
1 | Bruski Rafat |rezydent 2016 » = 12 606,18
Miasta
2017 . . 12 133,62
2018 2 1853850| 12606,18
od 02.06.2015 . 5 600 6300| 2015 | 10500 |11 900,00 z
, |Waszidewicz  |zastepca 0d 01.01.2018 1. 5 600 6600 2016 | 11000 . 11 964,27
Iwona Prezydenta |4 01.04.20181. 5600 7070 2017 | 14000 - 12138,00
od 01.07.2018 r. 4500 8170{ 2018 | 2000 - 12 138,00
od 11.04.2016 . 5600 6300 2016 | 7500 |11900,00 -
od 01.01.2018 . 5 600 6600 2017 | 8600 - 8 823,20
3 |Wasiak Maria [2351%PC2
rezydenta 1,4 01.04.2018r. 5 600 7070 2018 | 2000 . 12 096,63
o0d 01.07.2018 . 4500 8170
o0d 02.01.2015r. 5600 6300 2015 | 5300 | 888300 -
4 |Koztowicz Zastepca  |0901.01.2018 . 5 600 6500| 2016 | 9000 . 12 114,00
Mirostaw Prezydenta |,401.04.2018 . 5600 6970| 2017 | 7500 , 12 138,00
0d 01.07.2018 1. 4500 so7o| 2018 | 1600 . 12 138,00
od 02.01.2015 ., 5 600 6300 2015 | 7500 |17850,00 .
5 |Mackiewicz  |zastepca 0d 01.01.2018 . 5600 6500| 2016 | 9500 . 12 138,00
Anna Prezydenta |41 04.2018 . 5600 6970 2017 | 7500 2 12 046,37
od 01.07.2018 ., 4500 g8o70| 2018 | 18600 z 11 832,57
Niedswiecki |zastepca |" 9N 0512.2014r. 5600 6244| 2014 | 3000 - -
6
Lukasz Prezydenta 2015 | 4000 : 11 046,35
_ wdn. 05.12.2014r. 5600 6300 2014 | 3000 A 2
Dotkowski Zastepca
7
Grzegorz Prezydenta
2015 - - 12 138,00
. . wdn. 05.12.2014 r. 5 600 6300 2014 | 3000 2 2
8 Rusielewicz |Zastepca
Elzbiet Prezydenta
zhleta ¢ 2015 - a 8 380,79




wdn. 05.12.2014. 5600 5320 2014 | 3000 - .
0d 01.03.2015 . 5 600 5700 2015 | 9500 . 11 138,00
Dobrowolski |Sekretarz
B | stivard Maie 0d 01.01.2018 1. 5800 6940| 2016 | 7500 : 11 462,89
od 01.04.2018 1. 6210 s822| 2017 | 8600 : 11 151,04
2018 | 1600 2 11 526,00
wdn. 05.12.2014r. 5600 5400 2014 | 3000 :
0d 01.03.2015r. 5600 5700 2015 | 10000 2 11 220,00
Tomaszewski i
0 1 Skarbnk 11 61.01.2018 . 5 800 5740| 2016 | 9500 - 11 475,00
Piotr Miasta
od 01.04.2018 r. 6000 6010| 2017 | 6850 |2260000| 1152600
2018 | 1600 ; 11 526,00

Podstawy prawne:

1)

uchwata Nr 111/5/14 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 12 grudnia 2014 r. w sprawie wynagrodzenia Prezydenta Miasta
Bydgoszczy
rozporzadzenie Rady Ministréow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw

samorzadowych (Dz.U.z 2014 r., poz. 1786 z p6zn.zm)
rozporzadzenie Rady Ministréow z dnia 15 maja 2018 r. W sprawie wynagradzania pracownikow

samorzgdowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 936)

ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2014 r., poz. 1202 z p6zn.zm.)
zarzadzenie Nr 449/09 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 26 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia zasad
przyznawania i wyplacania dodatkéw specjalnych i nagréd pracownikom Urzedu Miasta Bydgoszczy zatrudnionym
na podstawie powotania

zarzgdzenie Nr 430/09 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 16 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Miasta Bydgoszczy zmienione zarzadzeniem Nr 186/13 Prezydenta
Miasta Bydgoszeczy z dnia 12 marca 2013 r.; zarzadzeniem Nr 231/16 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 20
kwietnia 2016 r., zarzadzeniem Nr 697/2017 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 15 grudnia 2017 r. oraz
zarzadzeniem Nr 253/2018 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 11 maja 2018 r.




zatgcznik Nr 2
do pisma znak: RM.0003.728.2018

z dnia 4 lipca 2018 r.

Informacja dotyczaca wysokosci dodatkowych sktadnikow niestanowigcych wynagrodzen
zasadniczych przyznanych cztonkom organdw zarzadzajacych spotkami komunainymi
w okresie od XI1.2014 r. do V.2018 r.

1) Do dnia 9 wrzeénia 2016r. zgodnie z Ustawg o wynagradzaniu 0sob kierujgcych niektdrymi
podmiotami prawnymi, cztonkom zarzadow spotek z wiekszosciowym udziatem jednostek
samorzadu terytorialnego przystugiwato wynagrodzenie miesieczne, z zastrzezeniem
mozliwosci przyznania Swiadczen dodatkowych i nagrody rocznej w wysokosci i na zasadach i
w trybie okreslonym Ustawag. Przyznanie nagrody byto fakultatywne i uzaleznione od wynikéw
osiggnietych przez spotke, a tryb jej przyznania okres$lata Ustawa oraz Zarzadzenie Prezydenta
nr 633/2013 wydane na podstawie art. 10 ust.8 Ustawy.

2) Zdniem 9 wrzeénia 2016r. weszta w zycie Ustawa o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb
kierujacych niektorymi spdtkami, ktdra uchylajac poprzednie przepisy wprowadzita dwa
sktadniki wynagrodzenia cztonkdw zarzadu spdtek tj.: wynagrodzenie state i wynagrodzenie
uzupetniajgce, ktére uzaleznione jest od realizacji celéw zarzadczych. Powyisza Ustawa nie
odniosta sie do mozliwosci przyznania nagrody rocznej za rok 2016, w ktorym nastagpita zmiana
przepisow. Stad w 2017 roku cztonkom zarzaddw spotek z udziatem Miasta Bydgoszczy nie
przyznano nagrod za 2016 rok.

3) Ponizej lista cztonkéw zarzaddw spotek z wiekszosciowym udziatem Miasta wraz
z przyznanymi kwotami brutto niestanowigcymi wynagrodzen zasadniczych w okresie

grudzien 2014 — czerwiec 2018.

4)
MWiK w Bydgoszczy sp. 2 0.0.
Lp. Imie i nazwisko 2015 2016 2017 2018
1 Stanistaw Drzewiecki 35.053,20 - | 36.000,00- 0 2755215 -
nagroda roczna | nagroda roczna wynagrodzenie
za 2014 za 2015 uzupetniajgce
za 2017
2 Stawomir Rybarski 26.874,12 - | 27.600,00 - 0 21.789,00 -
nagroda roczna | nagroda roczna wynagrodzenie
za 2014 za 2015 uzupetniajace
za 2017
3 Wiodzimierz Smoczynski | 26.874,12 - | 27.600,00 - 0 21.788,00 -
nagroda roczna | nagroda roczna wynagrodzenie
za 2014 za 2015 uzupetniajgce
za 2017
4 Ewa Szczepkowska 26.874,12 - | 27.600,00 - 0 21.789,00 -
nagroda roczna | nagroda roczna wynagrodzenie
2a 2014 2a 2015 uzupetniajace
za 2017

Nie przyznawano swiadczen dodatkowych



MKUO ProNatura sp. z o0.0.

Lp. Imie i nazwisko 2015 2016 2017 2018
1 Konrad Mikotajski 11.500,00 - | 34.500,00 - 0 36.686,69 -
nagroda roczna | nagroda roczna wynagrodzenie
za 2014 za 2015 uzupetniajace
za 2017
2 Dariusz Grezicki 28.380,00 -
wynagrodzenie
uzupetniajgce
za 2017
Nie przyznawano $wiadczen dodatkowych
LPKiW ,,Myslecinek” sp. z 0.0.
Lp. Imie i nazwisko 2015 2016 2017 2018
1 Marcin Heymann 28.401,00 . 0 0
nagroda roczna
za 2014
Nie przyznawano $wiadczen dodatkowych
BPP-T sp. z 0.0.
Lp. Imie i nazwisko 2015 2016 2017 2018
1 Andrzej Potgrabski 31.875,00 - 31.875,00 - 0
nagroda roczna | nagrodaroczna
za 2014 za 2015
Nie przyznawano $wiadczen dodatkowych
MZK sp. z 0.0.
Lp. Imie i nazwisko 2015 2016 2017 2018
1 Pawet Czyrny 35.000,00 - 0 0
nagroda roczna
za 2014
2. Andrzej Wadyniski 31.000,00 - 24.200,00 - 0
nagroda roczna | nagrodaroczna
2a 2014 za 2015
3. Mariusz Reszka 27.000,00 - 0 0
nagroda roczna
za 2014
Nie przyznawano swiadczen dodatkowych
BFPK sp. z 0.0.
Lp. Imie i nazwisko 2015 2016 2017 2018
1 Lech Badzynski 0 12.000,00 - 0
nagroda roczna
za 2015
Nie przyznawano swiadczen dodatkowych
BTBS sp. z 0.0.
[ Lp. | Imie i nazwisko 2015 2016 2017 2018 |




1 Magdalena Kwiatkowska

30.000,00 -
nagroda roczna
2a 2014

30.000,00 -
nagroda roczna
za 2015

KPEC sp. z 0.0.
Lp. Imie i nazwisko 2015 2016 2017 2018
1 Marek Kuczyniecki 12.900,00 - | 38.700,00 - 0
nagroda roczna | nagroda roczna
za 2014 za 2015
2 Andrzej Borowski 10.320,00 - | 10.320,00 - 0
nagroda roczna | nagroda roczna
za 2014 za 2015
Nie przyznawano $wiadczen dodatkowych
ADMsp.z 0.0
Lp. Imie i nazwisko 2015 2016 2017 2018
1 Cezary Domachowski 36.000,00 - | 36.000,00 - 0
nagroda roczna | nagroda roczna
za 2014 za 2015
2 Roman Dembek 32.400,00 - | 32.400,00 - 0
nagroda roczna | nagroda roczna
za 2014 za 2015

Swiadczenia dodatkowe:

Cezary Domachowski — 8.910,67 — nagroda jubileuszowa — na podst
Pracy dla pracownikow zatrudnionych w ADM Sp. z 0.0.
Roman Dembek - 14.013,00 — nagroda jubileuszowa— na podst. Zaktadowego Uktadu Zbiorowego

Pracy dla pracownikéw zatrudnionych w ADM Sp. z 0.0.

Tramwaj Fordon sp. z 0.0.

. Zaktadowego Uktadu Zbiorowego

Lp. Imie i nazwisko 2015 2016 2017 2018
1 Maciej Kozakiewicz 13.500,00 - | 30.000,00 - 0

nagroda roczna | nagroda roczna

za 2014 za 2015
2 Witold Debicki 15.000,00 - 0

nagroda roczna

za 2014

Swiadczenia dodatkowe:

Maciej Kozakiewicz — 11.500,00 — odprawa emerytalna — podst. Kodeks pracy
Witold Debicki — 20.000,00 — podst. Uchwaly NZW z dn. 12.03.2009 w sprawie zasad wynagradzania
zarzadu spotki oraz odprawa emerytalna — podst. Kodeks pracy.

BARR sp. z 0.0.
Lp. Imie i nazwisko 2015 2016 2017 2018
1 Edyta Wiwatowska 27.000,00 - | 27.000,00 - 0 31.088,06-

nagroda roczna
za 2014

nagroda roczna
za 2015

wynagrodzenie
uzupetniajace
za 2017

Nie przyznawano $wiadczen dodatkowych




w okresie od 05.12.2014 r.

Zatacznik nr 3

do pisma znak: RM.0003.728.2018 z dnia 4 lipca 2018 r.
Informacja dotyczgca wysokosci sktadnikéw wynagrodzenia kierownikow miejskich jednostek budzetowych

Wysokos$é przyznanych skfadnikéw wynagrodzenia brutto

miesiecznie w danym roku kalendarzowym
e dodatkow
Miejska Nazwisko i imig f:":at?* o e
; i nkcyjny,
Lp| jednostka klerownlka od dnia |wynagrodze| dodatek premie | nagroda |jubileuszo|%¥Y"agrod
budzetowa jednostki ey specjainy, | rok wa zenie
zasadnicze | dodatek za roczne
wieloletnia 43"
frace. kwota kwota kwota kwota
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
05.12.2014 | 4500,00| 2900,00] 2014 | 157500
01.01.2018 | 5000,00| 3000,00] 2015 | 10800,00 16600,00| 8126,15
1 Schronisko dla Szolginia
Zwierzat Izabella 2016 | g900,00 8553,02
2017 | 9900,00 7947,28
2018 4050,00 8180,58
. 05.12.2014 | 4540,00| 2168,000 2015 2500,00 6842,00
Powiatowy
Inspektor Nadzoru |, - i 01.07.2016 | 4540,00{ 3168,00| 2016 2700,00 6805,00
2 (Budowlanego dia Stanist
Miasta Gl 2017 3389,00 7352,00
Bydgoszcz
¥ee y 2018 7769,00
05.12.2014 | 4620,00] 2772,00 2014 | 2910,60
24.03.2017 | 2535,00{ 1774,50] 2015 | 6699,00 6671,45
Zaktad
3 |Pielegnacyjno- Forjas Dorota 01.07.2017 | 2635,00| 1844,50] 2016 5320,00 8109,26
Opiekunczy
01.09.2017 | 2845,00| 1991,50] 2017 4561,00 10607,16] 7992,04
01.01.2018 | 3030,00| 2121,00f 2018 1959,00 5330,02
05.12.2014 | 5950,00( 3190,00] 2015 6905,62| 12930,00f 8574,86
4 Miejska Pracownia |Kosieniak 2016 8681,00 9391,84
BEodezy)iE Banuta 2017 11280,00 9957,10
2018 9608,29
05.12.2014 | 4800,00{ 3360,00] 2014 | 960,00
2015 | 10560,00 36480,00| 8508,73
Zespot Ztobkow  [Kostkowski
5 Miejskich Zdzistaw 2016 | 11560,00( 4000,00 7911,33
2017 | 11560,00| 5000,00 9481,75
2018 2880,00 9753,58
05.12.2014 | 4950,00( 2440,00] 2014 | 1782,00
5200,00] 2490,00] 2015 | 21384,00 9355 44
Hala Sportowo~  |ry o, o cwskd 21072018
6 |Widowiskowa Pi 2016 | 21384,00 9355 ,44
. . " iotr
tuczniczka
2017 | 21384,00 27516,00 935544
2018 8910,00 9355,44




05.12.2014 | 5600,00f 3576,00] 2014 7000,00
R 2015 | 15400,00 9359,52
5 ._|Rembowicz-
Miejska Pracownia|. . , .
7 Urbanistyczna Eif:CIOWSka 2016 | 16800,00 10668,52
2017 | 16800,00 10576,00/ 10472,62
2018 7000,00 10526,78
05.12.2014 | 4800,00| 2460,00] 2015 2970,00| 3000,00 7273,88
Bydgoski Zespot
o |Placowek T 01.05.2015 | 5100,00| 2520,00| 2016 | 3060,00| 3500,00| 15750,00| 802485
Opiekunczo- Krzysztof
Wychowawazych 01.01.2018 | 540000 2580,00| 2017 | 6330,00| 8000,00 8032,50
2018 3000,00 831045
Kozlowicz 05.12.2014 | 4800,00| 2564,00| 2014
. 2015 8940,40
02.01.2015 2015 | 2466267 8133,37
Zarzad Drog L
Miejskich i Szymanski 2016 | 2487467 9030,34
. Komunikacji Tomesz
Publicznej z-ca dyr. p.o. dyr. 2017 | 23814,67( 2000,00 9372,50
2018 2614,67 9092,00
27.02.2018 | 4000,00{ 1300,00
Witkowski Jacek 2018
24.04.2018 | 6000,00| 2000,00
06.12.2014 | 4100,00| 1820,00] 2014 2050,00
Zespot Domow 01.01.2015 | 4370,00( 1874,000 2015 | 10380,00| 3000,00 6991,25
Pomocy Spolecznej |Degler-
10 |i Osrodkow Wsparcia|t.aniewska 01.07.2016 | 4500,00/ 2400,00f 2016 | 14622,00| 5000,00 7144 68
(do 30.06.2016 r. Bozena
DPS "Stoneczko") 01.01.2018 | 4700,00 2440,00| 2017 | 18000,00| 5000,00 7946,30
2018 6000,00 8483,01
05.12.2014 | 4500,00] 2400,00] 2014 2276,00
01.01.2018 | 4700,00| 2440,00| 2015 | 27312,00| 4000,00 9166,06
Powiatowy Urzad |Zawiszewski
11 Pracy - 2016 | 27312,00| 5000,00 9359,52
2017 | 27312,00( 4550,00 9359,52
2018 | 11404,00 9369,52
05.12.2014 | 5000,00{ 3000,00] 2014 1176,00
2015 | 12673,16 18400,78| 9358,83
12 [Straz Miejska Echaust Marek 2016 | 13170,66 9263,53
2017 | 11775,30 9318,41
2018 5586,00 899213
05.12.2014 | 4210,00( 2542,00] 2014
L 01.01.2015 | 4480,00{ 2596,00| 2015 | 22713,00( 4000,00 8279,08
Miejski Osrodek
13 |Pomocy Debinska Renata 01.01.2018 | 4700,00] 2640,00f 2016 | 21428,00| 5000,00 8969,20
Spotecznej
2017 | 22292,00| 5000,00 8878,51
2018 9800,00 9112,34




05.12.2014 | 4500,00| 1515,00] 2014 2250,00

01.022015 | 4500,00| 1560,00| 2015 | 22050,00 8043,98
Bydgoskie 01.02.2016 | 4500,00( 1605,00] 2016 | 21600,00 8051,63
14 [Centrum Wozniak Leszek —
Informacji 01.02.2017 | 4500,00] 1650,00| 2017 | 21600,00 7938,19
01012018 | 4700,00| 1529,00] 2018 | 9160,00| 5000,00 8105,18
01.02.2018 | 4700,00( 1717,00
05.12.2014 | 4300,00| 3010,00] 2014 | 185000
01.06.2015 | 3950,00| 2765,00] 2015 | 20650,00 9343,20
Domagata
15 | BORPA AT 01.11.2015 | 4300,00] 3010,00] 2016 | 22200.00 8958 58
01.01.2018 | 4600,00| 3220,00] 2017 | 22200,00 9185,95
2018 [ 9350,00 9343,20
05.07.2016 | 4500,00| 1995,00] 2016 | 8800.00
Potatyriska
Maedlens 01.10.2016 | 4500,00| 2040,00] 2017 | 25629,92 3818,98
16 |BYdgoskie Biuro 01.10.2017 | 4500,00| 2085,00] 2018 8864,64
Finanséw Oswiaty N —
awrocka Anna |4 54 5918 2018 | 233333

z-ca dyr. p.o. dyr.

Szefler Marek 16.04.2018 | 5500,00( 2600,00] 2018 3750,00

*dodatek funkcyjny, dodatek specjalny, dodatek za wystuge lat, premia, wynagrodzenie urlopowe/chorobowe, zasitek
chorobowy,zasitek macierzyriski, zasitek z tytutu opieki nach chorym cztonkiem rodziny, dodatkowe wynagrodzenie
roczne, nagroda jubileuszowa

Podstawy prawne:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz.U.z 2014 r., poz. 1786 z p6zn.zm)

rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 20181, W sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz.U. z 2018 r., poz. 936)

ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2014 r., poz. 1202 z p62n.zm.)

ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz.U. z 2017 r., poz.2142 z p6zn.zm)
rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw niebedacych
cztonkami korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji rzadowej i pracownikéw innych jednostek (Dz.U
z 2010r., poz. 134 z pozn.zm)

rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie warunkow wynagradzania za prace pracownikow
podmiotéw leczniczych dziatajgcych w formie jedostki budzetowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 304 z pozn.zm.)

zarzadzenie Nr 18/2015 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 9 stycznia w sprawie maksymalnego migsiecznego
wynagrodzenia kierownikow i zastepcow kierownikow jednostek budzetowych i samorzgdowych zaktadow budzetowych
Miasta Bydgoszczy

zarzgdzenie Nr 617/2012 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 20 sierpnia 2012 r. w sprawie warunkéw przyznawania
premii kierownikom miejskich jednostek organizacyjnych zmienione zarzadzeniem Nr 340/2016 r. Prezydenta Miasta
Bydgoszczy z dnia 30 czerwca 2016 r. oraz zarzgdzeniem Nr 383/2018 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 22 lipca
2016 .
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Przewodniczacy Klubu Radnych
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Zbigniew Sobocinski

Przewodniczacy Rady Miasta Bydgoszczy

W zwigzku z omawianymi na posiedzeniu Komisji Gospodarki Komunalnej i Ochrony
Srodowiska w dniu 26 lutego 2018 r., watpliwosciami dotyczacymi realizacji ,, Programu
opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzqt na 2018 r.”
bardzo prosz¢ Pana Prezydenta o wyjasnienie:

ks

W ramach opracowanego , Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnosci zwierzqt na 2018 r.” zapewnienie calodobowej opieki
weterynaryjnej, w przypadku zdarzen drogowych z udzialem zwierzat gospodarskich
1 bezdomnych innych niz psy i koty powierzone zostanie gospodarstwu rolnemu:
»Czapla™ Gabinet Lekarzy Weterynarii w Biatych Blotach (§ 5 ust.1 pkt. 2 w zwiazku
z § 3 punkt 5).

Do gospodarstwa rolnego - ,,Czapla™ Gabinet Lekarzy Weterynarii w Bialych Blotach
trafig rowniez odlowione zwierzgta gospodarskie oraz domowe z wylaczeniem psow
i kotow, w odniesieniu do ktérych nie ma mozliwosci ustalenie ich wlasciciela (§ 6
ust. 2 lit d 1 ust.6).

Jak wynika z ustaleni organizacji spolecznych, infrastruktura wskazanego gabinetu
weterynaryjnego jest bardzo ograniczona co przedstawia zalgczona dokumentacja
fotograficzna. Brak odpowiedniej infrastruktury potwierdzil Powiatowy Lekarz
Weterynarii, ktory w skierowanym do Pana Prezydenta pismie z dnia 3 pazdziernika
2017 r., napisal migdzy innymi: ,,..w kontrolowanym gabinecie brak odpowiedniej
infrastruktury do prowadzenia procesu leczniczego, obserwacji, kwarantanny i dalszej
opieki nad zwierzgtami pozyskiwanymi w ramach czynnosci wynikajgcych z umowy.
Opieka prowadzona jest w prywatnych domach lekarzy nalezgcych do Spolki
partnerskiej ,,Czapla”. W  dokumentach brak szczegélowych  informacji
0 postepowaniu ze zwierzgtami oraz ich dalszych losach.”

Dlaczego tak wazne zadanie powierzane jest podmiotowi gospodarczemu, co do
ktérego zastrzezenia zglaszaja nie tylko liczne organizacje spoleczne ale réwniez
Powiatowa Inspekcja Weterynaryjna.

Z Gabinetem Lekarzy Weterynarii ,.Czapla” Wydzial Zarzadzania Kryzysowego
Urzgdu Miasta Bydgoszczy zawart w dniu 3 stycznia 2017 r., umowe na: "calodobowe
Swiadczenie ustug weterynaryjnych w 2017 roku w Bydgoszczy wobec zwierzqt wolno
zyjgcych (dzikich), w tym chorych i rannych, odstraszanie, odlawianie ich do wlasnej
klatki lub odlowni, zapewnianie opieki weterynaryjnej, karmienie i po kwarantannie
(azylu) wprowadzanie do Srodowiska naturalnego, a takze transport, przyjecie,
schronienie, dozor i karmienie, zapewnianie opieki weterynaryjnej zwierzgt
gospodarskich odebranych wiascicielom ze wzgledu na niewtasciwe ich traktowanie”.
Umowa o podobnej tresci zostata zawarta rowniez na 2018 rok.




To wiasnie ustugi swiadczone na rzecz Miasta przez gabinet weterynaryjny wywolaty
obawy wsrdd cztonkéw licznych organizacji spolecznych, ktére interweniowaly
migdzy innymi u Pana Prezydenta.

W wyniku zglaszanych przez Mieszkancow Miasta interwencji do prowadzonego
przez przedmiotowy gabinet weterynaryjny Osrodka Rehabilitacji Zwierzat trafilo 787
zwierzat.

Dlaczego zglaszane obawy dotyczace miedzy innymi braku infrastruktury
umozliwiajgcej odpowiedni, dla tak duzej liczby zwierzat proces leczenia
i rehabilitacji pozostajg bez reakcji ze strony wladz Miasta.

Z pisma Powiatowego Lekarza Weterynarii skierowanego do Pana Prezydenta jasno
wynika, ze przeznaczone z budzetu Miasta srodki wydatkowane sg w sposob budzacy
zastrzezenia. Jakie dzialania zostaly w zwigzku z tym podjete przez Pana Prezydenta.

Dlaczego zwigkszajac budzet na §wiadczenie ustug weterynaryjnych na terenie miasta
Bydgoszczy na 2018 r., w kierowanym zapytaniu ofertowym pomini¢to wymagania
dotyczace infrastruktury umozliwiajacej leczenie i rehabilitacje zwierzat, ktorych
liczba rosnie w zwigzku z udokumentowanym wzrostem interwencji.

Czy planowane s3 dzialania prowadzgce do zapewnienia procesu leczenia
i rehabilitacji podejmowanych w czasie interwencji zwierzat, tak aby nie musialy
interweniowac organy administracji rzadowej (Powiatowa Inspekcja Weterynaryjna)
ani organizacje spoteczne ?

Czy w zwigzku z licznymi apelami mieszkancow miasta, organizacji spolecznych oraz
prosbg Powiatowego Lekarza Weterynarii zawart3 w przywolanym juz pismie
planowana jest zmiana podmiotu $wiadczacego ustugi na rzecz Miasta w zakresie
opieki nad zwierzetami?

Czy w zwigzku ze zglaszanymi watpliwosciami podjeto dzialania zakonczone
sporzgdzeniem protokotéw o ktérych mowa w paragrafie 7 zawartej umowy. Jezeli nie
to czy zamierza Pan Prezydent doprowadzi¢ do podjecia takich dzialan.

_—/ Z powaganiem /
— - Mirosia\?\\Jﬁm?oZ};/

« Przewodniczacy Klubu
Radnych PiS




W odpowiedzi na Pana pytania podczas L V| Sesji Rady Miasta
Bydgoszczy w dniu 28 lutego 2018 r. dotyczace opieki weterynaryjnej nad zwierzetami
wolno zyjacymi oraz gospodarskimi i innymi niz psy i koty zwierzgtami bezdomnymi,
Sprawowanej przez Gabinet Lekarzy Weterynarii ,CZAPLA” niniejszym przekazuje
informacje dotyczaca zadanych pytan.
Pytanie 1.
Dlaczego tak wazne zadanie powierzane jest podmiotowi gospodarczemu, co do
ktorego zastrzezenia zgtaszajq nie tylko liczne organizacje spoteczne, ale réwniez
Powiatowa Inspekcja Weterynaryjna.
Odpowiedz:
Gabinet Lekarzy Weterynarii ,CZAPLA” jako jedyny podmiot w postepowaniu
przetargowym realizowanym w trybie przewidzianym przepisami ustawy ,Prawo
zaméwien publicznych” (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 ze zmianami) spetnit wszystkie
wymagania formalne stawiane wykonawcy na rok 2018. Konsekwencjg spetnienia
wymogow okreslonych w specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia i ztozenia petnej
dokumentacji wraz ze stosownymi o$wiadczeniami woli, byto zawarcie umowy
na $wiadczenie ustug okreslonych w zamdéwieniu.

e Rok
85-102 Bydgoszcz, ul. Jezuicka 1 @ Bygjgogkiego
tel.: 52 58 58 358, fax: 52 58 58 301 @ Dziedzictwa

Przemystowego

i [
e-mail: prezydent@um.bydgoszcz.pl, www.bydqoszcz.pl
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