OGLOSZENIE O NABORZE NR 119/2023

opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy (www.bip.um.bydgoszcz.pl)

w dniu 07 grudnia 2023 r.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 poz. 530)
Prezydent Miasta Bydgoszezy oglasza nabdr kandydatéw na wolne

stanowisko ds. planowania budzetu miasta
w Wydziale Zarzadzania Budzetem Miasta
w Urzedzie Miasta Bydgoszczy.

L. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje przede wszystkim:

opracowywanie projektu budzetu miasta w ukladzie klasyfikacji budzetowej wraz z obowigzujagcymi
zatgcznikami,

przygotowywanie projektow uchwal Rady Miasta i zarzadzen Prezydenta w sprawie zmian w budzecie miasta
w ukladzie klasyfikacji budzetowej wraz z obowigzujacymi zalgcznikami,

opracowywanie planu finansowego Urzedu Miasta, planu finansowego Funduszu Pomocy oraz planu
finansowego Funduszu Przeciwdziatania COVID,

weryfikacje wstepnych planéw finansowych podleglych Miastu jednostek organizacyjnych,

weryfikacje zgodnosci planéw finansowych jednostek organizacyjnych z uchwatg budzetows,

rejestracje i prowadzenie biezacej korespondencji referatu.

II. Kandydat powinien spelnia¢ nastepujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

a/ niezbedne:
wyksztalcenie:
srednie ekonomiczne
lub
wyzsze ekonomiczno-finansowe
lub
wyzsze i podyplomowe ekonomiczno-finansowe,
co najmniej 3-letni staz pracy, w tym co najmniej pét roku stazu pracy w jednostce samorzadu terytorialnego,
administracji publicznej, instytucji finansowej (np. banki, fundusze) lub ksiegowosci (np. biuro rachunkowe),
znajomo$¢ obowiazujacych ustaw:
- o finansach publicznych wraz z rozporzadzeniami wykonawczymi w zakresie gospodarki finansowej
jednostek budzetowych oraz klasyfikacji budzetowe;j,
- o dyscyplinie finanséw publicznych,
- 0 samorzadzie gminnym i powiatowym,
- o dochodach gminy i powiatu,
sprawna praca w arkuszu kalkulacyjnym Excel, umiejetnos¢ redagowania pism w edytorze tekstow WORD,
umiejetnos¢ weryfikowania i analizowania otrzymywanych informacji i sporzadzania opisowych informacji
zbiorczych

a takze mie¢ pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzysta¢ z pelni praw publicznych, nie byé skazanym
prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe oraz cieszy¢ si¢ nieposzlakowana opinia;

b/ dodatkowe:
znajomos¢ struktury organizacyjnej Miasta (jednostek organizacyjnych oraz Wydzialéw Urzedu Miasta
Bydgoszczy) lub znajomos$¢ specyfiki pracy w jednostce samorzadu terytorialnego,
tatwos¢ wspétpracy z innymi pracownikami Urzedu i jednostek organizacyjnych Miasta.

III. Warunki pracy na danym stanowisku:

czeste kontakty telefoniczne i bezposrednie z klientem zewnetrznym i wewnetrznym oraz z Wydziatami

Urzedu Miasta Bydgoszczy,

praca przy komputerze,

sporadyczna praca w godzinach nadliczbowych,

wyjazdy stuzbowe wedlug potrzeb,

pomieszczenie przy ul. Jezuickiej 6-14, II pietro, budynek bez windy.



IV. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w listopadzie 2023 r. nie wyniést 6 %.

V. Oczekujemy na Panstwa pisemne zgloszenia zawierajgce:

- list motywacyjny,

- zyciorys /CV/ z uwzglgdnieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej,

- kserokopi¢ dyplomu i innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych niepetnosprawnosé,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy,

- oryginalny kwestionariusz osobowy (druk kwestionariusza mozna pobra¢ w Referacie Kadr, na parterze
w Ratuszu pok. 11 lub ze strony internetowej: www.bip.um.bydgoszcz.pl),

- o$wiadczenie kandydata, iz nie by} skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe, o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych,

- o$wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
Dz.U.UE.L.2016.119.1,

- wskazane referencje dotychczasowych pracodawcéw.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sklada¢ osobiscie w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym Urzedu

Miasta Bydgoszczy na parterze w Ratuszu pok. 4 A lub przesta¢ poczta na adres: Prezydent Miasta Bydgoszezy
ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz,

w terminie do dnia 16 grudnia 2023 r.

z dopiskiem na kopercie: ,,Nabor na stanowisko ds. planowania budzetu miasta w Wydziale Zarzadzania
Budzetem Miasta w Urzedzie Miasta Bydgoszezy — ogloszenie nr 119/2023”.

O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wptywu do Urzedu lub data stempla pocztowego.

Z kandydatem wylonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o prace na czas okre$lony,
a w przypadku braku zastrzezen po uplywie tego okresu zostanie zawarta kolejna umowa.

Uwaga:

1. Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy zlozy¢ wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

2. Aplikacje, ktore wptyna do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne nie bedg rozpatrywane.

3. Kandydaci, ktérych dokumenty spelniaja wymogi formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie testu lub rozmowy kwalifikacyjne;j.



