OGLOSZENIE O NABORZE NR 120 /2023
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du Miasta Bydgoszczy (www.bip.um.bydgoszcz.pl)
w dniu 6 grudnia 2023 r.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 poz. 530)
Prezydent Miasta Bydgoszczy oglasza nabdr kandydatdéw na wolne

stanowisko ds. projektowania, uzgadniania projektéw i utrzymania terenéw zieleni miasta
w Wydziale Zieleni i Gospodarki Komunalnej
Urzedu Miasta Bydgoszezy

L. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje przede wszystkim:

¢ opiniowanie dokumentacji w zakresie kolizji projektowanych inwestycji z zielenia istniejacg oraz projektéw
zieleni,

* przygotowywanie planow nasadzen na terenach miasta, uwzgledniajacych réwniez przygotowywanie
szczegdtowego opisu przedmiotu zaméwienia dla nasadzef realizowanych przy udziale WGK,

* udziat w pracach Zespotu Uzgadniajacego Dokumentacje Projektowe dla Miasta Bydgoszczy,

* przygotowywanie wytycznych projektowych dla wykonania koncepcji programowo-przestrzennych oraz
dokumentacji projektowych zadan realizowanych na gminnych terenach =zieleni w zakresie ich
zagospodarowania,

e prowadzenie spraw dotyczacych wyrazenia zgodny na czasowe zajecie terenu na cele inwestycyjne wraz
z okredleniem warunkow realizacji prac i odtworzenia terenu,

e dokonywanie odbior6w technicznych i rzeczowych prac zleconych firmom oczyszczajacym i utrzymujacym
zielen w zakresie:
- biezacego oczyszcezania jezdni, chodnikéw, przystankéw komunikacji publicznej, parkéw i wyznaczonych
terenow zieleni,
- wywozu nieczystosci z koszy ulicznych i parkowych,
- oceny jakosci i terminowosci ich wykonania, ustalanie i korygowanie parametréw technicznych prac na
terenach objetych oczyszczaniem,
- realizacji prac agrotechnicznych, konserwacji infrastruktury, realizacji niewielkich zadan remontowych
zwigzanych z utrzymaniem terenow zieleni,
- doraznego utrzymania zieleni i czystosci niezagospodarowanych terenéw gminnych,
- realizacji prac interwencyjnych,
¢ analizowanie kosztow jednostkowych dla poszczegélnych asortymentéw robét,
¢ sprawdzanie faktur przedktadanych przez Wykonawcow oraz ich akceptacja do zapfaty,
* analizowanie zawartych uméw z wykonawcami w zakresie biezacego wykorzystania budzetu oraz $rodkéw
pozostatych do dyspozycji na dane zadanie,
* stala kontrola terenéw zieleni i podejmowanie dziatan w celu poprawy jej stanu,
¢ wspoldziatanie na rzecz ochrony przyrody,
 prowadzenie spraw dotyczacych inwentaryzacji terendw zieleni,
* prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem opinii dot. ochrony zieleni w ramach powierzonego rejonu,
* sprawowanie pieczy nad powierzonym mieniem gminy.

II. Kandydat powinien spelnia¢ nastepujgce wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

a/ niezbedne:

o wyksztalcenie:
- wyzsze Kierunek/specjalizacja ogrodnictwo lub architektura krajobrazu,

albo

- wyzsze kierunek/specjalizacja ochrona srodowiska lub rolnictwo pod warunkiem ukoficzenia studiéw
podyplomowych o specjalnosci architektura krajobrazu lub szkoty $redniej i uzyskanie tytutu technik
architektury krajobrazu,

¢ doswiadczenie zawodowe w pracy zwigzanej z zielenig lub ogrodnictwem,

* znajomo$¢ obowiazujacych przepisdw: ustawa o ochronie przyrody, Kodeks postepowania administracyjnego,
Prawo ochrony srodowiska, ustawa o utrzymaniu czystoéci i porzadku w gminach,

e obywatelstwo polskie



a takze mie¢ pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzysta¢ z petni praw publicznych, nie byé¢ skazanym
prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo
skarbowe oraz cieszy¢ si¢ nieposzlakowang opinig;
b/ dodatkowe:

co najmniej 5-letni staz pracy,

doswiadczenie w pracy zawodowej zwigzanej z projektowaniem zieleni,

umiejetnos¢ obshugi komputera, w szezegdlnosei pakietu MS Office,

samodzielnos¢ przy podejmowaniu decyzji,

umiejetnos$¢ organizowania pracy wilasnej,

odpornos$¢ na stres,

kreatywnos¢, sumiennos¢, doktadnosé w pracy.

III. Warunki pracy na danym stanowisku:
e  czeste kontakty telefoniczne i bezposérednie z klientem zewngtrznym i wewnetrznym oraz z Wydziatami
Urzgdu Miasta Bydgoszczy,
praca przy komputerze,
bardzo czgsta praca w terenie,
wyjazdy stuzbowe wedtug potrzeb,
pomieszczenie przy ul. Jezuickiej 4A, I pietro bez windy.

1V. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w listopadzie 2023 r. nie wyniost 6 %.

V. Oczekujemy na Paiistwa pisemne zgloszenia zawierajace:

- list motywacyjny,

- zyciorys /CV/ z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,

- kserokopig dyplomu i innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych niepetnosprawnosé,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy,

- oryginalny kwestionariusz osobowy (druk kwestionariusza mozna pobra¢ w Referacie Kadr, na parterze
w Ratuszu pok. 11 lub ze strony internetowe;: www.bip.um.bydgoszcz.pl),

- oswiadczenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych, .

- o$wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych)
Dz U.UE.L.2016.119.1,

- wskazane referencje dotychczasowych pracodawcéw.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna skladaé osobiscie w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym Urzedu
Miasta Bydgoszczy na parterze w Ratuszu pok. 4 A lub przestaé poczta na adres: Prezydent Miasta Bydgoszczy
ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz,

w terminie do dnia 15 grudnia 2023 r.

z dopiskiem na kopercie: ,,Nabér na stanowisko ds. projektowania, uzgadniania projektéw i utrzymania
terenéw zieleni miasta w Wydziale Zieleni i Gospodarki Komunalnej Urzedu Miasta Bydgoszczy —
ogloszenie nr 120 /2023

O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wplywu do Urzgdu lub data stempla pocztowego.

Z kandydatem wylonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o prace na czas okreslony,
a w przypadku braku zastrzezen po uptywie tego okresu zostanie zawarta kolejna umowa.

Uwaga:

1. Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy zlozyé wraz z thumaczeniem na Jjezyk polski.

2. Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne nie beda rozpatrywarne.

3. Kandydaci, ktérych dokumenty spetniaja wymogi formalne okre$lone w ogloszeniu zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie testu lub rozmowy kwalifikacyjnej.



