OGLOSZENIE O NABORZE NR 112/2023

opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy (www.bip.um.bydgoszcz.pl)

w dniu 13 listopada 2023 r.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 poz. 530)
Prezydent Miasta Bydgoszczy oglasza nabor kandydatow na wolne

2 stanowiska ds. windykacji naleznosci jednostek organizacyjnych Miasta
w Wydziale Windykacji
Urze¢du Miasta Bydgoszczy.

1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje przede wszystkim:

windykacje naleznosci budzetowych jednostek Miasta m.in. z tytulu oplaty za zajecie pasa
drogowego oraz oplat dodatkowych za jazde bez waznego biletu $rodkami komunikacji miejskiej
1 w strefie platnego parkowania, w tym:

podejmowanie dziatan informacyjnych, celem powiadomienia o uplywie terminu platnosci
i zamiarze podjgcia czynnosci windykacyjnych,

wysylanie wezwan do zaplaty/upomnien do zobowigzanych, z zachowaniem terminéw okreslonych
w procedurze windykacyjnej oraz rozporzadzeniu Ministra Finansow,

wystawianie i kierowanie tytuléw wykonawczych do wlasciwych rzeczowo i miejscowo organéw
egzekucyjnych, celem wyegzekwowania naleznosci na drodze egzekucji administracyjne;,
sporzadzanie wnioskdw o podjecie postgpowania sadowego, celem wydania nakazu zaplaty
1 skierowania sprawy na droge egzekucji komorniczej,

zglaszanie wierzytelnosci naleznych od upadtego do masy upadtosci,

udzielanie informacji dtuznikom oraz przygotowywanie projektéw pism/odpowiedzi

w prowadzonych sprawach windykacyjnych.

I1. Kandydaci powinni spelnia¢ nastepujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

a/ niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze,

biegla obstuga komputera, w szczegdlnosci pakietu MS Office,

znajomos¢: ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji, Kodeksu postepowania
administracyjnego, rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie postepowania wierzycieli
naleznosci pieni¢znych, Kodeksu cywilnego.

obywatelstwo polskie

a takze mie¢ peilng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzystaé z pelni praw publicznych, nie by¢ skazanym
prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe oraz cieszy¢ si¢ nieposzlakowang opinia;

b/ dodatkowe:

wyksztatcenie wyzsze lub studia podyplomowe w zakresie administracji, egzekucji administracyjnej, prawa
lub ekonomii,

co najmniej 2-letni staz pracy,

doswiadczenie w windykacji, zwlaszcza w kontaktach z diuznikiem oraz udzielaniu informacji
w prowadzonych sprawach,

umiejetnos$¢ formutowania wypowiedzi pisemnych w sposéb zwiezly, logiczny i stylistyczny,

rzetelnos¢, efektywnos$é i sprawnoéé dziatania,

komunikatywnos¢,

umiejetnosé pracy w zespole,

odpornos¢ na stres i wysoka kultura osobista.

Warunki pracy na danym stanowisku:

czgste kontakty telefoniczne i bezposrednie z klientem zewnetrznym i wewnetrznym oraz z Wydziatami

Urzedu Miasta Bydgoszczy,



e  praca przy komputerze,
e wyjazdy shuzbowe wedlug potrzeb,
e  pomieszczenie przy ul. Jezuicka 14B, parter, budynek bez windy.

IV. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w pazdzierniku 2023 r. nie wyniosl 6 %.

V. Oczekujemy na Panstwa pisemne zgloszenia zawierajgce:

- list motywacyjny,

- zyciorys /CV/ z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,

- kserokopi¢ dyplomu i innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych niepetnosprawnosg,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy,

- oryginalny kwestionariusz osobowy (druk kwestionariusza mozna pobra¢é w Referacie Kadr, na parterze
w Ratuszu pok. 11 lub ze strony internetowej: www.bip.um.bydgoszcz.pl),

- oswiadczenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysIne przestgpstwo skarbowe, o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych,

- oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
Dz U.UE.L.2016.119.1,

- wskazane referencje dotychczasowych pracodawcow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna skladaé osobiscie w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym Urzedu

Miasta Bydgoszczy na parterze w Ratuszu pok. 4 A lub przestaé poczta na adres: Prezydent Miasta Bydgoszezy
ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz,

w terminie do dnia 04 grudnia 2023 r.

z dopiskiem na kopercie: ,Nabor na 2 stanowiska ds. windykacji nalezno$ci jednostek organizacyjnych Miasta
w Wydziale Windykacji w Urzedzie Miasta Bydgoszczy — ogloszenie nr 112/2023”.

O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wptywu do Urzedu lub data stempla pocztowego.

Z kandydatami wylonionymi w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o prace na czas okreslony,
a w przypadku braku zastrzezen po uptywie tego okresu zostanie zawarta kolejna umowa.

Uwaga:

1. Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy zlozyé wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

2. Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne nie beda rozpatrywane.

3. Kandydaci, ktérych dokumenty speiaja wymogi formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie testu lub rozmowy kwalifikacyjne;j.



