UCHWAELA Nr LXXVII/1145/10
RADY MIASTA BYDGOSZCZY
z dnia 27 pazdziernika 2010 r.

W sprawie przyjecia programu wspélpracy Miasta Bydgoszezy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno§é pozytku
publicznego w roku 2011

Na podstawie art. 5 ust.l ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z 2004 r. Nr 64, poz.
593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135 oraz z 2005 Nr 155 poz. 1298, Nr 169, poz.
1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 94, poz. 651, z 2008 r. Nr
209, poz. 1316 z 2009 r. Nr 22, poz. 120, Nr 19, poz. 100, Nr 157, poz. 1241 oraz z
2010 r. Nr 28, poz. 146) '

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ program wspdlpracy Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2011
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Miasta

B

Dorotal Jakuta



Uzasadnienie

Wprowadzenie projektu uchwaly zwigzane jest z realizacja znowelizowanej ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873
z pozn. zm.) nakladajacej na organ stanowigcy jednostki samorzgdu teryiorialnego obowiazek
uchwalenia po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ww. ustawy rocznego programu wspdlpracy (art. 5a ust 1). Ustawa okresla gléwne
zasady wspolpracy organdéw administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 niniejszej ustawy.

W art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie okreslony zostal katalog
zadafn publicznych, ktére moga byé zlecone do realizacji organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom o ktérych mowa w art. 3 ust. 3. Zlecanie realizacji zadan publicznych, o ktdrym mowa
w ust. 2 pkt | moze mie¢ formy:

1. Powierzania wykonywania zadaf publicznych, wraz 7 udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji lub;

2. Wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacji.
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Zalacznik do Uchwaty

Nr LXXVIV1145/10

Rady Miasta Bydgoszczy

z dnia 27 pazdziernika 2010 r.

Program wspolpracy Miasta Bydgoszczy
Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku
publicznego w roku 2011
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Wstep

Spoleczenstwo obywatelskie, obejmuje w Polsce dwa obszary: obywatelska aktywnosé grupows —
przejawiajacy sig w dzialalnoscei réznorakich wspélnot, przede wszystkim w dzialalnodei organizacji
pozarzadowych o charakterze obywatelskim, wspélnot lokalnych i samorzadowych, a takze
nieformalnych grup i ruchéw spolecznych (wspélnot sasiedzkich, subkulturowych itp.) i indywidualng
aktywno$¢ obywatelskg obejmujaca postawy i $wiadomosé obywatelska Polakéw,

Nowe, strategiczne myslenie w obszarze spoleczenistwa obywatelskiego, z perspektywa jego budowy,
stalo si¢ mozliwe dzigki zmianie klimatu wokot trzeciego sektora, potwierdzonej formalnymi
(m.in.: ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie), instytucjonalnymi (m.in.: Rada
Dzialalnosei Pozytku Publicznego) oraz finansowymi (m.in. Fundusz Inicjatyw Obywatelskich)

faktami.

Miejsce i rola administracji publicznej, trzeciego sektora oraz sektora biznesu, z jego formulg
spotecznej odpowiedzialnodei, powinny by¢ adekwatne do zakresu kompetencji oraz kompondwaé si¢
w komplementarny ukiad aktywnosci, wypelniajacy konkretnymi dziataniami praktyczne znaczenie
spoleczeristwa obywatelskiego. Odwolanie si¢ do aktywnosci, mobilnosei, podmiotowosci
oraz inwencji samych obywateli stanowi¢ powinno kryterium w procesie kszialtowania warunkéw

rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego, wzmacniania jego struktur i podmiotowosci obywateli,

Wspolpraca Miasta Bydgoszczy z organiz_acjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
wiaze si¢ z realizacjg zasady niesienia pomocy oraz shizy umacnianiu uprawniefi obywateli i ich
wspélnot. Przyjmujac niniejszy Program Rada Miasta Bydgoszczy deklaruje wole ksztaltowania
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na zasadach partnerstwa i wyraza w ten

sposob intencjg realizacji swoich zadan ustawoWych w $cistym wspoldziataniu z nimi.

Rozdzial I
Postanowienia ogélne
Iiekro¢ w Programie jest mowa o :
L. ,ustawie” - rozumic si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6in. zm.),
2. ,uchwale” - rozumie si¢ przez to uchwal¢ Rady Miasta Bydgoszézy, ktorej zalacznikiem jest

niniejszy Program,



sorganizacjach pozarzadowych” - rozumie sig przez to organizacje pozarzadowe i inne podmioty
prowadzace dzialalnosé pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,

sdotacji”- rozumie sig przez to dotacj¢ w rozumieniu art, 127 ust. 1 pkt. 1 lit. E oraz 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 157, poz. 1240),

»programie” - rozumie si¢ przez to niniejszy Program,

»Miescie”- rozumie si¢ przez to Miasto Bydgoszcz.

Rozdzial 11

Cele Programu obejmujg:

Podstawowym celem, ktéremu sluzyé ma wprowadzenie Programu, jest budowanie lokalnego
spoleczenstwa obywatelskiego poprzez partnerstwo pomi¢dzy administracja publiczna
a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Program ma na uwadze
w szczegblnodei:

a) organizowanie oraz wspieranie dziatah spolecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz

Miasta i rozwoju wiczi lokalnych,
b) rozwijanie poczucia przynaleznosci do spolecznosei lokalnej Miasta,
¢) umacnianic w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnoéci za siebie, swoje
otoczenie, wspélnote lokalng oraz jej tradycje,

d) promocj¢ postaw obywatelskich,

¢) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw,

f) tworzenie warunkéw do zWikazania aktywnosci spolecznej mieszkaficdw Bydgoszczy,

g) przeciwdzialanie dyskryminacji i wykluczeniu spolecznemu.
Wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych i zapewnienie im réwnych szans w realizacji
zadaf publicznych przez powierzenie i wspieranie zadan z jednoczesnym zapewnieniem
odpowiednich $rodkéw na ich realizacje.
. Realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w ustawie oraz niniejszym Programie.
Prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatah na rzecz spolecznosei Bydgoszezy oraz
tworzenie systemowych rozwigzan dla waznych probleméw spotecznych.
. Uzupehienie dziatan Miasta w zakresi.e nieobejmowanym przez struktury samorzadowe,
Wyznaczanie strategicznych kierunkéw wspélpracy na kolejne lata.
Cele szczegdlowe Programu to:

a) promowanie spoleczefistwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosei mieszkancéw



Bydgoszczy,

b) objgcie ustugami spolecznymi wigkszej grupy potrzebujacych, dzigki zaangazowaniu
srodkow pozabudzetowych,

¢) wspieranie inicjatyw obywatelskich i stymulowanie ich rozwoju, dzigki udziatowi $rodkéw
budzetowych w rozwoju rynku ustug spolecznych finansowanego przez organizacje
pozarzadowe, fundusze charytatywne i prywatne,

d) zapewnienie efektywnego wykonania zadaf publicznych, wynikajacych z przepiséw prawa
przez wiaczenie w ich realizacjg organizacji pozarzadowych,

¢} zdiagnozowanie potrzeb organizacji pozarzadowych dzialajacych w Miescie.

Rozdzial 111

Adresaci Programu

Program adresowany jest do:

Organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnodci

pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacych odpowiednio do terytorialnego zakresu

dzialania organéw jednostek samorzadu terytorialnego, dziatalnosé pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajacym dzialaniom tych organéw. Nalezg do nich w szczegdlnodci:

1. Stowarzyszenia.

2. Fundacje.

3. Osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa
do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
Kosciolow i zwigzkéw wyznaniowych oraz gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dzialalnosei pozytku publicznego.

4, Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Rozdzial IV

Realizatorzy Programu

Program realizowany jest przez samorzad Miasta Bydgoszezy i organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy.

Gléwnymi podmiotami, realizujacymi ze strony Miasta okreslong powyzej] wspdiprace, beda
w201t r.:



1.

1. Rada Miasta Bydgoszczy i jej komisje - w zakresie wytyczania kierunkéw polityki spolecznej
oraz okreslania wysokosci Srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzgdowe.

2. Prezydent Miasta Bydgoszczy - w zakresie realizacji polityki spolecznej i finansowej Miasta.

3. Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej - w zakresie koordynacji dziatan pomigdzy
wydzialami, jednostkami organizacyjnymi Urz¢du Miasta a przedstawiciclami organizaciji
pozarzadowych.

4. Wydziaty Urz¢du Miasta.

5. Bydgoskie Centrum Informacji.

6. Bydgoski Odrodek Rehabilitacji, Terapii Uzaleznien i Profilaktyki ,,BORPA”.

7. Lesny Park Kultury i Wypoczynku ,,MySlecinek” Sp. z 0.0.

8. Migjski Rzecznik Konsumentéw.,

9. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej.

10. Miejski Osrodek Kultury.

11. Schronisko dla Zwierzat.

12. Straz Miejska w Bydgoszczy.

Rozdzial V
Zasady wspdlpracy

Program wspéipracy Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego jest nieodzownym elementem systemu polityki
spoleczno-finansowej.

Program okresla formy, zasady oraz zakres wspéipracy samorzadu Bydgoszezy z organizacjami

pozarzadowymi, a takze priorytety zadan publicznych, ktérych realizacja zwiazana bedzie

z udzielaniem pomocy publicznej,

Wspdlpraca samorzadu Miasta Bydgoszezy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu

0 nastepujace zasady:

a) zasadg partnerstwa, w mysl ktorej organizacje pozarzadowe uczestniczg w identyfikowaniu i
definiowaniu  probleméw spolecznych, wspieraniu sposobéw ich rozwigzania oraz
wykonywania zadas publicznych,

b) zasadg efektywnosci wynikajaca z faktu wyboru najefektywnicjszego sposobu wykorzystania

srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadan zleconych organizacjom



pozarzadowym,

¢) zasade¢ uczeiwej konkurencji pozwalajacq na udzial w konkursach wieln organizacjom
pozarzadowym, Kryteria ocen wnioskdw konkursowych sa identyczne dla wszystkich
podmiotéw a realizatorem zadania zostaje organizacja pozarzadowa, ktéra przedstawi
najkorzystniejszy projekt dla mieszkancéw Bydgoszezy,

d) zasad¢ pomocniczo$ei w mysl ktérej samorzad Miasta Bydgoszczy przekazuje organizacjom
pozarzadowym zadania wlasne udzielajac dotacji na ich realizacje,

¢) zasad¢ jawnoSei ktéra urzeczywistniana jest poprzez udostepnianie organizacjom
pozarzgdowym informacji o zamiarach, celach i §rodkach przeznaczonych w budzecie Miasta na
realizacje zadan publicznych, kosztach realizacji zadan juz prowadzonych orai kryteriach
i sposobie oceny projektéw.

4. Zlecanie realizacji zadan samorzadu Miasta Bydgoszczy organizacjom pozarzadowym odbywa si¢
po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert chyba, 7 przepisy odrgbne przewidujg inny tryb
zlecania zadan,

5. Otwarte konkursy ofert oglaszane sa i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy

i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

Rozdzial VI
Formy wspélpracy

Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
1. Pozafinansowe formy wspélpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi dotyczg sfer:
a) informacyjnej, poprzez:
 administrowanie strony www.bydgoszcz.pl/informator/organizacje pozarzadowe, na ktorej
organizacje pozarzadowe moga umieszczaé komunikaty o realizowanych przez siebie
projektach, imprezach, przedsigwzigciach itp.
¢ prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarzadowych, realizujgcych zadania publiczne,
* informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokodci §rodkéw przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje tych zadan,
oraz o oglaszanych konkursach ofert na projekty realizacji zadaf publicznych oraz
sposobach ich rozstrzygnieé,
e przckazywanie informacji o realizacji zadaf publicznych za posdrednictwem medidw

lokalnych 1 regionalnych, tablicy informacyjnej Urzedu Miasta,

7



b) organizacyjnej, poprzez:

tworzenie wspélnych zespoldéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacjii (pomoc
merytoryczna, uzyczenie sprzetu, bezplatne udostgpnienie sal urzgdu, pomoc w pozyskaniu
lokali na prowadzenie dziatalnosci statutowej itp.),

koordynowanie dziatan, prowadzenie wsp6inych przedsiewzieé,

pomoc w organizacji sesji, kongreséw, konferencji i sympozjéw naukowych,

zaopatrywanie organizacji pozarzadowych w materialy promocyjne dotyczace Miasta
Bydgoszczy,

podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokél zadan waznych dla
lokalnego srodowiska,

prezentacja organizacji pozarzadowych podczas imprez integracyjnych,

wspblpraca ze stowarzyszeniami podczas organizacji réznorodnych imprez na terenie
Miasta, |

inicjowanie realizacji zadan publicznych uzupelniajacych systemy pomocy w Mieécie,
przygotowywanie sprawozdan i analiz dotyczacych realizacji ninigjszej uchwaty,

rekomendowanie organizacji pozarzgdowych,

¢) szkoleniowej i doradczej, poprzez:

1.1.

inicjowanie lub wspélorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

organizacja konferencji, seminariéw i warsztatow itp.,

doradztwo i udzielanie przez samorzad pomocy merytorycznej organizacjom
(np. w przygotowywaniu projektow i pisaniu wnioskow),

angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany doswiadczen i prezentacii,
szkolenia tematyczne, konsultacje dla organizacji pozarzadowych i wolontariatu
w zaleznodei od zglaszanych potrzeb ( np. konsultacje z zakresu prawa, ksiggowosci,
spotkania z animatorem Regionalnego Osrodka Europejskiego Funduszu Spolecznego ).
Realizacja zadan publicznych w ramach lokalnych inicjatyw w zakresie przewidzianym

w ustawie.

2. Wspolpraca o charakterze finansowym moze odbywac¢ si¢ w nastgpujacych formach:

a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji,

b) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.



2.1 Zlecanie realizacji zadaf publicznych nastepuje w trybie konkursu ofert, chyba ze przepisy

odrgbne pizewiduja inny tryb zlecenia.

2.2. Na wniosek organizacji pozarzadowej Miasto moze zleci¢ tej organizacji z pominigciem
otwartego konkursu ofert, realizacj¢ zadania publicznego o charakterze lokalnym, spelniajacego

iacznie nastepujace warunki:

a) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania nie przekracza kwoty 10 000 zlotych;

b) laczna kwota przekazana w ten sposéb tej samej organizacji w danym roku kalendarzowym

nie moze przekroczyé 20 000 zi,

¢) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dhuzszym niz 90 dni,
d) taczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych

w roku budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

Rozdzial VII
Obszary wspélpracy

Wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi w ramach realizacji Programu dotyczy zadan
publicznych okreSlonych w art. 4 ust. | ustawy o dzalalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie, w szczegdlInosci zadan w zakresie;

1. Pomocy Spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb.

Ochrony i promocji zdrowia.

Dzialaf na rzecz 0séb niepetnosprawnych.

Profilaktyki uzaleznieri,

Nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania.

Krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy.

Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji.

Upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

© % N B e

Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

—
<

. Ratownictwa i ochrony ludnosci.

fum—
[a—

. Dzialad na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspélpracy migdzy

spoleczenstwami.



12. Promocji i organizacji wolontariatu.
13. Promocji zatrudnienia.
14. Budowanie spoleczenstwa informacyjnego.

15. Obszar upowszechniania i ochrony praw konsumentéw.

Rozdzial VIII

Zadania priorytetowe

Samorzad terytorialny w wymienionych obszarach wspolpracy (rozdzial VII) zobligowany jest
ustawowo do realizacji réznych zadan publicznych, przy udziale organizacji pozarzadowych, poprzez
nastepujace zadania priorytetowe:
1. W obszarze pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:
a) prowadzenie Centrum Pomocy dla Bezdomnych ( tj. schroniska dla bezdomnych mezczyzn,
schroniska dla matki z dzieckiem oraz punktu pomocy bezdomnym osobom nietrzezwym),
b) dozywianie podopiecznych Miejskiego Oérodkal Pomocy Spolecznej w formie positkow
jednodaniowych,
¢} dostarczenie zywnosci z Unii Europejskiej dla oséb korzystajacych ze $wiadczefi pomocy
spolecznej,
d) prowadzenie Domu Dziennego Pobytu dla Oséb Starszych,
¢) prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawezej dla dzieci z terenu Miasta Bydgoszczy.
2. W obszarze ochrony i promocji zdrowia:
a) realizowanie profilaktycznych programow zdrowotnych,
b) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i podejmowanie dzialah prewencyjnych majacych na celu
zapobieganie powstawaniu niepetnosprawnosci,
¢) organizowanie imprez na rzecz $rodowisk niepetnosprawnych, propagujace m.in. profilaktyke
zdrowia.
3. W obszarze dzialai na rzecz 0séb niepelnosprawnych:
a) podejmowanie dzialaf na rzecz oséb chorych i niepetnosprawnych- wspornaganié rehabilitacji
spolecznej, lecznicze] oraz inne dzialania na rzecz $rodowiska o0s6b chorych
i niepelnosprawnych, w tym m.in.:
* wspicranie organizowania obozow o charakterze rechabilitacyjnych,

» organizowanie szkolei dla 0sob niepetnosprawnych i wolontariuszy,
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* podejmowanie dziatan o charakterze integracyjnym oraz samopomocowym,

e zakup sprzgtu rehabilitacyjnego, pomocy terapeutycznych i literatury fachowe;j.

4. W obszarze profilakiyki uzaleznier:

5.

6.

a) dzialania dotyczace pomocy psychospolecznej rodzinom z problemem alkoholowym,

b) realizacja programéw $wietlic socjoterapeutycznych i Srodowiskowych dla dzieci
i mlodziezy z rodzin z problemami uzaleznien,

¢) organizowanie kolonii, obozow i pétkolonii z programem profilaktycznym dla dzieci z rodzin
z problemem uzaleznien,

d) wspélorganizowanie cyklicznych imprez profilaktycznych o charakterze ogélnomiéjskim,

) udzielanie pomocy psychologicznej oraz prawnej osobom i cz}onkom rodzin dotknietych
przemocs, |

f) prowadzenie dzialalnosci profilaktyczno- informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii dla dzieci, mlodziezy
i doroslych.

W obszarze nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) organizowanie wypoczynku dla dzieci i miodziezy podczas ferii letnich i zimowych,

b) organizowanie zaje¢ pozalekeyjnych dla dzieci i modziezy szkolnej,

c) wspieranie dziatan na rzecz rodzin z dzieémi do szdstego roku zycia.

W obszarze krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy:

a) wspieranie organizacji imprez turystyczno-krajoznawczych, udzielanie wsparcia finansowego
w formie dotacji na organizowanie konkurséw, przegladéw, konferencji, seminariow i sesji
naukowych majacych na celu popularyzacie turystyki i krajoznawstwa,

b} wytyczanie, konserwacja i znakowanie szlakow turystycznych, ktérych trasy przebiegaé beda
przez Miasto Bydgoszcz,

c¢) promocja inicjatyw majacych na celu promocje Miasta, upowszechnianie turystyki
i krajoznawstwa,

d) promocja wodnych szlakéw w Bydgoszczy.

7. W obszarze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a) wspolpraca ze zwiazkami (worczymi stowarzyszeniami kultury oraz akademickimi
Srodowiskami tworczymi,

b) wspieranie finansowe i logistyczne nowatorskich inicjatyw artystycznych, twérezych

i kulturotworczych,
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¢) wspieranie finansowe twércow dziatajacych na terenie Bydgoszezy,

d) udzielanie pomocy merytorycznej stowarzyszeniom oraz organizacjom w zakresie
pozyskiwania  Srodkéw  pozabudzetowych na realizacje przedsiewzigé  shuzacych
upowszechnianiu kultury ze szczegblnym uwzglednieniem $rodkéw pochodzgcych z Unii
Europejskiej,

¢) wspieranie tworczosci bydgoskich artystow réznych dziedzin, w tym wydawnictw i publikacji
bydgoskich autoréw lub o tematyce bydgoskiej,

f) organizowanie i realizacja cyklow spotkan, warsztatow, koncertéw bydgoskich artystow,

g) wspieranie dzialan sprzyjajacych prezentacji wydarzen artystycznych o nowatorskim
charakterze oraz debiutom artystycznym miodych twércéw,

h) popularyzacja przedsigwzig¢ zwiazanych z kultywowaniem tradycji i zwyczajéw bydgoskich

1 kujawsko- pomorskich oraz ochrony dziet sztuki i dziedzictwa kulturowego,

i) podejmowanie inicjatyw artystycznych i kulturalnych realizowanych na rzecz spolecznodci
Bydgoszezy w celu wzbogacenia oferty kulturalnej i zachowania réznorodnosei kulturowe;
Miasta,

j) wspieranie przedsigwzigé z zakresu edukacji kulturalnej , ze szezegdlnym uwzglednieniem
projektow skierowanych do dzieci i mtodziezy,

k) promocja twérczosci bydgoskich artystow, ktérych dzialania przyczynia sig do rozwoju kultury
i sztuki oraz kreowania wizerunku Bydgoszczy jako znaczacego oérodka kultury,

1) organizowanie cyklicznych wydarzet kulturalnych o  charakterze festiwalowym
i migdzynarodowym, wyrézniajacych sie wysokimi wartosciami artystycznymi,

m)pomoc podczas organizacji konferencji, seminariow i sesji naukowych poswieconych tematyce
kultury i dziedzictwa kulturowego Bydgoszezy i regionu kujawsko-pomorskiego,

n) integracja Srodowisk artystycznych réznych pokolen poprzez wspéine koncerty,

0) wspieranic przedsigwzigé =z zakresu art-terapii oraz tworczogei artystycznej oséb
niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem.

8. W obszarze upowszechniania kultury fizyeznej i sportu:

a) wspicranie szkolenia sportowego dzieci i mlodziezy oraz senioréw w dyscyplinach
olimpijskich i nieolimpijskich ( sport kivalifikowany),

b) popularyzacja kultury fizycznej wsréd dzieci 1 mlodziezy oraz powszechnej rekreacji wérod
mieszkancéw Miasta Bydgoszczy,

¢) popularyzacja sportu wirdd osob niepelnosprawnych,

d) wspdlpraca przy organizacji imprez masowych ( wsparcie finansowe w formie dotacji),

e} udzielanie pomocy merytorycznej stowarzyszeniom sportowym,
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f)

promocja Miasta poprzez organizowanie imprez sportowych.

9. W obszarze ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

10.

a)

b)

c)
d)

e)

edukacja ekologiczna oraz popularyzacja postaw proekologicznych wéréd mieszkaficéw
Miasta Bydgoszezy w ramach prowadzonych akcji ekologicznych,

utrzymanie prawidiowego poziomu populacji wolno zyjacych kotéw osiedlowych i psow,
ktérych wlascicielami sa osoby najubozsze,

edukacja humanitarna- zgtaszanie niechumanitarnego traktowania zwierzat,

przetrzymywanie zwierzat zabranych z interwencji,

inspekcje dotyczace kontroli warunkéw adoptowanych zwierzat,

W obszarze ratownictwa i ochrony Indnoéci:

a)
b)
c)

d)

wspieranie dzialalnodci na rzecz ochrony przeciwpozarowej dla Miasta Bydgoszczy,
zabezpieczenie pod wzgledem ratowniczym imprez masowych i uroczystosei,
wspieranie akcji plenerowych propagujacych zasady bezpiecznego zycia 1 udzielania
pierwszej pomocy,
wspoldziatanie ze sluzbami ratowniczymi Miasta w zakresie ratownictwa i udzielania
pierwszej pomocy poszkodowanym po wprowadzeniu m.in. miejscowego zagrozenia na
terenie Miasta Bydgoszczy,
wspieranie zadan z zakresu ratownictwa wodnego na terenie Miasta i w miejscu wypoczynku
mieszkafcéw m.in.;
. patrolowanie akwendéw wodnych na terenie Miasta Bydgoszczy,
) przeprowadzanie pokazéw i pogadanek z dzieémi oraz mlodzieza na temat
bezpieczenstwa osdb wypoczywajacych nad woda,
. pomoc w organizowaniu i strzezeniu kapielisk poza granicam‘i Miasta,
. organizowanie i przeprowadzenie egzamindw na karte ptywacka na akwenach
wodnych,
. ujawnianie zagrozen bezpieczenstwa oséb plywajacych, kapiacych sie oraz
\vypdczywajqcych nad wodami oraz wystgpowanie o usunigcie tych zagrozen,
. udziat w akcjach ratowniczych podezas zagrozen powszechnych, katastrof naturalnych i
awarii technicznych na wodach,
f) realizacja Micjskiego Programu Prewencyjno-Profilaktycznego ,,Bezpieczna Szkola” oraz
programu ,,Aktywnie w trosce o trzeci wiek”,
g) realizacja programu ,,Serce na Start”, dotyczacego unikania zagrozefi i udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej,

h) organizacja akcji z zakresu bezpieczefistwa na drogach publicznych pt. ,,Akademia
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Bezpieczenstwa-bezpieczna droga do szkoty”.
11, W obszarze dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania Kkontaktéw
i wspolpracy migdzy spoleczenstwami:
a) prowadzenie dziatalnodci na rzecz organizacji pozarzadowych w zakresie pozyskiwania
funduszy europejskich, w zaleznosci od potrzeb,
b) wspolpraca przy pozyskiwaniu partneréw zagranicznych i pomoc w realizacji
mi¢dzynarodowych kontaktow i wspdlpracy.
12. W obszarze promocji i organizacji wolontariatu:
a) organizowanie szkolen dla wolontariuszy oraz opiekunéw wolontariatu,
b) promowanie organizacji pozarzadowych i wolontariatu w mediach lokalnych,
¢) aktualizowanie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych oraz szkolnej
. mapy klubéw wolontariatu,
d) organizowanie konkursu ,,Bydgoski Wolontariusz Roku” oraz Samorzadowej Edycji Konkursu
Nastolatkow ,,08miu Wspaniatych”,
€) wspllpraca z wolontariuszami podczas organizowanych imprez miejskich, kongreséw,
konferenciji,
f) udzielanie pomocy merytorycznej i technicznej grupie wolontariuszy dzialajacej przy Urzedzie
Miasta Bydgoszczy- Siia Wolontariuszy Miegjskich Bydgoszcz.
13. W obszarze promocji zatrudnienia;
wProgram Wspolpracy Sygnatariuszy Bydgoskiego Paktu na rzecz Zatrudnienia na lata 2007-
2013”, w szczegdlnosci:
a) wspieranie mlodziezy na rynku pracy,
b) wspieranie grup do$wiadczajacych utrudnied w wejéciu i powrocie na rynek pracy,
¢) rozwijanie i wspieranie zasoboéw ludzkich aktywnych zawodowo,
d) wspieranie przedsigbiorczosci ze szczeg6lnym uwzglednieniem samozatrudnienia.
14. Budowanie spoleczenstwa informacyjnego:
a) prowadzenie kurséw komputerowych ,,(@- senior”,
b) udostgpnienie miejsca na serwerze www Miasta organizacjom pozarzadowym w celu
umieszczania ich stron,
c) utrzymanie miejskich kawiarenek internetowych.
15. W obszarze upowszechniania i ochrony praw konsumentéw

Informowanie konsumentéw o ich prawach.
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Rozdzial IX
Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

Wysokosd¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych okresla uchwata

budzetowa na rok 2011. Na realizacj¢ Programu przeznacza si¢ kwote co najmniej 13.406.540,00 z1.

Rozdzial X

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert
w ofwartych konkursach ofert

1. Do oceny ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe powolane zostana Komisje Konkursowe
odrebnym zarzadzeniem Prezydenta Miasta Bydgoszczy.

2, W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Urzedu Miasta Bydgoszczy oraz osoby
reprezentujgce  organizacje pozarzadowe, z wylaczeniem o0s6b reprezenfujgcych organizacje
pozarzadowe biorace udzial w konkursie. W skiad konkursowej moga wchodzié przedstawiciele
jednostek organizacyjnych Urzedu Miasta Bydgoszczy, w zaleznosci od rodzaju zadania.

3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradezym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujace]j zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
4. Ocena projektow odbywa si¢ w sposéb jawny, na podstawie kryteriéw oceny wnioskéw zawartych
w warunkach konkursowych.

5. Przyznanie $rodkéw finansowych nastgpi w drodze zarzadzenia Prezydenta Miasta Bydgoszczy.

6. Wyniki postgpowania konkursowego, wraz z uzasadnieniem podjetych decyzji, zostang podane

do publicznej wiadomosci.

Rozdzial X1

Ocena realizacji Programu

1. Uwagi, wnioski i propozycje dofyczace Programu moga by¢ zglaszane przez organizacje
pozarzadowe Prezydentowi Miasta.

2. Informacje, uwagi, wnioski i propozycje, o ktérych mowa w pki 1, dotyczace projektéw
realizowanych przez organizacje pozarzadowe we wspélpracy z Miastem, beda wykorzystywane

do usprawnienia biezacej wspodlpracy oraz przedstawiane Radzie Miasta w sprawozdaniu rocznym
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z realizacji Programu.
3. Miernikiem efektywnodci Programu beda uzyskane informacje dotyczace w szczegdlnosci:
a) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz spolecznosei
lokalnej,
b) wysokosci Srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje tych zadaf,
¢) lacznej ilodci Srodkoéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje
pozarzadowe w realizacj¢ publicznych zadan na rzecz mieszkancow.
4. Prezydent Miasta Bydgoszczy sklada Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji uchwaty w terminie

do dnia 30 kwietnia roku nastgpujacego po roku sprawozdawczym.

Rozdzial X1I
Sposéb informowania o dzialaniach realizowanych przez samorzad

i organizacje pozarzadowe

1. Urzad Miasta zobligowany jest do upubliczniania wszelkich informacji dotyczacych przede
wszystkim:
a) ogloszenia Prezydenta Miasta otwartego konkursu, termin skladania ofert przez podmioty
uprawnione do udzialu w konkursie nie moze by¢ krétszy, niz 21 dni (art. 13 ust. 1),
b) wysokoéci Srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania,
c¢) regulaminu, formularza dotyczacego konkursu oraz instrukcji wypelniania wniosku
przygotowanego przez wydzial merytoryczny,
d) zwycigzcow konkursu oraz rodzaju i nazwy zadania, ktére ma zosta¢ wykonane,
e} dofinansowania przyznanego zwycigskiej organizacii,
f) sprawozdania z realizacji powierzonego zadania,
g) rozliczenia Srodkéw przez organizacje, ktérej to zadanie zostato powierzone.
2. Urzad Miasta upowszechnia informacje za pomoca:
a) strony internetowej Urzedu Miasta,
B) prasy lokalne,
¢) tablicy informacyjnej Urzedu Miasta ul. Jezuicka 1.
3. Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub rads dziatalnosci pozytku
publicznego, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci

statutowej  zgodnie z uchwalg nr LXXIII/1105/10 Rady Miasta Bydgoszczy
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Z dnia 22 wrzeénia 2010 r.

Rozdzial XIII

Okres realizacji programu

Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 201 1r,

Postanowienia konicowe

Okreslone w niniejszym Programie kierunkowe zasady wspolpracy Miasta Bydgoszczy
z organizacjami pozarzadowymi majg charakter otwarty i zakladajg mozliwoéé uwzgledniania
nowych form wspdipracy oraz oglaszania konkurséw na zadania nieokreslone w niniejszym
programie.

Wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, zlecanych
do wykonywania organizacjom pozarzgdowym, okresla Rada Miasta w uchwale budzetowej.
Program zostal opracowany przy wspolpracy wydzialow merytorycznych Urzedu Miasta
Bydgoszezy. Dodatkowo przy jego konstruowaniu brano pod uwage informacje plyngace ze strony
$rodowiska organizacji pozarzadowych.

Uchwalenie Programu bedzie shizylo lepszej wspélpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi

oraz efektywniejszemu realizowaniu przez te organizacje zadan publicznych.

bYREKTOR WYDZIALU
%adf'\n\.,\\
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