UCHWAELA Nr LVII/879/09
RADY MIASTA BYDGOSZCZY
7z dnia 16 grudnia 2009 r.

 w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Miasta Bydgoszezy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku
publicznego w roku 20107,

Na podstawie art. 5 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosei pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z 2004 r. Nr 64, poz.
593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135 oraz z 2005 Nr 155 poz. 1298, Nr 169, poz.
1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 94, poz. 651, z 2008 r. Nr
209, poz. 1316 oraz z 2009 r. Nr 22, poz. 120, Nr 19, poz. 100)

uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjaé ,Program wspolpracy Miasta Bydgoszczy =z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego w roku 2010” stanowigcy zalacznik do ninicjszej uchwaly.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgey Rady Miasta

<_)’

Dorota Jakuta



- Uzasadnienie

Uchwalona w dniu 24 kwietnia 2003 r. ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie okreslita generalne zasady wspdélpracy organéw administracji
publicznej z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 niniejszej ustawy. Wspdipraca ta nie zalezy juz od dobrej woli
przedstawicieli administracji, lecz jest wyraznym obowiazkiem ustawowym
(art. 5 ust. 1).

W art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie okreslony
zostal katalog zadan publicznych, ktére mogg by¢ zlecone do realizacji organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom o ktérych mowa w art. 3 ust. 3.

Art. 5 ust. 3 cytowanej wyzej ustawy naklada na organ stanowiacy jednostki
samorzgdu terytorialnego konieczno$¢ uchwalenia rocznego programu wspélpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy.

DYREKTOR WYDZIAE g s

lek. med. Aleksandra Lubirivka
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Wstep

Spoleczeristwo obywatelskie, obejmuje w Polsce dwa obszary: obywatelska aktywnosé
grupowa — przejawiajaca si¢ w dzialalnosci réznorakich wspdélnot, przede wszystkim
w dziatalnosci organizacji pozarzadowych o charakterze obywatelskim, wspéinot
lokalnych i samorzadowych, a takze nieformalnych grup i ruchéw spotecznych
(wspdlnot sasiedzkich, subkulturowych itp.) i indywidualng aktywnos¢ obywatelskg

obejmujaca postawy i swiadomos¢ obywatelska Polakéw.

Nowe, strategiczne myslenie w obszarze spoleczeristwa obywatelskiego, z perspektywa
jego budowy, stalo sie¢ mozliwe dzieki zmianie klimatu wokét trzeciego sektora,
potwierdzonej formalnymi (m.in.: ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie), instytucjonalnymi (m.in.: Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego)

oraz finansowymi (m.in. Fundusz Inicjatyw Obywatelskich) faktami.

Miejsce i rola administracji publicznej, trzeciego sektora oraz sektora biznesu, z jego
formula spolecznej odpowiedzialnosci, powinny by¢ adekwatne do zakresu
kompetencji oraz komponowac sie¢ w komplementarny ukfad aktywnosci, wypetniajacy
konkretnymi  dziataniami  praktyczne znaczenic spoteczeristwa - obywatelskiego.
Odwotanie si¢ do aktywnosci, mobilnosci, podmiotowosci oraz inwencji samych
obywateli stanowi¢ powinno kryterium w procesie ksztattowania warunkéw rozwoju

spoleczenstwa obywatelskiego, wzmacniania jego struktur i podmiotowosci obywateli,

Wspdtpraca Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o kiérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, wiaze si¢ z realizacja zasady niesienia pomocy oraz
stuzy umacnianiu uprawnieri obywateli i ich wspélnot. Przyjmujac niniejszy Program
Rada Miasta Bydgoszczy deklaruje wole ksztattowania wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na zasadach partnerstwa i wyraza

w ten sposdb intencje realizacji swoich zadar ustawowych w écistym wspétdziataniu

Z nimi.



Rozdziat |

Postanowienia ogélne
llekro¢ w Programie jest mowa o :
. “ustawie” - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r o dzialalnodci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2003 r. Nr 96, poz. 873),
. “uchwale” - rozumie si¢ przez to uchwale Rady Miasta Bydgoszczy, ktére]
zatagcznikiem jest niniejszy Program, |
. “organizacjach pozarzadowych” - rozumic sie przez to nie bedace jednostkami
sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych i nie
dzialajace w celu osiagniecia zysku, osoby prawne lub jednostki nie posiadajace
osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepiséw ustaw, w tym fundacje
| stowarzyszenia,
. “dotacji”- rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 106 usl. 2 pkt
1 lit. d ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 249,
poz. 2104),

. “programie” - rozumie sie przez to niniejszy Program.

Rozdziat 1|

Cele Programu obejmuija:

. Podstawowym  celem, ktéremu sluzy¢ ma wprowadzenie Programu, jest
ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych w srodowisku lokalnym, poprzez
budowanie partnerstwa pomiedzy administracja publiczng a organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o kiérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Program ma
na uwadze w szczegdlnosci:
a) .organizowanie oraz wspieranie dzialari spotecznych i inicjatyw obywatelskich
na rzecz Miasta i rozwoju wiezi lokalnych,
b) rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej Miasta,
¢) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspdinote lokalng oraz jej tradycie,
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d) promocje postaw obywatelskich,

e) zwigkszenie udziatu mieszkaricéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

) tworzenie warunkéw do zwigkszania aktywnosci spolecznej mieszkaricéw
Bydgoszczy.

. Wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych i zapewnienie im réwnych szans

w realizacji zadai publicznych przez powierzenie i wspieranie zadari

z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich srodkéw na ich realizacje.

. Realizacjg zadan publicznych okreslonych w ustawie oraz niniejszym Programie.

. Prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatari na rzecz spotecznosci Bydgoszczy

oraz tworzenie systemowych rozwiazan dla waznych probleméw spotecznych.

. Uzupelnienie dzialai Miasta w zakresie nieobejmowanym przez struktury

samorzadowe,

. Wyznaczanie strategicznych kierunkéw wspéipracy na kolejne lata.

. Cele szczegdlowe Programu to:

a) promowanie spofeczeristwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkaricéw Bydgoszczy,

b) objecie ustugami spolecznymi  wiekszej grupy potrzebujacych, dzieki
zaangazowaniu $rodkéw pozabudzetowych,

c) wspieranie inicjatyw obywatelskich i stymulowanie ich rozwoju, dzieki
udzialowi $rodkéw budzetowych w rozwoju rynku ustug spotecznych
finansowanego przez organizacje pozarzadowe, fundusze charytatywne
i prywatne,

d) zapewnienie efektywnego wykonania zadari publicznych, wynikajacych
z przepiséw prawa przez wiaczenie w ich realizacje organizacji

pozarzadowych.



Rozdziat I}

Adresaci Programu

Program adresowany jest do:

Organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacych odpowiednio do

terytorialnego  zakresu dzialania organdw jednostek samorzadu terytorialnego,

dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym dziataniom tych

organéw. Naleza do nich w szczegélnosci:

1. Stowarzyszenia.

2. Fundacje.

3. Osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw
o stosunku Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Paristwa do innych Kosciotéw i zwiazkéw wyznaniowych oraz
gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego.

4, Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

Rozdziat IV

Realizatorzy Programu

Program realizowany jest przez samorzad Miasta Bydgoszczy i organizacje

pozarzadowe oraz inne podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy.

Gtéwnymi  podmiotami, realizujgcymi ze strony Miasta okre$long powyzej

wspdiprace, bedg w 2010 r.:

1. Rada Miasta Bydgoszczy i jej komisje - w zakresie wytyczania kierunkéw polityki
spolecznej oraz okreslania wysokosci $rodkéw przeznaczonych na realizacje

zadar publicznych przez organizacje pozarzadowe.



2. Prezydent Miasta Bydgoszczy - w zakresie realizacji polityki spotecznej
i finansowej Miasta.
3. Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej - w zakresie koordynaciji dziatan
pomigdzy  wydziatami, jednostkami  organizacyjnymi  Urzedu Miasta
a przedstawicielami organizacji pozarzadowych,
. Wydziaty Urzedu Miasta.

. Miejski Rzecznik Konsumentéw.,
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6. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.
7. Miejski Osrodek Kultury, |

8. Schronisko dla Zwierzat.

9. Bydgoski Osrodek Rehabilitacji, Terapii Uzaleznien i Profilaktyki ,BORPA”.

10.Lesny Park Kultury i Wypoczynku ,Myslecinek” Sp. z 0.0,

Rozdziat V
Zasady wspélpracy

1. Program wspdlpracy Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi  podmiotami  prowadzacymi  dzialalnos¢ pozytku publicznego jest
nieodzownym elementem systemu polityki spoleczno-finansowe;.

2. Program okresla formy, zasady oraz zakres wspélpracy samorzadu Bydgoszczy
z organizacjami pozarzadowymi, a takze priorytety zadari publicznych, ktérych
realizacja zwiazana bedzie z udzielaniem pomocy publicznej.

3. Wspdtpraca samorzadu Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarzadowymi odbyWa
si¢ w oparciu o nastgpujace zasady:

a) zasade partnerstwa, w mysl ktérej organizacje pozarzadowe uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, wspieraniu sposobdw
ich rozwigzania oraz wykonywania zadan publicznych,

b) zasadg efektywnosci wynikajaca z faktu wyboru najefektywniejszego sposobu

wykorzystania §rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadar
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zleconych organizacjom pozarzadowym,

c) zasade uczciwej konkurencji pozwalajacg na udzial w konkursach wielu
organizacjom pozarzadowym. Kryteria ocen wnioskéw konkursowych sg
identyczne dia wszystkich podmiotéw a realizatorem zadania zostaje organizacja
pozarzadowa, ktéra przedstawi najkorzystniejszy projekt dla mieszkaricéw
Bydgoszczy,

d) zasade pomocniczosci w mys| kidrej samorzad Miasta Bydgoszczy przekazuje
organizacjom pozarzadowym zadania wlasne udzielajac dotacji na ich realizacje,

e) zasade jawnosci ktéra urzeczywistniana jest poprzez udostepnianie organizac}ofn

pozarzadowym informacji o zamiarach, celach i §rodkach przeznaczonych

w budzecie Miasta na realizacje zadar publicznych, kosztach realizacji zadar juz
prowadzonych oraz kryteriach i sposobie oceny projektéw,

4. Zlecanie realizacji zadari samorzadu Miasta Bydgoszczy organizacjom

- pozarzadowym odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert chyba, ze

przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania zadan.
5. Otwarte konkursy ofert oglaszane sq i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy

i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

Rozdziat VI

Formy wspétpracy

Wspélpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy

i pozafinansowy.

1. Pozafinansowe formy wspdipracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi dotycza
sfer:
a) informacyjnej, poprzez:
¢ administrowanie strony www.bydgoszcz.p\informator\organizacje
pozarzadowe, na ktdérej organizacje pozarzadoWe moga umieszczad

komunikaty o realizowanych przez siebie projektach, imprezach,

przedsiewzieciach itp.



prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarzadowych, realizujacych
zadania publiczne,

informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym
roku wraz z podaniem wysokosci $rodkéw przeznaczonych z budzetu Miasta
na realizacje tych zadaii, oraz o oglaszanych konkursach ofert na projekty
realizacji zadan publicznych oraz sposobach ich rozstrzygnie,

przekazywanie informacji o realizacji zadari publicznych za posrednictwem

mediéw lokalnych i regionalnych, tablicy informacyjnej Urzedu Miasta,

b) organizacyjnej, poprzez:

tworzenie wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji (pomoc
merytoryczna, uzyczenie sprzetu, bezplatne udostgpnienie sal urzedu, pomoc
w pozyskaniu lokali na prowadzenie dzialalnosci statutowe;j itp.),
koordynowanie  dziata,  prowadzenie  wspélnych  przedsiewzied
(np. wspdtpraca przy $wiadczeniu ustug na rzecz spotecznosci lokalnej),
pomoc w organizacji sesji, kongreséw, konferencji i sympozjéw naukowych,
informacyjnych  ( np. X Jubileuszowy Zjazd Polskiego Towarzystwa
Nefrologicznego),

przygotowanie dyploméw okolicznosciowych oraz przekazywanie nagréd
ksigzkowych dla laureatéw konkurséw organizowanych przez organizacje
pozarzacdowe,

podejmowanie inicjatyw integrujgcych organizacje pozarzadowe wokét zadan
waznych dla lokalnego Srodowiska,

prezentacja organizacji pozarzadowych podczas imprezy integracyjnej
pt. ,Nie jestes sam- jesteSmy z Tobga”.

promocja twérczosci bydgoskich twérczosci literatéw z regionu ( np. ,Sroda
stéw”-  promocja  ksigZzek; organizacja i realizacja cyklu  spotkan
»Stowarzyszenie Pisarzy Polskich”),

wspdtpraca ze stowarzyszeniami podczas organizacji réznorodnych imprez na

terenie Miasta (pomoc merytoryczna i organizacyjna przy organizacji



imprezy),

pomoc w przygotowaniu scenografii, naglosnienia na spotkania organizacji
pozarzadowych dziatajacych w obszarze kultury przez Miejski Osrodek
Kultury ( np. organizacja i realizacja corocznych ,Spotkari po latach”
pracownikéw i artystdw instytucji  kultury Bydgoszczy; realizacja
okoliczno$ciowych koncertéw przy szopce bozonarodzeniowej),

organizacja koncertéw ( np. Stowarzyszenie Przyjaciét Patacu Miodziezy),
inicjowanie realizacji zadari publicznych uzupeiniajacych systemy pomocy
w Miescie,

przygotowywanie sprawozdari i analiz dotyczacych realizacji niniejsze]

uchwaly,

¢) szkoleniowej i doradczej, poprzez:

inicjowanie lub wspdlorganizowanie szkoleri podnoszacych jakosé pracy
organizacji pozarzadowych w sferze zadari publicznych,

organizacja konferencji, seminariéw i warsztatéw itp.,

doradztwo i udzielanie przez samorzad pomocy merytorycznej organizacjom
(np. w przygotowywaniu projektéw i pisaniu wnioskéw),

angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany doswiadczer
i prezentacji,

szkolenia  tematyczne, konsultacje dla organizacji pozarzadowych
i wolontariatu w zaleznosci od zglaszanych potrzeb ( np. konsultacje z zakresu

prawa, ksiegowosci, spotkania z animatorem Regionalnego Osrodka

Europejskiego Funduszu Spotecznego ).

2. Wspétpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan

publicznych,

moze odbywac sie w formach:

a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na

finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonania zadai publicznych popizez udzielanie dotacji na

- dofinansowanie ich realizacji.

10



3.

WO

Dotacje na dofinansowanie, o ktérych mowa w pkt 2 tego rozdzialu, nie moga by¢

wykoriystywane na zadania i zakupy inwestycyjne tj.:

a) zakup gruntéw, |

b} dziatalnos¢ gospodarcza,

¢) dziatalnos¢ polityczng i religijng.

Finansowe formy wspdipracy odbywajg sie na zasadach okreslonych w ustawie

o pozytku publicznym i wolontariacie:

a) po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne
przewiduja inny tryb zlecania,

b) w innym trybie niz otwarty konkurs ofert, jezeli dane zadania mozna zrealizowa¢
efektywniej w inny sposéb okreslony w odrebnych przepisach, w szczegélnosci
poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie okreslonych w przepisach
o zaméwieniach publicznych, przy poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztéw

oraz poréwnywalnosci opodatkowania,

. Organizacje pozarzadowe moga z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan

publicznych,

Organizacja pozarzadowa realizuje wspélprace na podstawie umowy o powierzenie
lub o wsparcie wykonania zadania publicznego.

Wydzialy merytoryczne czuwaja nad stanem realizacji zadania, efektywnoscia,

rzetelnoscig i jako$cia wykonania zadania oraz zgodnym z umowa wykorzystaniem

- Srodkéw przekazanych organizacjom pozarzadowym.

. Stwierdzenie odstapienia od zawarcia umowy lub niezgodnego z umowa

wykorzystania przez organizacje pozarzadowa érodkéw publicznych moze stanowic
podstawe do jej wykluczenia z kolejnych postgpowar konkursowych.
W pracach komisji konkursowych mogg uczestniczy¢ przedstawiciele organizacji

pozarzadowych.
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Rozdziat VII
Obszary wspdtpracy

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi w ramach realizacji Programu dotyczy
zadari publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnogci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w szczegélnosci zadari w zakresie:

1. Pomocy Spo%ecznéj, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.

Ochrony i promocji zdrowia.

Dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych.

Profilaktyki uzaleznier,

Nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania.

Krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji.

Upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

©® N W A W

Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

10.Ratownictwa i ochrony ludnosci.

11.Dziatari na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspéipracy
miedzy spoleczerstwami,

12.Promocji i organizacji wolontariatu.,

13.Promocji zatrudnienia.

14.Budowanie spoteczeristwa informacyjnego.

15.0bszar upowszechniania i ochrony praw konsumentéw.,

Rozdziat VI

Zadania priorytetowe

Samorzad terytorialny zobligowany jest do realizacji réznych zadan, ktére okreslaja
ustawy m. .in. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 23 kwietnia

2003 r.(Dz.U. z 2003 r. nr 96); o systemie oSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.(Dz. U,
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z 2004 r. nr 256 z péZn. zm.); o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r.
(Dz. U, z 2001 r. nr 142 z péZn. zm.); ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. nr 142 z péin. zm.); o pomocy spolecznej
z dnia 12 marca 2004 r.(Dz. U. z 2009 r. nr 175 z p6#n. zm.); o ochronie zwierzat
z dnia 21 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2003 r. nr 106 z pé7n. zm.); o bezpieczeristwic
imprez masowych z dnia 20 marca 2009 r. (Dz. U. z 2009 r. nr 62); o stanie kleski
zywiolowej z dnia 18 kwietnia 2002 r. (Dz. U. z 2002 r. nr 62); o wychowaniu
w trzeZwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 paZdziernika 1982 r. (Dz. U.
z 2007 r. nr 70 z péZn. zm.); o przeciwdzialaniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 roku
(Dz. U.z 2005 r. nr 179).
Czes¢ z tych zadan powierza sie do realizacji organizacjom pozarzadowym.
W ramach realizowanych obszaréw wspétpracy przewiduje sie realizacje nastepujacych
zadan priorytetowych:
1. W obszarze pomocy Spoieéznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:
a) Kompleksowe prowadzenie dziatari na rzecz oséb bezdomnych oraz bedacych
w kryzysie (m.in. prowadzenie schroniska dla bezdomnych w Bydgoszczy),
b) dozywianie podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w formie
positkéw jednodaniowych,
¢) dostarczenie zywnosci z Unii Europejskiej dla oséb korzystajgcych ze $wiadczen
pomocy spotecznej,
d) prowadzenie Domu Dziennego Pobytu dla Oséb Starszych przy ul. Jodlowej 14,
2. W obszarze ochrony i promocji zdrowia:
a) realizowanie profilaktycznych programéw zdrowotnych,
b) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i podejmowanie dziatari prewencyjnych
majacych na celu zapobieganie powstawaniu niepetnosprawnosci,
c} organizowanie imprez na rzecz $rodowisk niepelnosprawnych, propagujace
m.in. profilaktyke zdrowia.
3. W obszarze dzialari na rzecz oséb niepetnosprawnych:
a) podejmowanie dzialan na rzecz oséb chorych i niepetnosprawnych-
wspomaganie rehabilitacji spolecznej, leczniczej oraz inne dziatania na rzecz
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srodowiska oséb chorych i niepetnosprawnych, w tym m.in.:

* Wwspieranie organizacji zawodéw sportowych oséb niepetnosprawnych oraz
imprez integracyjnych,

* wspieranie organizowania obozéw o charakterze rehabilitacyjnych,

* organizowanie szkoleri dla oséb niepetnosprawnych i wolontariuszy,

* podejmowanie dziatari o charakterze integracyjnym oraz samopomocowym,

» zakup sprzetu rehabilitacyjnego, pomocy terapeutycznych i literatury

fachowej.

4. W obszarze profilaktyki uzaleznie:

a)

b)

dziatania dotyczace pomocy psychospolecznej rodzinom z problemem
alkoholowym,

realizacja programéw swietlic socjoterapeutycznych i srodowiskowych dla dzieci
i mlodziezy z rodzin z problemami uzaleznien,

organizowanie kolonii, obozéw i pétkolonii z programem profilaktycznym dla
dzieci z rodzin z problemem uzaleznier,

wspdlorganizowanie  cyklicznych imprez  profilaktycznych o  charakterze
og6lnomiejskim,

udzielanie pomocy psychologicznej oraz prawnej osobom i cztonkom rodzin
dotknietych przemocs, _

prowadzenie dziatalnosci profilaktyczno- informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii dia

dzieci, miodziezy i dorostych.

5. W obszarze nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania:

a)

b)

organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy szkolnej w okresach wolnych od
zajec,
wspieranie dzialalnosci  o$wiatowo- wychowawczej *z  zakresu placéwek

wychowania pozaszkolnego polegajacej na ksztaltowaniu i rozwijaniu
zainteresowan, uzdolnien, doskonalenia umiejetnosci, poglebianiu wiedzy oraz
realizowaniu programéw edukacyjnych i profilaktyczno- wychowawczych dla

dzieci i miodziezy z Miasta Bydgoszczy,
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c)

6. W

a)

wspieranie prowadzenia niepublicznych placéwek wychowania pozaszkolnego
w ramach zajg¢ pozalekcyjnych.
obszarze krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

wspieranie organizacji imprez turystyczno-krajoznawczych, udzielanie wsparcia
finansowego w formie dotacji na organizowanie konkurséw, przegladéw,
konferencji, seminariéw i sesji naukowych majacych na celu popularyzacje
turystyki i krajoznawstwa ( np. wspétpraca organizacyjna z Kujawsko- Pomorska
Organizacjg Turystyczng w zakresie promocji waloréw turystycznych miasta
i wojewddziwa),

wytyczanie, konserwacja i znakowanie szlakéw turystycznych, ktérych trasy
przebiegac beda przez Miasto Bydgoszcz,

promocja inicjatyw majacych na celu promocje Miasta, upowszechnianie
turystyki i krajoznawstwa ( np. : Promofestival 2010 wspdtpraca z Bydgoska
Lokalng Organizacjg Turystyczng),

promocja wodnych szlakéw w Bydgoszczy,

organizacja wypoczynku w okresach wolnych od zajeé dla dzieci i miodziezy
szkolnej uczgszczajacej do szkét i placéwek oswiatowo- wychowawczych, dla

ktérych organem prowadzacym jest Miasto Bydgoszcz.

7. W obszarze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a)

d)

e)

wspélpraca  ze zwigzkami twérczymi  stowarzyszeniami  kultury oraz
akademickimi $rodowiskami twérczymi,

wspieranie finansowe i logistyczne nowatorskich inicjatyw artystycznych,
twérczych i kulturotwérczych,

wspieranie finansowe i promocyjne wyrézniajacych sie inicjatyw i twdércéw
dziaiéjacych na terenie Bydgoszczy,

udzielanie pomocy merytorycznej stowarzyszeniom oraz organizacjom

w zakresie pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych na realizacje przedsiewzigd

stuzacym upowszechnianiu kultury ze szczegélnym uwzglednieniem $rodkéw
pochodzacych z Unii Europejskiej,
organizowanie i realizacja cykléw spotkan, koncertéw bydgoskich artystéw

( np. organizacja i realizacja cyklu spotkan prezentujacych czionkéw ,Zwigzku
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Literatéw Polskich”; prelekcje w ramach spotkai Towarzystwa Heraldyczno-
Genealogicznego, Klubu Turystycznego ,Wedrowniczek”; Bal Kultury 2010;
dziatania promocyjne w ramach Warszawskich Spotkan Teatralnych- Instytutu
Teatralnego w Warszawie),

f) wspieranie wydawnictw i publikacji bydgoskich autoréw lub o tematyce
bydgoskiej,

giwspieranie  dziatari  sprzyjajacych  prezentacji  wydarzer artystycznych
o nowatorskim charakterze oraz debiutom artystycznym mtodych twércéw,

h) popularyzacja przedsiewzig¢ zwigzanych z kultywowaniem tradycji | zwyczajow
bydgoskich i kujawsko- pomorskich oraz ochrony dziel sztuki i dziedzictwa
kulturowego,

i) podejmowanie inicjatyw artystycznych i kultralnych realizowanych na rzecz
spotecznosci Bydgoszczy w celu wzbogacenia oferty kulturainej i zachowania
ré6znorodnosci kulturowej Miasta,

k) promocja twdrczosci bydgoskich artystéw, kirych dziatania przyczynia sie do
rozwoju kultury i sztuki oraz kreowania wizerunku Bydgoszczy jako znaczacego
o$rodka kultury.

8. W obszarze upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) wspieranie szkolenia sportowego dzieci i mlodziezy oraz senioréw
w dyscyplinach olimpijskich i nieolimpijskich ( sport kwalifikowany),

b) popularyzacja kultury fizycznej wsréd dzieci i miodziezy oraz powszechnej
rekreacji wéréd mieszkaricéw Miasta Bydgoszczy, |

c) popularyzacja sportu wéréd oséb niepetnosprawnych ( np. Ogélnopolski
Turystyczny Integracyjny Rajd Samochodowy - "Wiosna 2010”),

d) wspdlpraca przy organizacji imprez masowych ( wsparcie finansowe w formie
dotacji),

e) udzielanie pomocy merytorycznej stowarzyszeniom sportowym ( zakup nagréd
rzeczowych, pucharéw) ,

f) promocja Miasta poprzez organizowanie imprez sportowych ( np. organizacja

Maratonu Metropolii Bydgoszcz- Torun),
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9. W obszarze ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) utrzymanie prawidtowego poziomu populacji wolno  zyjgcych  kotéw
osiedlowych i pséw, ktérych wlascicielami sg osoby najubozsze,

b) edukacja humanitarna w szkotach na terenie Bydgoszczy ( np. szkolne kluby
»~Animals”),

c) inspektorat ds. zwierzat,

d) organizacja imprez publicznych ( np. pt. ,Adoptujgc ratujesz mi zycie”, ,Parada
kundelkéw”, ,Wystawa Kotéw Europejskich”.), |

e} edukacja ekologiczna oraz popularyzacja postaw proekologicznych wsréd
mieszkaricéw Bydgoszczy ( np. ,Niedzielne spotkania ze zwierzetami” w Zoo-
specjalne pokazy zwierzat w Mini Zoo; ,Jarmark Kujawski’- wystawa
ogrodnicza, twércéw ludowych, gospodarstw agroturystycznych, két gospodyn
wiejskich; ,Regionalna Wystawa Grzybdw i Daréw Jesieni” w Centrum Edukacji
Ekologicznej,

f) organizowanie imprez, festyndw, promujacych ochrone $rodowiska mu.in.
~Bydgoskie Dni Ochrony Srodowiska”; JTydzier Czystosci Wéd”; ,Europejski
Tydzied Zréwnowazonego Transportu i Europejski Dzied bez Samochodu”;
»Sprzatanie Swiata”- akcja proekologiczna w Centrum Edukacji Ekologicznej;
»Dzien Ziemi”- festyn proekologiczny w Centrum Edukacji Ekologiczne;.

10.W obszarze ratownictwa i ochrony ludnosci:

a) prowadzenie dziatalnosci na rzecz ochrony przeciwpozarowej dla Miasta
Bydgoszczy,

b) zabezpieczenie pod wzgledem ratowniczym imprez masowych i uroczystosci,

c) wspieranie akcji plenerowych propagujacych zasady bezpiecznego zycia

i udziélania pierwszej pomocy,

d) wspieranie zadarl z zakresu ratownictwa wodnego na terenie Miasta i w miejscu

wypoczynku mieszkaricéw m.in.:

e  patrolowanie akwendw wodnych na terenie Miasta Bydgoszczy,

e  przeprowadzanie pokazéw i pogadanek z dzieémi oraz mlodzieza na temat
bezpieczenstwa oséb wypoczywajacych nad woda,

°  pomoc w organizowaniu i strzezeniu kapielisk poza granicami Miasta,
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* udzial w akcjach ratowniczych podczas zagrozeri powszechnych, katastrof
naturalnych i awarii technicznych na wodach.
11.W obszarze dzialari na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspélpracy miédzy spoteczeristwami:
a) prowadzenie biezacej dzialalnosci informacyjno- doradczej na rzecz organizacji
pozarzadowych w zakresie pozyskiwania funduszy europejskich,
b} wspéipraca w tworzeniu projektéw z udziatem Miasta Bydgoszczy | organizacji
pozarzadowych,
¢) wspdlpraca przy pozyskiwaniu partneréw zagranicznych i pomoc w realizacji
miedzynarodowych kontaktéw i wspélpracy w dziedzinie kultury,
12.W obszarze promocji i organizacji wolontariatu:
a) organizowanie szkoler dla wolontariuszy oraz opiekunéw wolontariatu,
b) promowanie organizacji pozarzadowych i wolontariatu w mediach lokalnych,
c) aktualizowanie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych oraz
szkolnej mapy klubdéw wolonfariatu,
d) organizowanie konkursu ,Bydgoski Wolontariusz Roku” oraz Samorzadowej
Edycji Konkursu Nastolatkéw ,O$miu Wspaniatych”,
e) udzielanie pomocy metytorycznej i technicznej grupie wolontariuszy dziatajacej
przy Urzedzie Miasta Bydgoszczy- Sita Wolontariuszy Miejskich Bydgoszez.
13. W obszarze promocji zatrudnienia:
+Program Wspéipracy Sygnatariuszy Bydgoskiego Paktu na rzecz Zatrudnienia na
lata 2007-2013", w szczegblnosci:
a) wspieranie miodziezy na rynku pracy,
b) wspieranie grup doswiadczajgcych utrudniert w wejsciu i powrocie na
rynek pracy, |
) rozwijanie i wspieranie zasobdw ludzkich aktywnych zawodowo,
d) wspieranie przedsigbiorczosci ze szczegélnym uwzglednieniem
samozatrudnienia.
14 Budowanie spoteczeristwa informacyjnego:
a) prowadzenie kurséw komputerowych ,@- senior”,
b) udostepnienie miejsca na serwerze www Miasta organizacjom pozarzadowym
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w celu umieszczania ich stron,
c) utrzymanie miejskich kawiarenek internetowych,
15. W obszarze upowszechniania i ochrony praw konsumentéw
a) informowanie o zagrozeniach dla konsumentéw, powstajacych na bydgoskim

rynku, o metodach i sposobach przeciwdzialania nim,

Rozdziat IX

Ocena realizacji Programu

1. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace Programu moga by¢ zglaszane przez
organizacje pozarzadowe Prezydentowi Miasta.

2. Informacje, uwagi, wnioski i propozycje, o ktérych mowa w pkt 1, dotyczace
projektéw realizowanych przez organizacje pozarzadowe we wspdtpracy z Miastem,
beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspdipracy oraz przedstawiane
Radzie Miasta w sprawozdaniu rocznym z realizacji Programu.

3. Miemikiem efektywnosci  Programu beda uzyskane informacje  dotyczace
w szczegdlnosci:

a) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz
spolecznosci lokalnej,

b) wysokosci Srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na
realizacje tych zadan,

c) tacznej ilosci $rodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje pozarzadowe w realizacje publicznych zadai na rzecz.
mieszkancow, |

d) systemowych rozwigzari probleméw waznych dia funkcjonowania Miasta.

4. Prezydent Miasta Bydgoszczy sklada Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji
uchwaly w terminie do dnia 31 marca roku nastepujacego po roku

sprawozdawczym.
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Rozdziat X
Sposéb informowania o dziataniach realizowanych przez samorzad

i organizacje pozarzadowe

1. Urzad Miasta zobligowany jest do upubliczniania wszelkich informacji dotyczacych
przede wszystkim:

a) ogloszenia Prezydenta Miasta otwartego konkursu ofert co najmniej
z trzydziestodniowym wyprzedzeniem,

b) wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania,

c) regulaminu, formularza dotyczacego konkursu oraz instrukcji wypelniania
wniosku przygotowanego przez wydziat merytoryczny,

d) zwycigzedw konkursu oraz rodzaju i nazwy zadania, kidre ma zostac
wykonane,

e) dofinansowania przyznanego zwycieskiej organizacj,

f) sprawozdania z realizacji powierzonego zadania,

g rozliczenia Srodkéw przez organizacje, ktérej to zadanie zostalo powierzone.

2. Urzad Miasta upowszechnia informacje za pomoca;

a) strony internetowej Urzedu Miasta,

b) prasy lokalnej,

c) tablicy informacyjnej Urzedu Miasta ul. Jezuicka 1.

3. Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci statutowej m.in. poprzez:

a) zawiadamianie przedstawicieli tych organizacji o sesjach Rady Miasta oraz
posiedzeniach komisji Rady Miasta, na ktérych dyskutowane beda projekty
uchwat odnoszacych sie do zagadnieri zwiazanycﬁ z profilem ich dziatalnosci,

b) udostgpnianie projektéw uchwat odnoszacych sie do zagadnieri zwigzanych

z profilem ich dziatalnosci.
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Postanowienia koricowe

Okreslone  w  niniejszym  Programie kierunkowe zasady wspétpracy Miasta
Bydgoszczy z organizacjami pozarzadowymi majg charakter otwarty i zaktadaja
mozliwos¢ uwzgledniania nowych form wspéipracy oraz oglaszania konkurséw na
zadania nieokreslone w niniejszym programie.

- Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadanr publicznych,
zlecanych do wykonywania organizacjom pozarzadowym, okresla Rada Miasta
w uchwale budzetowej.

Program zostal opracowany przy wspétpracy wydzialéw merytorycznych Urzedu
Miasta Bydgoszczy. Dodatkowo przy jego konstruowaniu brano pod uwage
informacje plynace ze strony srodowiska organizacj pozarzadowych.,

Uchwalenie Programu bedzie stluzyto lepsze] wspdlpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi oraz efektywniejszemu realizowaniu przez te organizacje zadar

publicznych.,

REKTOR WYDZIALUy
BYREKTOR ¥ .

jok. med. Aleksandra Tubifiska
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