UCHWALA NR 5

NADZWYCZAJINEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW
KOMUNALNEGO PRZEDSIEBIORSTWA ENERGETYKI CIEPLNE)J

SPOLKA Z 0.0. W BYDGOSZCZY
z dnia 3 sierpnia 2023 r.

w sprawie: zmiany
zasad ksztaftowania wynagrodzen cztonkdw Zarzadu Spotki

Na podstawie art. 203 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeksu spétek handlowych (t.j.
z 9 czerwca 2022 roku Dz. U. z 2022 roku poz. 1467) oraz art. 2 pkt 1 i art. 4 Ustawy z dnia 9
czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania wynagrodzern oséb kierujgcych niektérymi
spotkami (Dz. U. z 2020 roku poz. 1907, z p6z. zm.)

NADZWYCZAJNE ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW
UCHWALA, CO NASTEPUJE:

§1
W Uchwale nr 8 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Komunalnego Przedsiebiorstwa
Energetyki Cieplnej Spétka z 0.0. w Bydgoszczy z dnia 14 czerwca 2017 roku w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzen cztonkédw Zarzadu Spétki, zmienionej Uchwata nr 7 z dnia
17 lutego 2022 roku, wprowadza nastepujace zmiany:

§2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Wysokos¢ czesci statej wynagrodzenia Prezesa Zarzadu ustala sie w wysokosci 24 220 zt
(stownie: dwadziescia cztery tysigce dwiescie dwadziescia ztotych).”,

Skresla sie §2 ust. 3,
§2 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

~Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2, przystuguje Cztonkowi Zarzadu — Prezesowi
Zarzadu od dnia podpisania aneksu do Umowy o s$wiadczenie ustug zarzadzania, nie
wczesniej niz data podjecia niniejszej uchwaty.”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY

ZGROMADZENIA
The Qicsw/

Posiedzenie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow zostato zwotane prawidtowo.
W gtosowaniu jawnym brato udziat 4 wspdlnikow reprezentujgcych tgcznie 850,73 glosy, co
stanowi 98,1% wszystkich gtoséw. Za podjeciem uchwaty oddano 850,73 glosy. Uchwata
zostata podjeta jednogtosnie.
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