Zatacznik Nr 32
Wydziat Funduszy Europejskich

I Struktura wewnetrzna Wydziatu:

1. Wydziat Funduszy Europejskich dzieli sie na:

1) Referat Rozliczen i Analiz,

2) samodzielne stanowiska ds. koordynacji projektéw i rewitalizacji,
3) samodzielne stanowisko ds. administracyjno — technicznych.

2. Wydzialem kieruje Dyrektor, ktéremu podlegajq:

1) Kierownik Referatu Rozliczen i Analiz,

2) samodzielne stanowiska ds. koordynacji projektow i rewitalizacji,
3) samodzielne stanowisko ds. administracyjno — technicznych.

1I. Szczegodtowy zakres dziatania Referatu i samodzielnych stanowisk pracy:

1. Do zakresu dziatania Referatu Rozliczen i Analiz nale2y:

1) monitoring i pozyskiwanie informacji na temat zasad rozliczen finansowych projektéw
wspdffinansowanych ze srodkéw europejskich,

2) rozliczanie projektow Miasta dofinansowanych z funduszy europejskich (o ile nie nalezy to
do kompetencji innych wydziatdw i jednostek organizacyjnych, samodzielnie realizujgcych
projekty) - przygotowanie i aktualizacja harmonograméw platnosci, sprawozdawczo$é
finansowa do instytucji zarzadzajacych i kontrolnych, wnioskowanie o $rodki,

3) wspotpraca z Wydziatami Urzedu Miasta i miejskimi jednostkami organizacyjnymi -
uzgadnianie procedur wewnetrznych dotyczacych zaplanowania i rozliczenia wsparcia unijnego
dla poszczegdlnych projektow,

4) monitoring i  kontrola  dochodéw i wydatkdbw  ponoszonych w  zwigzku
z realizacjg powierzonych projektéw dofinansowanych z funduszy europejskich,

5) udziat w analizach finansowo-ekonomicznych prowadzonych w zwigzku
z przygotowaniem i realizacjg projektow,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z budzetem Wydziatu.

2. Do zakresu dzialania samodzielnych stanowisk . _koordynacji projektow
i rewitalizacji nalezy:

1) monitoring Zrédet dofinansowania z funduszy europejskich dla inwestycji i projektow
spotecznych Miasta,

2) analiza i opiniowanie dokumentdw programowych i wytycznych dotyczacych dofinansowania
z funduszy europejskich,

3) przekazywanie  wydzialom i miejskim  jednostkom  organizacyjnym  informacji
o mozliwosciach pozyskania dofinansowania,

4) wspdtpraca z Wydziatami Urzedu Miasta i miejskimi jednostkami organizacyjnymi w zakresie
projektéw wspieranych z funduszy europejskich — na etapie diagnozowania potrzeb,
przygotowania, aplikowania i wdrazania projektéw,

5) sktadanie aplikacji o fundusze europejskie dla projektdw Miasta (o ile nie nalezy to do
kompetencji innych wydziatéw i jednostek organizacyjnych, samodzielnie realizujacych
projekty), prowadzenie spraw zwigzanych z podpisaniem uméw o dofinansowanie, kontakt z
instytucjami  zarzadzajagcymi wsparciem unijnym i kontrolnymi, koordynacja wdrazania
projektow i zapewnienie ich trwatosci zgodnie z warunkami przyznania wsparcia,

6) monitorowanie postepu rzeczowego projektéw Miasta i przygotowywanie informacji zbiorczych
na ten temat - na potrzeby wewnetrzne, w odpowiedzi na zapytania zewnetrzne, w ramach
obowigzkéw sprawozdawczych, w tym sporzadzanie raportdw w okresie trwatosci projektow,

7) uczestnictwo w procesie sporzgdzania i wdrazania gminnego programu rewitalizacji.
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3. Zakres dzialania samodzielnego stanowiska ds. administracyino-technicznych
nalezy:

1) obstuga sekretariatuy,

2) przyjmowanie i wysytanie korespondencji, prowadzenie rejestru korespondencji Wydziatu,

3) zaopatrywanie Wydziatu w niezbedne materiaty biurowe i srodki pracy,

4) prowadzenie ewidencji srodkow trwalych oraz nadzdr nad srodkami trwatymi bedacymi na
stanie Wydziatu.
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