OGLOSZENIE O NABORZE NR 52/18
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy (www.bip.um.bydgoszcz.pl)
w dniu 8 czerwca 2018 r.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada820® pracownikach samadowych (Dz. U. z 2016 poz. 902
Z p&n. zm.)Prezydent Miasta Bydgoszczygtasza nabér kandydatow na wolne

stanowisko ds. edukacji ekologicznej
w Wydziale Zintegrowanego Rozwoju Uredu Miasta Bydgoszczy.

|. Zakres zadar wykonywanych na stanowisku obejmuje przede wszysitk:
* organizowanie i prowadzenie prac geanych z edukacja ekologiczmieszkacdw oraz promogj
proekologicznych dziataWydziatu Zintegrowanego Rozwoju poprzez:

- inicjowanie i prowadzenie kampanii informacyjnyeltharakterze ekologicznym dla mieszs@w
Bydgoszczy,

- upowszechnianie aktualnych zagadnieobszarze ochronfrodowiska w placéwkachswiatowych,

- prowadzenie monitoringu deginychzrédet finansowania w zakresie edukacji ekologiczorag
przygotowywanie wnioskéw do instytucji finangcych zadania z zakresu edukacji ekologicznej,

- planowanie buzktu na zadania z edukagkologiczna,

- koordynowanie cyklicznych imprez i akcji ekolopmnych,

- uczestnictwo w projektach audzynarodowych dotygzych edukacji ekologicznej,

- dbanie o wizerunek Wydziatu m.in. poprzez proraalziataa podejmowanych przez Wydziat,
przygotowywanie informacji na stromnternetowa Wydziatu,

- stah wspolprae w zakresie edukacji ekologicznej z Kujawsko-PorkionsCentrum Edukacji Nauczycieli,
Kuratorium Gwiaty, Wydziatem Edukacji i Sportu, Wydziatem Godpoki Komunalnej, Biurem
Zarzmdzania GospodagkOdpadami Komunalnymi, Zespotem ds. Zdzania Energj, placéwkami
oswiatowymi, miejskimi jednostkami organizacyjnymrganizacjami pozagzlowymi, ekologicznymi,
Radami Osiedli i innymi podmiotami,

- udziat w przygotowywaniu materiatéw informacyjmycedukacyjnych.

Il.  Kandydat powinien spetniat nastepujace wymagania zwjzane ze stanowiskiem:
a/ niezkedne:

» wyksztatcenie wisze magisterskie kierunek ochramadowiska, zdrowie publiczne,

* co najmniej 3-letni stapracy,

» umieftnos¢ dobrej obstugi komputera, w szczegdlciarkusza kalkulacyjnego Excel,

* znajoma¢ jezyka angielskiego w stopniu umdiviajacym swoboda komunikacg, w tym wystpien
publicznych i sporgdzania dokumentéw projektowych,

* znajoma¢ przepiséw ustawy o samadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, Prawarony
srodowiska,

» obywatelstwo polskie,

a take mie€ petrg zdolng¢ do czynnéci prawnych, korzystaz petni praw publicznych, nie byskazanym
prawomocnym wyrokiem aglu za umylne przesipstwo écigane z oskaenia publicznego lub undine
przestpstwo skarbowe oraz cieszgie nieposzlakowanopinia;

b/ dodatkowe:
o kreatywnd¢, komunikatywné¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole,
e umiejtnos¢ nawgzywania kontaktow,
» znajoma¢ procedury zamowiepublicznych,
* samodzieln& w podejmowaniu decyzji,
» odpornd¢ na stres, kompetencje pedagogiczne m.in. kursgogitzzny,
» doswiadczenie w wysgpieniach publicznych, prezentacjach.

lll. Warunki pracy na danym stanowisku pracy:
» czeste kontakty telefoniczne i bezpednie z klientem zewgtrznym i wewrgtrznym orz z Wydziatami
Urzedu Miasta Bydgoszczy,
» udziat w wydarzeniach ekologicznych organizowangoba godzinami pracy oraz w dni wolne od pracy,
» wyjazdy stebowe wedtug potrzeb,



* praca przy komputerze,
* pomieszczenie przy ulicy Grudgizkiej 9-15 na Il gitrze w budynku z wingl

IV. Wskaznik zatrudnienia 0sGb niepetnosprawnych w maju 2018. nie wynidst 6 %.

V. Oczekujemy na Pastwa pisemne zgtoszenia zawierage:

- list motywacyjny,

- zyciorys /CV/ z uwzgidnieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,

- kserokop¢ dyplomu i innych dokumentow potwierdzeych posiadane kwalifikacje,

- kserokopie dokumentow potwierdzeych niepetnosprawro,

- kserokopie dokumentow potwierdzeych posiadanie wymaganegozstgpracy,

- oryginalny kwestionariusz osobowy (druk kwestidnsza mana pobrd w Referacie Kadr, na parterze
w Ratuszu pok. 1lub ze strony internetowej: www.bip.um.bydgoszcg.pl

- odwiadczenie kandydataz nie byt skazany prawomocnym wyrokiemda za umyine przesipstwo scigane
z oskarenia publicznego lub undine przestpstwo skarbowe, o petnej zdokwdb do czynnéci prawnych oraz
0 korzystaniu z petni praw publicznych,

- oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

- oswiadczenie o wyraeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgetan ofercie pracy zgodnie
z rozporadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20A%/8 dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylegi@lidywy 95/46/WE (ogodlne rozpagdzenie
o ochronie danych) Dz.U.UE.L.2016.119.1

- wskazane referencje dotychczasowych pracodawcéw.

Wymagane dokumenty aplikacyjne ma sklada osobicie w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym ddu
Miasta Bydgoszczy na parterze w Ratuppk. 4 A lub przestd poczt na adresPrezydent Miasta Bydgoszczy
ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz,

w terminie do dnia 22 czerwca 2018 r.

z dopiskiem na kopercigNabor na stanowisko ds. edukacji ekologicznej w Widziale Zintegrowanego Rozwoju
Urzedu Miasta Bydgoszczy — ogtoszenie nr 52/18".

O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wpitgdo Urzdu lub data stempla pocztowego.

Z kandydatem wylonionym w drodze konkurencji zomtarzawarta umowa 0 pracna czas oki&ony,
a w przypadku braku zasteas po uptywie tego okresu zostanie zawarta kolejnawa

Uwaga:
1. Dokumenty skfadane wzyku obcym nalgy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem nazyk polski.
2. Aplikacje, ktore wptyam do Urzdu po wyej okre&lonym terminie lub bda niekompletne niedula rozpatrywane.



